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EPREUVE DE NOTE

EPREUVE D’ADMISSIBILITE -

Rédaction d'une note a partir des éléments d'un dossier portant sur animation sociale, socio-

éducative ou culturelle dans les collectivités territoriales, permettant d’apprécier les capacités du

candidat a analyser une situation en relation avec les missions dévolues aux membres du cadre
d’emplois.

Durée : 3 heures

Coefficient : 1

A LIRE ATTENTIVEMENT AVANT DE TRAITER LE SUJET

Vous ne devez faire apparaitre aucun signe distinctif dans votre copie, ni votre nom ou un
nom fictif, ni votre numéro de convocation, ni signature ou paraphe.

# Aucune référence (nom de collectivité, nom de personne, ...) autre que celles figurant le
cas échéant sur le sujet ou dans le dossier ne doit apparaitre dans votre copie.

Seul I'usage d'un stylo & encre soit noire, soit bleue est autorisé (bille non effacable, plume ou
feutre). L'utilisation d’une autre couleur, pour écrire ou pour souligner, sera considérée
comme un signe distinctif, de méme que Putilisation d’un surligneur.

Le non-respect des régles ci-dessus peut entrainer annulation de la copie par lo jury.

Les feuilles de brouillon ne seront en aucun cas prises en compte.

Ce sujet comprend 23 pages, y compris celle-ci.
Il appartient au candidat de vérifier que le document comprend
le nombre de pages indiqué
Sl est incomplet, en avertir le surveillant




Vous travaillez au sein du service Enfance Jeunesse Vie associative de la commune
ANIMVILLE (15 000 habitants). Celle-ci posséde des équipements sportifs, socio-&ducatifs
et culturels, des établissements scolaires primaires et secondaires ainsi que de nombreuses
associations. Elle fait partie d'une vaste Métropole. Certains des quartiers sont classés
prioritaires « Politique de la Ville ».

La commune a élaboré un Projet Educatif Territorial (PEdT) et posséde un Conseil Municipal
des Jeunes et une Junior association dédiée aux pratiques urbaines.

Le maire souhaite créer une maison des associations.

En tant quanimateur territorial, vofre chef de service vous demande de lui rédiger une note
exclusivement & partir des documents ci-joints sur la place d’'une maison des associations au
sein de la commune.

Documents :

Document 1 : « Association Nationale des Conseils d'Enfants et de Jeunes:
Coconstruire les politique publiques — La Gazette — Juin 2014 - 1 page.

Document 2 : « Rythmes scolaires : les associations & la rescousse » — Associations
Activités — 1 page.

Document 3 : Cemmunes d'lssoire et de Pontoise — « La maison des associations » —
: Décembre 2014 — 3 pages.

Document 4 : Ville de Chaumont « Conseil de la vie associative locale » — Octobre 2012
— 3 pages.

Document 5 : « Mandelieu-la-Napoule : Concilier les rythmes scolaires avec la vie
associative » — LaGazette.fr — Octobre 2013 — 1 page.

Document 6 : Charte de la vie associative Tressoise « communale » — Décembre 2012
-~ 3 pages.

Document 7 : « Juniors associations : les mineurs s’engagent » — 1 page.

Document 8 : Ministére de 'Education Nationale — « Instruction pour la promotion de la
généralisation des projets éducatifs territoriaux sur lensemble du
territoire » — Circulaire du 19 décembre 2014 — 2 pages.

Document 9 : Conseil Municipal des Jeunes de la commune de Le Pouliguen — Extrait de
" la revue municipale ~ 3 pages.

Document10: «lLes priorités des nouveaux conirats de ville» — Actualités du
Commissariat Général & 'Egalité des Territoires ~ Juin 2014 - 2 pages.

Document i1 :  Extraits de la circulaire du Premier Ministre du 30 juillet 2014 « élaboration
des contrats de ville nouvelle génération » — 1 page.

Certains documents peuvent comporter des renvois a des notes ou & des documents non
fournis car non indispensables & la compréhension du sujet.
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DOCUMENT 1

La Gazette.fr - 2 Juin 2014

Le eonteny de larticle imprimé, est protégé par le droit d’auteur, tous autres droits de propriété intellectuelle, et appartientala
Gazette des communes, des départements et des régions. La Gazefte des Communes consent & 'Utilisateur un droit dusage
privé, noh collectif et non exclusif sur ledit contenu. L'utilisateur s'engage dans ces conditions & ne pas reproduire, résumer,
modifier, altérer ou rediffuser, sans auforisation expresse préalable de Péditeur, quelque texte, titre, logo, marque, information

ou illustration, pour un usage autre que strictement prive, ce qui exclut toute repiéséntation 4 des fins professionnelles ou de
rediffusion en nombre.

Adresse de I'article ; hitp:/archives lagazettedescommunes.com/24586303/coconstruire-les-polifiques-publiques

Association nationale des coriseils d’enfants et de jeunes
Coconstruire les politiques publiques
Par Pascal Weil

Promouvoir la participation des enfants et des jeunes dans les politiques publiques est au cosur de '

F'action de FANACEJ. L'association s’emploie également & construire un dialogue confiant entre jeunes.
et élus.

Les é&lections municipales et européennes de 2014 seront au coeur de fassemblée générale de.

'Association nationale des conseils d’enfants et de jeunes (Anacej) et des neuviémes renconires des
élus et des professionnels « enfance-jeunesse » qui se tiendront le 25 juin & Montpellier. Pour cette
association créée en 1991, qui fait de la participation des enfants et des jeunes a la vie publique et
démocratique son fil conducteur, le moment est bien choisi - au lendemain de ces deux scrutins majeurs
- afin d'échanger sur le théme du vote, des élections et du dialogue entre enfants, jeunes et élus locaux.

Un plus grand recours au référendum

« Il y a une défiance importante entre eux. D'un c6té, il y a un probléme de considération, de l'autre,
Fimpression d'étre utilisé », explique Marie-Pierre Pernette ? déléguée générale adjointe de FAnacej.
Lors de ces rencontres, des ateliers seront organisés afin de favoriser la participation active des uns et
des autres. En point de mire : créer davantage de confiance et identifier « ce qui peut marcher » pour
construire un échange sur la durée. . .
Dans cette perspective, les résultats d’une enquéte réalisée par ’Anacej en partenariat avec Civic planet
a I'occasion des élections municipales et européennes, portant sur le vote des jeunes de 18 a 25 ans,
serviront de support aux travaux de ces journées. Ces résultats, qui ont notamment révélé que 55 % de
ces jeunes ne sont pas allés voter au premier tour des municipales — un chiffre largement au-dessus de
la moyenne nationalé -, ont mis en éviderice que « les principales causes de 'abstention ne sont pas a
chercher du coté des électeurs mais du cété de ['offre politique », précise I'Anacej. Et d’ajouter que pour
remédier a Pabstention, les jeunes interrogés souhaitent un plus grand recours au référendum (81 %) et
Porganisation de débats & 'école pendant les élections (58 %).

400 villes, départements et régioris sont rassemblés au sein de I'association, notamment celles et ceux
qui ont créé les conseils d’enfants et de jeunes, instances bien connues au niveau local. Mais, au-dela,
I'Anacej, qui promeut et soutient une participation des jeunes et des enfants sous toutes ses formes, a
inscrit parmi ses principales orientations de placer ces deriers au centre des politiques publiques.
« Notre volonté est d'aller vers la coconstruction des politiques publiques avec les jeunes, qui peuvent
apporter une expertise d’'usage notamment quand cela les concerne », insiste Marie-Pierre Pernette.
|’'association a souhaité associer les jeunes et les enfants & participer & ses prises de décisions. Quinze
jeunes parmi les membres des conseils d’enfants et de jeunes de toutes les collectivites sont élus pour
deux ans par leurs pairs pour former le « comité des jeunes », F'une des instances de ’Anacej. Depuis

dix ans, quatre d’entre eux siégent au conseil d'administration, dont un occupe un poste de vice-
président. '
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DOCUMENT 3
COMMUNE D’'ISSOIRE (63) - Décembre 2014

Les services proposés par la Maison des Associations

La structure met 4 la disposition des associations un certain iombre d’outils facilitant leur fonctionniement au quotidien -

La documentation

Un fonds documentaire est disponible a l'accueil de la Maison des associations. Il représente une véritable mine .
d'informations pour tous les acteurs de la vie associative. )
Que trouver au sein de cet espace ?

La Mallette associative

Il s'agit d'un outil de gestion extrémement complet et régulierement actualisé. Ce document organisé en fiches pratiques
traite de maniére synthétique les problématiques liées aux associations :

. Outils et méthodes pratiques (méthodes d'organisation, organismes ressources)
. Partenariat

. Vie juridique et statutaire (cadre légal, régire juridique, stafuts, agrements et obligations, responsabilité et assurance) )
. Ressources financiéres

. Gestion et compfabilité

. Fiscalité

. Ressources humaines (bénévolat, emploi salarié, statuts particuliers, emplots aidés)
. Fonctionnement (logistique, communication)

Les périodiques

JURIS ASSOCIATIONS est un bimensuel traitant I'actualité liée a la vie des associations. Ce magazine aborde a la fms
des sujets de fonds et des questions extrémement pointues. Les évolutions juridiques y sont expliquées de mamere
claire.

ASSOCIATIONS MODE D'EMPLOI est quant a lui, un mensuel qui aborde de nombreuses questions permettant.
d'améliorer la gestion de son association.

Cette publication se compose d'articles d’actualité, de fiches prathues et de cahiers thématiques.

Les manuels thématicques

Quelques manuels thématiques sont également & votre disposition :

. Créer et gérer une association (28me édition)

. Piloter votre association : des méthodes pour prévoir, gérer et manager une association
. Apprendre & bien communiduer : les régles d'or & 'usage du responsable associatif

. Animer la comimunication de votre association '

. Subventions, dons, cotisations ; guide de gestion des ressources de l'association

. Le guide du bénévolat

Les boites aux lettres

Les associations qui le souhaitent peuvent domicilier leur siége social & la Maison des associations. Dans ce cas, elles
bénéficient d'un casiér faisant office de boite aux lettres. Pour un bon fonctionnement de ce service, les membres des
assocliations doivent venir relever leur courrier de maniére réguliére.

Les photocopigs -
Un photocopieur est disponible a 'accueil de la structure.
ot dutilisation : 1 centime la feuille A4, 2 centimes la feuille A3 (papier fourni par ['utilisateur)

Le téléphone _
Procédure : prépaiement des consommations effectué auprés des agents d'accueil habilités (habituellement de 15 a 20
€), un message est diffusé lorsque le compte nécessite un réapprovisionnement

Internet
Carte annuelle de 20 £ distribuée par les agents d'accueil habilités. Cette carte est également valable ala memathcque
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. (52) Octobre ,2012

CONSEIL DI-LA VIE ASSOCTATIVE LOCALE.

DOCUMENT 4.

PREAMBULE
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Dans I'hypothdse ot un oun plusieurs Shus municipawx démissionnent ou viennent 3 manguer
au sein du Conseil, ils sont remplacés par leurs suppléants.

Artiele 4 : Le fonctionnement du Conszejl de Ia Vie Associative Locale

Le Conseil de la Vie Associative Locale se réunira en moyenne une fois tous les 2 mois,

Des réunions supplémentaires pourront &tre convoquées 2 la demande des membres du
Conseil. '

Le Conseil est convoqué par le service de la Vie Associative. L’ordre du jour de chaque

réunion est défini par ce méme servics, ot 3 partir des fravaux en cours et des propositions de
sujets émis par les membres du Conseil.

8i P'actualité le justifie ou 4 la demande d’au moins la moitié des membres présents, un
nouvean point & Pordre du jour peut &tre inscrit & Pouverture de la réunion. Le service
municipal de la Vie Associative assure Ia coordination, le suivi technique et administratif des
orientations du Consel,

Le Conseil se tient quel que soit le nombre de présents. Toutefois, pour que les propositions
formulées pat le Conseil soient validées, la présence de la moitié plus un est nécessaire.
Lorsque ce quorum est atteint, les propositions sont adoptées et proposées 3 la municipalits.

Chaque réunion donne ligu 3 un compte-rendu synthétique réalisé par le service municipal de
la Vie Associative. ‘

Le compte-rendu est envoys -de préférence par courriel, sauf pour les personnes qui ne le
souhaitent pas ~ 4 'ensemble des membres du Conseil. Sans remarque de leur part sous vme
semaine qui suit Ia date d’envoi, celui-ci est considéré comme approuvé par le Conseil,

Des propositions de tﬁémes.pourront étre faites par 1a Ville ou par le Conseil.

Le Service de la Vie Associative est chargé de coordonner les relations entre le Conseil etla
municipalité. 1l a podr rble d’animer conjointement le Conseil dans son fonctionnement de
séance et dans le suivi des actions qui en découlent, '

Au- mojns “une fois-par am, le- service de -Ja Vie Associative organisera une réunion
d’infofmation ouverte & 1’ensemble des associations de Chaumont aux fins de rendre compte
 des travaux du Conseil de Ia Vie Associative Locale.

Les membres du Conseil reconnaissent avoir pris connaissance du présent dotument et
Paceeptent en tant que réglement inftérieur.
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' Enseignements primaire et secondaire
Ecoles maternelles et élémentaires

Instruction pour la promotion de la généralisation des projets éducatifs territoriaux
sur I'ensemble du territoire .

NOR : MENE1430176C
circulaire n°® 2014-184 du 19-12-2014
MENESR - DGESCO B3-3

Texte adressé aux rectrices et recteurs d'académie, aux préfétes et préfets de département ; aux inspectrices et
inspecteurs d'académie-directiices ef directeurs académiques des services de Iéducation nationale

Références : code de I'éducation, notamment articles L. 551-1, D.521-10 4 D.521-12, D.411-2 ; code de I'action saciale et
des familles, notamment articles L. 227- 4 4 L. 227-12, R, 227-1 & R. 227-30 : code de la santé publique, notamment
articles L, 2324-1 & L. 2324-5, R, 2324-1 4 R, 2324-15 ; décret n° 2013-77 du 24-1-2013 ; décret n° 2013-707 du 2-8-
2013 ; décret n° 2014-457 du 7-5-2014 ; décret n® 2014-1320 du 3-11-2014 ; circulaire Cnafn® 2014-024 du 24-7-2014 :
circulaire n® DJEPVA A3/2014/295 du 5-11-2014 A

Le projet éducatif territorial (PEDT), mentionné & larticle L. 551-1 du Code de 'éducation, formalise une démarche
permettant aux collectivités tenitoriales volontaires de proposer a chaque enfant un parcours éducatif cohérent et de
qualité avant, pendant. et aprés 'école, organisant ainsi, dans le respect des compétences de chacun, la complémentarité
des temps éducatifs,

Ce projet reléve, a I'nitiative de la collectivité territoriale compétente, d'une démarche partenariale avec les services de
I'Etat concernés et I'ensemble des acteurs éducatifs locaux. A Foccasion de la nouvelle organisation du temps scolaire qui
s'est généralisée dans les écoles primaires depuis la renirée 2014, cette démarche doit favoriser I'élaboration d'une offre
nouvelle d'activités périscolaires, voire extrascolaires, ou permetire une meilleure mise en cohérence de l'offre existante,
dans lintérét de 'enfant. '

Au regard des bénéfices apportés par la démarche partenariale déja mise en ceuvre dans plus d'un tiers des communes
disposant d'une école publique et 3 I'issue d'une concertation avec tous les acteurs concernés, notamment les
associations d'élus locauy, les fédérations de parents d'éléves, les associations de jeunesse st d'éducation populaire
partenaires de {Ecole publique et les organisations syndicales, la présente circulalre vise 4 promouvoir la généralisation
de PEDT sur I'ensemble du territoire en veillant 4 prendre en compte la diversité des situations locales.

Le PEDT est uninsfrument souple et adaptable a toutes les réalités locales. Il s'appuie sur les activités déja mises
en place par les communes ou EPCI, ainsi que sur d'autres offres existantes dans les territoires. 1l permet de faire
converger les contributions de chacun des acteurs du territoire au service de la complémentarité et de Ia continuité entre
le temps scolaire et le temps périscolaire, dans lintérét de I'enfant. ll permet l'installation, & linitiative des élus, d'un
partenariat associant tous les actetrs pour en suivre et en évaluer la mise en couvre dans le temps.

Les services de I'Etat accompagnent en tant que de besoin 'élaboration des PEDT par les communes et EPCI
compétents et favorisent leur signature en apportant une expertise technique st des conseils. lls mobilisent les
assoclations aptes & proposer un appui méthodologique. lls participent au repérage et a la mutualisation des bonnes
pratiques afin d'apporier aux communes, ef en particulier aux pefites communes st communes rurales, des exemples de
solutions concrétes pour faciliter I'élaboration des PEDT ef la mise en place d'activités périscolaires confibuant & une
politique locale de réussite éducative.

Pour favoriser fa généralisstion des PEDT et afin de mettre & disposition des communes une aide méthodologique et das
outits visant & feciliter 'élaboration des PEDT, uns bangue da rassources en ligne est consfifuga par les ministéres
chargés de ['éducation nationale et da Ia jeunssse. Flle sera régulidrament envichie.

L. Définition : [e FEDT, un instrument souple ot adaptable sux territoires pour favariger [
complémentarité des temps éducatifs

Le PEDT, qui rsléve de linitlative de la commune ou de FEPCH cor
conventior,

scolatisés dan
ginst ot
éducation nat
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décret n® 2013-77 du 24 janvier 2013 relatif & 'organisation du temps scolaire dans les &coles maternelles et
élémentaires,

It permet d'identifier I'offre d'activités périscolaires existantes et de la formaliser au sein d'un projet éducatif qui propose, a
tous les enfants, des activités qui peuvent étre organisées dans le cadre d'un accueil non déclaré, de type espace ludique
survelllé ou garderie, ou dans le cadre d'un accueil collectif de mineurs (ACM) déclaré auprds des services de Ia
DDCS/PP conformément & la réglementation rappelée au paragraphe If cl-dessous. La liste des activités organisées dans
ce cadre est annexée a la convention.

Quel que soit le mode d'accueil retenu, la mise en csuvre d'un PEDT peut servir d'appui & une démarche de
professionnalisation des intervenants rémunérés et de formation des bénévoles.

L'élaboration et la mise en ceuvre du PEDT sont sulvies par un comité de pilotage local mis en place par la collectivité a
son initiative. Durant [a phase d'élaboration, les services de I'Etat (DDCSIPP et DSDEN) assurent un accompagnement et
un conseil,

Dans le cadre du PEDT, les signataires devront s'accorder sur la nature des activités, choisir leurs modalités
d'organisation et s'assurer qu'elles sont adaptées aux mineurs auxquels elles s'adressent.

‘Conformément aux dispositions du Il de I'article 1er du décret n°2013-707 du 2 aodit 2013, que les activités du PEDT
relévent ou non d'un accuell déclars, les services de IEtat s'assurent, préafablement 4 la signature de la conventlon et en
tenant compte des circonstances locales, que I'organisation retenue pour Faccueil des enfants permet de garantir leur

2

sécurité, la qualité éducative des activités et leur cohérence avec les objectifs poursuivis par le service public de
i'‘éducation, ’ )

Sous réserve de leur promulgation, les dispositions de la loi de finances pour 2015 relatives au fonds de soutien aux
communes pour la mise en place d'activités périscolaires s'accompagneront au cours du 1er frimesire 2015 de
modifications réglementaires qui préciseront notamment les conditions d'éfigibilité a I'alde du fonds et le calendrier de
versement de cette aide. Leur élaboration se fera en lien étroit avec les associations d'élus locaux,

La convention de PEDT est signée par le maire (ou le président de FEPCI compétent), le préfet et IA-Dasen, Ls directeur
de la Caisse d'allocations familiales (Caf) et, le cas &chéant, le directeur de la Mutualité sociale agricole (MSA) sont
obligatoirement signataires de cette convention lorsque le PEDT prévoit des accueils de loisits déclarés éligibles aux
aldes et prestations de la branche famille, précisées par le paragraphe IV ci-dessous. Les autres partenaires engagés
dans le PEDT, en particulier d'auires collectivités territoriales st des associations, peuvent éfre signataires de catte
convention.

La liste des communes et EPCI sighataires d'un PEDT fait I'objet d'un arrété préfectoral publié au recueil des actes

administratifs. Une copie de cet arrété est adressée pour information aux administrations centrales compétentes (Dgesco
et DJEPVA),

1L Identification des activités, organisation de l'accueil des enfants et pilotage de la convention de
PEDT

L'élaboration d'un PEDT assure le concours des services de I'Etat, 4 la mise en place d'une offre éducative pour tous les
enfants.

a. Nature des activités prévues pour les enfants : le PEDT est constitué & partir de l'offre d'activités périscolaires
existantes. Le choix des activités, qui reléve de la collectivité avec I'appui de ses partenaires, vise a favariser 'égal accés
de tous les enfants, y compris les enfants en situation de handicap, & des activités qui contribuent & leur développement
personnel, au développement de lsur sensibilité et de leurs aptitudes intellectuelles et physiques, & lsur épanouissement
et & leur implication dans la vie en collectivité. Il peut aussi consister en une prise en charge des enfants qui réponde au
besoin social de transition entre le temps scolaire et la vie familiale. -

Pour les plus Jeunes éléves de I'école maternelle notamment, le PEDT doit préserver les temps de calme et de repos dont
ils ont besoin, '

La cohérence entre le programme d'activités périscolaires et les projets d'école sera recherchée ; & cetis fin, les
directeurs d'école doivent &tre consultés lors de I'¢laboration du PEDT. En oufre, dans le cadre de ['élaboration du projet
d'école a laquelle il est associé, le conseil d'école donne un avis sur le programme d'activités périscolaires, comme le
prévoit l'article D. 411-2 du Code de I'education.

b. Organisation de I'accueil des enfants : l'organisation des accueils des enfants peut &fre assurée par la collectivité.

Elle peut aussi éfre entidrement assurés par une association ot un auire organisme.

Les garderles et rono activités (par exemple, atelier out culfurel) prévues au |
fque des accusils collactis-de mi

soient, ne sont pas scumises & la réglementation 30
ctivités peuvent relever d'autres dispositions rég
forganisateur deit veiller & lz séourlté des ming
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Lorsque le PEDT prévoit des accueils colleciifs de minsurs (ACM), en particulisr les scat
ces dernlers sont sournis & un régime de décleration - ot d'auforisation pour les mineurs
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Consgeil Municipal des Jeunes
de la commune de Le Pouliguen (44)

[

Mode de fonctionnement choisi

Le Conseil municipal des jeunes (CMJ) a pour objectif de promouvoir ta participation
des jeunes au niveau de la ville et de les responsabiliser au réle de jeunes
conseillers.

Les jeunes sont élus au sein des établissements scolaires chaque année pour une
durée de deux ans pour les CM2 et 6° et de un an pour les 5°, 4% et 3°.

Le Conseil municipal des jeunes se réunit en séance plénidre trois fois dans 'année :

o investiture
e validation de projets
« bilande cle’ture '

Afin de construire et réaliser leurs projets concrétement, les jeunes se réunissent en
groupes de fravail, au sein de trois commissions :

o Environnement et écologie
o Culture et sport
« Citoyenneté et solidarité

Les commissions ont lieu toutes les trois semaines (hors vacances scolaires), Elles
durent 1h30.

Quelques exemples de travaux réalisés depuis 1989
Environnaement - E{:sﬁog;e

» Proposition de balades & vélo thématiques dans les rues du Pouliguen, aux
visiteurs du salon bio et bien-étre

e -Création de sacs-poubelle & l'intention des plaisanciers, en vue de les
sensibiliser a la pollution marine

« Plantation de fleurs dans le bois

> Participation au Téléthon
o Creation des Cafés- eﬁsg
e Participation & la Sei
o i o:*marxorf aux gea‘ess qué 8&
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Sport - Culiure

8

Création du skate-park

Creation de I'événement Dynamik’skate

Création de I'événement Festi'sport

Création de cartes postales, en vue de valoriser image du Pouliguen

L4

L4

®

Toules commissions réunies

¢ Initiation a la lecture de la presse
» Participation a la Féte de 'Europe
» Présence lors d'événements officiels (exemple : cérémonie du 11 novembre)

« Vente de bleuefs au profit des anciens combattants et prisonniers de guerre
« Distribution de brins de muguet

Actualités : « Ebullition de p.mjets »

Fin février 2015, le Conseil municipal des jeunes (CMJ) se réunissait en séarice
pléniere pour la deuxiéme fois de I'année scolaire. Les adolescents ont présenté
leurs projets liés & I'environnement et a Pécologie, 4 la culture et au sport, ainsi qu'a
la citoyenneté et & la solidarité.

Aprés avoir fait part de leurs grandes orientations au cours d'une premiere séance
pléniére, les conseillers jeunes ont travaillé en groupe de travail au sein de trois

commissions thématiques. Le 25 février derier, ils ont praésenté le fruit de leurs
réflexions, déclinés en projets concrets. '

Commission Environnement-écologie

e Envue de sensibiliser la population 3 la protection de Fenvironnement, les
conseillers jeunes programment une opération « Shérifs des mers » au
printemps. Au programme de cette journée spéciale sur la plage : pique-nique
« zéro déchets » et nettoyage manuel de la cte. Afin de mobiliser le
maximum de personnes, les conselllers jeunes se sont rapprochés des
Espaces jeunes du Fouliguen et da Batz sur Mer, du Centre permansng

p g
d'iriitiatives pour Venvironneient (CPIE) alns! que de Passociation Surfrider,
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o Taujours dans une perspective de prévention, les conseiliers jeunas seront
présents lors de I'événement « Festi'sport ». s soumetiront auy participanis
urt quizz sur le i sélactif,
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idéalement au cours du second semestre 2015.

Commission Culture-sport

o Lacommission a engagé une réflexion sur la construction d'un city-stade

(terrain multisports).

Par ailleurs, elle proposera a toutes les personnes de plus de 10 ans de suivre
une formation Premier secours civique (PSC1) fin avril. Le temps d’une
journée, jeunes et moins jeunes pourront ainsi assimiler les techniques et
comportements & adopter face a une situation de risque. Ils seront guidés par
un membre spécialiste de la Fédération des secouristes frangais "La Croix
blanche". Deux sessions sefont coordonnées a la salle de 'Atlantique les 20

et 21 avril 2015. Au total, 14 places seront disponibles. La participation sera
fixée a 50 euros par personne.

Commission Citoyenneté-solidarité

e

Aprés avoir organisé les cafés-réiros durant deux années, le CMJ souhaite
continuer & favoriser les rencontres infergénérationnelles, tout en proposant
une nouvelle formule. La commission envisage dorénavant réunir juniors et
seéniofs & bord d'un petit frain touristique, en vue de partager des momerits de
convivialité, le temps d’'une balade. Afin de mener & bien ce projet, les

conseillers jeunes se sont mis en relation avec les deux résidences de retraite
du Pouliguen.

Enfin, le CMJ, activement impliqué dans la collecte de fonds pour le Téléthon,
a souhaité en savoir plus sur le devenir des dons. Mercredi 25 mars, une
délegation se déplacera donc a Nantes pour visiter un laboratoire situé a
I'Ecole nationale vétérinaire. lls seront regus par Karl Rouger, parrain du
Teléthon local, et responsable adjoint d’'une unité de recherche. lis seront

accompagnés par Claude Robinet, responsab!e de la cellule de coordination
locale du Téléthon. ~
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a-Magdaleina Glanasso (animairics du CMJ) - em
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Les priorités des nouveaux confrats de ville

La ministre des Droits des femmes, de la Ville, de la Jeunesse et des Sports a prescnte une
k«OI}f}l{‘UﬂIC@UOH |@Iatm, aus,. priorités de 5 DOUVEAUX cor

it de '-x.'iﬂen en ﬂser? des

ae cohesmn bomafe (C'ucs} Cb NOUVeauy ( ontrai

oceuvre de la politique de la ville. ¥is pe mcf rout
collectivités territoriales et les autres parienaires
quartiers défavorisés. Iis ¢’ aﬁpmelom sur Ie m‘o'

devront également tenix compte des enjevx

R
@

i
«
€




k‘b
$

Les priorités des nouveaux contrats de ville

contrats de ville, avec pour objectif d’aboutir avant Ia fin de I’année 2014..Ces contrats auront
trois priorités :

1/ un pilier « cohésion sociale ». Le contrat de ville devra prévoir les mesures de soutien aux
équipements sociaux, culturels, sportifs, et aux associations assurant le lien social sur le territoire ;
il assurera un investissement supplémentaire des partenaires du contrat de ville dans les domaines
de I’éducation, de la santé et de la justice. Une attention particuliére sera apportée aux familles
monopatentales dont Ie taux de pauvreté est particulidrement préoccupant, avec des aides a 1a
garde d’enfants, au retour en emploi et & ’accompagnement dans la parentalité.

2/ un pilier « cadre de vie et renouvellement urbain », avec pour objectif une amélioration
tangible de la vie quotidienne des habitants des territoires prioritaires, en particulier de ceux qui

* résident dans le logement social : les contrats de ville programmeront les créations d’équipements,

la mobilité dans le parc résidentiel et ’installation de nouvelles activités dans le quartier ; ils
détidilleront les initiatives prises pour I’amélioration des relations entre la police et la population.
Enfin, dans les territoires éligibles au nouveau programme national de renouvellement urbain, les
contrats détermineront les objectifs opérationnels de transformation du quartier et de mixité
sociale. : .

3/ un pilier « développement de ’activité économique et de I’emploi », avee pour objectif une
réduction de moitié sui la durée du conirat de ville des écarts de taux d’emploi, en particulier au
bénéfice des jeunes. Les conirats de ville assurerontune présence de Péle emploi et des missions
locales dans chaque territoire prioritaire, la mobilisation d’au moins 20 % des contrats aidés et des
aides & ’emploi pour les jeunes des quartiers, et le développement d’un soutien actif &
I’entreprenariat. Le dispositif « clubs ambitions », qui obtient des résultats probants dans plusieurs

- sites pilote, sera rapidement étendu.

Une convention cadre signée le 18 juin dernier avec la Caisse des dépbis permet la mobilisation de
300 millions d’euros pour renforcer en fonds propres les entreprises qui s’installent dans les
territoires cibles, faciliter leur accds au crédit, et favoriser la détection et I'émergence de projets
entrepreneuriaux. Les habitants seront des actenrs & part entiére de la construction des contrats de
ville. La loj.dd 21 février 2014 pose le principe de la co-construction de 1a politique de la ville
avec les/hé%itants : dorénavant, tous les dispositifs (contrats de ville et projets de renouvellement
urbain) devront &ire congus et pilotés en associant les citoyens concernés, Des conseils citoyens
seront créés dans les territoires prioritaires, qui auront pour mission d’étre des lieux d’échanges
entre habitants, de développer expertise d’usage, d’assurer la représentation des habitants dans
toutes les instances du contrat de ville et de constituer un espace permettant les initiatives 4 partir
des besoins des habitants.
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Extrait de la circulaire du Premier Ministre du 30 juillet 2014
« 8laboration des contrats de ville nouvelle génération »

' DOCUMENT 11
1.1. Un conirat de villa porté par Iin i
concernés par Ia politique de Ia ville

1.2,

tercorammunalits et fédérant Pensemble des gcteﬁrs

Une mobilisation prioritaire du drof¢ conmmiun des colleetivités territoriales et de PEtat

1.3. Un processus contractuel ciblé sur Ia nouvelle géographie prioritaire

1.4. Une démarche de projet au service d‘un contrat unique et global
L5. La co-consiruction du contrat de ville avec les habitants des quartiers prioxitaires

Par leur connaissance des réalités territoriales et leur expertise d*usage, les habitants des quartiers
prioritaires constituent les partenaires essentiels de la politique de 1a ville,

Consacré par Particle 1% de Ia loi de programmation,

- d’abord par Ia mise en place des conseils citoyens

organisation et leur-fonctionmement ont donné liew a1
Pprincipes incontournables les végissent :

*  Pautonomie de réunion et de formulation 4’

le principe de co-construction se conerétise
(artlcle 7 de Ia Ioi). Leurs missions, leur
a diffuasion dun cadre de référence. Trois

avis vis-3-vis des autres acteurs, notamment
Institutionnels,

- leur composition, intégrant d*
des habitants tirés au sort,

~  lareprésentation de ces conseils dans chaque instamce de
afin quils sofent parties prenantes de I
Pélaboration du projet jusqu’a sa mise en
définies dans le contrat,

une patt deg associations et acteurs locaux et d’autre part

pilofage du contrat de ville,
ensemble du processus contractuel, depuis
®uvee of son évaluation, selon des modalités

En tout état de cause, la mise en cuvre du contrat de

projets de renouvellement uthain, sera suspendue 4 la
citoyens,

ville, $’agissant en particulier des nouvesux
mise en1 place effective du ou des conseils

1.6. Soutien anx assoeiations

‘Lo contrat de ville devra déoliner les mmesutes nationales de soutien aux associations de nature &

simplifier leurs démarches et 3 Jeur donmer davantage de visibilité, de pérennité et d’antonomis daps
leurs interventions. D'ores e deja, deux levierssont & votre disposition powr conforter les
associations dans les quartiers en politique de la ville:
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