ARRETE PORTANT PUBLICATION DES DECLARATIONS

DE CREATIONS ET DE VACANCES D’EMPLOIS N° 2025-016
97220250205108

Le Président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Martinique,

Vu le code général de la fonction publique et notamment ses articles L. 313-4, L. 452-34, 1..452-35,
1.452-36,

Vu le décret n°85-643 du 26 juin 1985 modifié relatif aux Centres de Gestion.

Vu les déclarations de créations et vacances d’emplois de catégorie A, B et C transmises au Centre
de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Martinique par les collectivités et les
établissements publics de Martinique,

ARRETE

ARTICLE 1:

Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrétées
conformément au tableau annexé qui comporte 25 déclarations, établies du 20/01/2025 au
04/02/2025 -

Déclarations portant sur un|Déclarations portant sur wun|Déclarations portant sur un
grade de catégorie A : grade de catégorie B : grade de catégorie C :

7 4 15
ARTICLE 2 :

Le Directeur Général des Services est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera transmis au
représentant de I'Etat et affiché au Centre de Gestion.

La description des postes a pourvoir est consultable sur le site http:/www.emploi- territorial.fr,
rubrique « Publicité des arrétés ».

Le Centre de Gestion assure la publicité sur son site www.cdg-martinique.fr, rubrique « Bourse de
Iemploi ».

Le Président certifie sous sa responsabilité le
caractére exécutoire de cet acte et informe que le
présent arrété peut faire l'objet d'un recours pour
excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif
de Fort-de-France dans un délai de deux mois a
compter de la présente publication.

Fait 4 Fort-de-France, le 05/02/2025

Transmis a la Préfecture le :

Affiché le :

2 - -016-AR

Date de télétran-smission 5 2
Date de réception préfecﬂg%lz(i/%dg 6
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MARTINIQUE Chef du Bureau QVT des agents ATTEE
DGA EFEJ-Directeur des EPLE-Chef du service de coordination des personnel ATTEE avec offre 0972250129001315 z g
Poste vacant suite ouvert aux contractuels 0588
225012 2 . i ; 3 . L332-8 disposition 2 2888
ARt ZR0sSEaTal Adjoint administratif wzmﬁwmhwo% tontrak | sengn WH%o www @Mﬁw@m%mwams 29/01/2025 06/)FR825
COLLECTIVITE permanent publique 5558
TERRITORIALE DE INSTRUCTEUR-TRICE DOSSIERS MALADIE mm 5 5
MARTINIQUE DGA RESSOURCES HUMAINES - DIRECTION ORGANISATION ET GESTION TEMPS DE TRAVAIL ET ABSENCES av :,.mm_.nmu
0972250129001323 o2os
Poste vacant suite . . : EREE
3 une mobilité 4 pourvoir par voie <500
V972250129001352001 Ingénieur 2 : 35h00 statutaire 30/01/2025 04/03/2025
interne au sein de
LAMENTIN la collectivité
INGENIEUR SYSTEME SURETE ADMINISTRATEUR RESEAU VIDEOPROTECTION
DIRECTION DE LA SECURITE RESILIENCE ET TRANQUILITE PUBLIQUE avec offre 0972250129001352
Educateur de jeunes enfants HstE yaengRaG MmeMﬁwwwwmoMWWMMWMMme du
V972250129001370001 .- . ) a une fin de 35h00 i . 03/02/2025 09/03/2025
Puéricultrice, Cadre de santé . code général de la fonction
publique
SAINT. FIREAK Responsable de structure d'accueil petite enfance
avec offre 0972250129001370
Chef de service de police
municipale, Chef de service de | Poste vacant suite S pamrels i S
V972250130000650001 police municipale principal de | 4 une radiation des 35h00 | statutaire 30/01/2025 10/03/2025
2éme classe, Chef de service de | cadres (retraite,
RIVIERE-SALEE Hx,ubom municipale principal de | démission,...)
1ére classe
Responsable du service de police municipale
Police municipale avec offre 0972250130000650
R A pourvolr par voie
V972250130001437001 Dirschempalai.demnseriias: | o SECEBb 35h00 | statutaire 30/01/2025 05/03/2025
un nouveau besoin
FRANCOIS Directeur(trice) Général(e) Adjoint(e) Attractivité du territoire
DGA Attractivité du terriroire avec offre 0972250130001437
V972250130001451001 Poste vacant suite ouvert aux contractuels
Adjoint technique 4 une fin de contrat 35h00 Art. L332-8 disposition 2 du 30/01/2025 05/03/2025

COLLECTIVITE

sur emploi

code général de la fonction
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COLLECTIVITE
TERRITORIALE DE
MARTINIQUE

4 une fin de contrat
sur emploi
permanent

Art. 1.L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

AGENT DE SANTE ENVIRONNEMENTALE

DGA SANTE PREVENTION SPORT - CEDRE avec offre 097225020

3001504

Adjoint technique , Adjoint
technique principal de 1ére

Poste vacant suite
a une mobilité

ouvert aux contractuels
Art. L.332-8 disposition 2 du

-20250206-2025{016-AR

Accupé de régéption en préfectufe
Date(de télétgapsmission : 06/02§2025
Date|de récepfjon préfecture : 06/02/2025

V972250203001507001 classe, Adjoint technique interne au sein de 35h00 code général de la fonction 08/02/2025 09/p W S
ROBERT principal de 2éme classe la collectivité publique 2

AGENT SPECIALISE DES ECOLES MATERNELLES g

EDUCATION avec offre 0972250203001507

Adjoint technique , Adjoint Poste vacant suite ouvert aux contractuels

. technique principal de 1ére 4 une mobilité Art. L.332-8 disposition 2 du

e A0 R0z classe, Adjoint technique interne au sein de S5HO0 code général de la fonction Llleias 0032025
ROBERT principal de 2éme classe la collectivité publique

AGENT SPECIALISE DES ECOLES MATERNELLES

EDUCATION avec offre 0972250203001507

Adjoint technique , Adjoint Poste vacant suite ouvert aux contractuels

technique principal de 1ére 4 une mobilité Art. 1.332-8 disposition 2 du
9EA250203001 407008 classe, Adjoint technique interne au sein de EiAabe code général de la fonction 03102(2025 030812025
ROBERT principal de 2éme classe la collectivité publique

AGENT SPECIALISE DES ECOLES MATERNELLES

EDUCATION avec offre 0972250203001507

Adjoint technique , Adjoint Poste vacant suite ouvert aux contractuels

technique principal de 1ére 4 une mobilité Art. 1.332-8 disposition 2 du s
Fies (2 0aURIT0L &mmmm“myp&mwbn technique interne au sein de sanil code général de la fonction QR/02/2020 09/03/2025
ROBERT principal de 2éme classe la collectivité publique

AGENT SPECIALISE DES ECOLES MATERNELLES

EDUCATION avec offre 0972250203001507

Adjoint technique , Adjoint Poste vacant suite ouvert aux contractuels

technique principal de 1ére 4 une mobilité Art. L.332-8 disposition 2 du
¥972250208001507008 classe, Adjoint technique interne au sein de <L code général de la fonction US02/2025 024082025
ROBERT principal de 2éme classe la collectivité publique

AGENT SPECIALISE DES ECOLES MATERNELLES

EDUCATION avec offre 0972250203001507
V972250203001508001 Thgdarsin Poste vacant suite 35h00 ouvert aux contractuels 03/02/2025 10/03/2025

a une fin de contrat

Art. 1.332-8 disposition 2 du
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972-289720047-20250206-2025-016-AR
Date de télétransmission : 06/02/2025
Date de réception préfecture : 06/02/2025

Accusé de réception en préfecture
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