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LE CDG & VOUS 

CDG MARTINIQUE et gestionnaires 

Retraite: Une collaboration fructueuse 

au service des futurs retraités 

Le service Retraite du Centre de Gestion de la 

Fonction Publique Territoriale de 

Martinique joue un rôle de soutien essentiel 

auprès des gestionnaires RH des collectivités 

territoriales et organismes affiliés. Ensemble, 

nous assurons la bonne gestion des carrières 

des agents et la préparation de leur départ à la 

retraite. 

Un accom�gnement au Quotidien 

Les gestionnaires sollicitent régulièrement le 

service Retraite lorsqu'ils rencontrent des 

difficultés dans le traitement des dossiers. 

Interview de Linda AVIT, Responsable 

du service Retraite et Assurances au 

CDG MARTINIQUE 

Le service Retraite du CDG 

MARTINIQUE joue un rôle de relais de 

proximité de la CNRACL (Caisse Nationale de 

Retraite des Agents des Collectivités 

Locales}, auprès des collectivités et 

établissements affiliés. À ce titre, il exerce 

dans le cadre du partenariat conclu avec la 

Direction des Retraites de la Caisse des 

Dépôts, une mission d'information, 

d'accompagnement, d'assistance et 

d'intervention auprès des gestionnaires des 

collectivités et de leurs agents. 

Le Centre de Gestion est un acteur de 

proximité indispensable pour la CNRACL. 

Nous centralisons les demandes, relayons les 

nouveautés {comme les changements 

d'interface}, et disposons de canaux de 

communication dédiés pour un traitement 

plus rapide des dossiers. 

LIRE LA SUITE 

LIRE LA SUITE 

Rencontre avec les gestionnaires Retraite des collectivités et organismes affiliés 

Le 20 mars dernier, le CDG MARTINIQUE a réuni les gestionnaires Retraite des collectivités pour 

une matinée d'échanges riches et constructifs. 

Objectif : leur présenter les dernières évolutions en matière de retraite et renforcer leur 

accompagnement dans un contexte de nombreux départs à venir. 

Les gestionnaires retraite jouent un rôle clé dans la préparation des dossiers des agents. Face aux 

réformes récentes et à l'augmentation des départs, il est essentiel qu'ils disposent des bonnes 

informations et des bons outils. 

LIRE LA SUITE 

Le FRAT: un Forum pour préparer la retraite autrement 

Informer, accompagner, inspirer 

C'est autour de ces trois piliers que s'articule le FRAT, le Forum Retraite des Agents Territoriaux. 

Bien plus qu'un simple rendez-vous administratif, cet événement se veut un véritable tremplin 

vers une retraite épanouie, active et bien préparée. 

Compte tenu de la moyenne d'âge aujourd'hui dans la fonction publique territoriale en 

Martinique, il était important que le CDG MARTINIQUE puisse offrir aux agents un espace 

d'échanges afin qu'ils puissent en une journée, trouver des réponses à leurs questions. Offrir aux 

agents les clés pour comprendre leurs droits, organiser leur départ, mais aussi imaginer leur vie 

après la carrière professionnelle. 
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