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ARRETE N°.(OA Dz 12025
ETABLISSANT LE TABLEAU ANNUEL [YAVANCEMENT DE GRADE 2025

Le maire de la commune du Précheur ;

Vi le Code Général de fa Fonction Publique,

Vi fes statuts particuliers des cadres d’emplois de la fonction publique ferritoriale,

Vu fa situation des fonctionnaires territoriaux de fa coffectivité,

Vu la délibération n°04 du 12 avril 2018 portant détermination des ratios promus/promouvables et
aprés avis du Comité Technique en date du 14 mars 2018,

VU fe fableau d'avancement établi par le Centra de Gestion de Martinique pour Fannée 2025 transmis
a la collectivité en date du 19 decembre 2024,

ARRETE

Article 1 : Le tableau annuel d'avancement de grade au titre de I'année 2025 est établi comme suif :

Avancement au grade : Adjoint Technique Principal de 1é classe

NOM PRENOM (rade actuel Date d'effet de la nomination
MARIE-ROSE | Albert Adjoint Technique 01/09/2025
Principal 2¢éme classe

Avancement de grade : Adjoint o’Animation Principal de 1é classe

NOM PRENOM Grade actue! Date d'effet de la nomination
MONSTIN Gérard Adjoint d’Animation 01/09/2025
Principal 22m glasse

Article 2 : Le Directeur Général des Services est chargé de fexécution du présent arrété qui sera
notifié et transmis partout ou besoin sera.

Ampliation sera adressée & :
- Monsigur le Trésorfer des Finances Publiques de Trinité, Comptable assignataire
- Monsieur fe Président du Cenire de Gesfion de la Fonction FPublique Territoriale de
Mattinigue

Fait au Précheur, le 07 juilfet 2025




