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ARRÊTÉ PORTANT PUBLICATION DES DECLARATIONS 

DE CREATIONS ET DE VACANCES D’EMPLOIS N° 2026-009 
97220260212008 

 

Le Président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Martinique, 

Vu le code général de la fonction publique et notamment ses articles L. 313-4, L. 452-34, L.452-35, 
L.452-36,  

Vu le décret n°85-643 du 26 juin 1985 modifié relatif aux Centres de Gestion. 

Vu les déclarations de créations et vacances d’emplois de catégorie A, B et C transmises au Centre 
de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Martinique par les collectivités et les 
établissements publics de Martinique, 

 

ARRÊTE 

 

ARTICLE 1 : 

Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrêtées 
conformément au tableau annexé qui comporte 44 déclarations, établies du 27/01/2026 au 
09/02/2026 : 

Déclarations portant sur un 
grade de catégorie A : 

Déclarations portant sur un 
grade de catégorie B : 

Déclarations portant sur un 
grade de catégorie C : 

7 9 32 

 

ARTICLE 2 : 

Le Directeur Général des Services est chargé de l’exécution du présent arrêté qui sera transmis au 
représentant de l’Etat et affiché au Centre de Gestion. 

La description des postes à pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi- territorial.fr, 
rubrique « Publicité des arrêtés ». 

Le Centre de Gestion assure la publicité sur son site www.cdg-martinique.fr, rubrique « Bourse de 
l’emploi ».   

 

 

Fait à Fort-de-France, le 12/02/2026 

 

 

 

Le Président certifie sous sa responsabilité le 
caractère exécutoire de cet acte et informe que le 
présent arrêté peut faire l'objet d'un recours pour 
excès de pouvoir devant le Tribunal Administratif 
de Fort-de-France dans un délai de deux mois à 
compter de la présente publication. 

Transmis à la Préfecture le : 

Affiché le : 

Signé électroniquement par
Justin PAMPHILE

Le 15 février 2026

http://www.emploi-territorial.fr/
http://www.emploi-territorial.fr/
http://www.cdg-martinique.fr/
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N° de déclaration / 
collectivité 

Grade Motif 
Temps de 

travail Ouvert aux contractuels 
Date de 

transmission 
Poste à 

pourvoir le 

V972260205001114001 
 
CACEM 

Adjoint administratif 

Poste vacant suite 
à une fin de contrat 
sur emploi 
permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

05/02/2026 12/03/2026 

Gestionnaire Paie  
Service Carrières et Paie Avec offre O972260205001114 

V972260205001516001 
 
CACEM 

Rédacteur 
Poste vacant suite 
à une fin de 
détachement 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

05/02/2026 12/03/2026 

un Chargé d’études Juridiques et de la gestion des assurances  
Direction Affaires Juridiques Avec offre O972260205001516 

V972260129001477001 
 
CAESM 

Technicien 

Poste vacant suite 
à une fin de contrat 
sur emploi 
permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

05/02/2026 04/03/2026 

Contrôleur assainissement non collectif  
Assainissement Avec offre O972260129001477 

V972260205001355001 
 
CAISSE DES ECOLES 
SAINTE-MARIE 

Adjoint d'animation 

Poste vacant suite 
à une fin de contrat 
sur emploi 
permanent 

28h00 
Non 
 

05/02/2026 01/04/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f)  
Animation scolaire Avec offre O972260205001355 

V972260205001355002 
 
CAISSE DES ECOLES 
SAINTE-MARIE 

Adjoint d'animation 

Poste vacant suite 
à une fin de contrat 
sur emploi 
permanent 

28h00 
Non 
 

05/02/2026 01/04/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f)  
Animation scolaire Avec offre O972260205001355 

V972260205001355003 
 
CAISSE DES ECOLES 
SAINTE-MARIE 

Adjoint d'animation 

Poste vacant suite 
à une fin de contrat 
sur emploi 
permanent 

28h00 
Non 
 

05/02/2026 01/04/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f)  
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Animation scolaire Avec offre O972260205001355 

V972260205001355004 
 
CAISSE DES ECOLES 
SAINTE-MARIE 

Adjoint d'animation 

Poste vacant suite 
à une fin de contrat 
sur emploi 
permanent 

28h00 
Non 
 

05/02/2026 01/04/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f)  
Animation scolaire Avec offre O972260205001355 

V972260205001355005 
 
CAISSE DES ECOLES 
SAINTE-MARIE 

Adjoint d'animation 

Poste vacant suite 
à une fin de contrat 
sur emploi 
permanent 

28h00 
Non 
 

05/02/2026 01/04/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f)  
Animation scolaire Avec offre O972260205001355 

V972260205001355006 
 
CAISSE DES ECOLES 
SAINTE-MARIE 

Adjoint d'animation 

Poste vacant suite 
à une fin de contrat 
sur emploi 
permanent 

28h00 
Non 
 

05/02/2026 01/04/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f)  
Animation scolaire Avec offre O972260205001355 

V972260205001355007 
 
CAISSE DES ECOLES 
SAINTE-MARIE 

Adjoint d'animation 

Poste vacant suite 
à une fin de contrat 
sur emploi 
permanent 

28h00 
Non 
 

05/02/2026 01/04/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f)  
Animation scolaire Avec offre O972260205001355 

V972260205001355008 
 
CAISSE DES ECOLES 
SAINTE-MARIE 

Adjoint d'animation 

Poste vacant suite 
à une fin de contrat 
sur emploi 
permanent 

28h00 
Non 
 

05/02/2026 01/04/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f)  
Animation scolaire Avec offre O972260205001355 

V972260205001355009 
 
CAISSE DES ECOLES 
SAINTE-MARIE 

Adjoint d'animation 

Poste vacant suite 
à une fin de contrat 
sur emploi 
permanent 

28h00 
Non 
 

05/02/2026 01/04/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f)  
Animation scolaire Avec offre O972260205001355 
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V972260205001355010 
 
CAISSE DES ECOLES 
SAINTE-MARIE 

Adjoint d'animation 

Poste vacant suite 
à une fin de contrat 
sur emploi 
permanent 

28h00 
Non 
 

05/02/2026 01/04/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f)  
Animation scolaire Avec offre O972260205001355 

V972260205001355011 
 
CAISSE DES ECOLES 
SAINTE-MARIE 

Adjoint d'animation 

Poste vacant suite 
à une fin de contrat 
sur emploi 
permanent 

28h00 
Non 
 

05/02/2026 01/04/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f)  
Animation scolaire Avec offre O972260205001355 

V972260209001103001 
 
CAISSE DES ECOLES 
SAINTE-MARIE 

Adjoint d'animation principal 
de 2ème classe 

Poste vacant suite 
à une fin de contrat 
sur emploi 
permanent 

28h00 
Non 
 

09/02/2026 01/04/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f)  
Animation scolaire Avec offre O972260209001103 

V972260209001103002 
 
CAISSE DES ECOLES 
SAINTE-MARIE 

Adjoint d'animation principal 
de 2ème classe 

Poste vacant suite 
à une fin de contrat 
sur emploi 
permanent 

28h00 
Non 
 

09/02/2026 01/04/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f)  
Animation scolaire Avec offre O972260209001103 

V972260209001103003 
 
CAISSE DES ECOLES 
SAINTE-MARIE 

Adjoint d'animation principal 
de 2ème classe 

Poste vacant suite 
à une fin de contrat 
sur emploi 
permanent 

28h00 
Non 
 

09/02/2026 01/04/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f)  
Animation scolaire Avec offre O972260209001103 

V972260209001137001 
 
CAISSE DES ECOLES 
SAINTE-MARIE 

Adjoint d'animation principal 
de 1ère classe 

Poste vacant suite 
à une fin de contrat 
sur emploi 
permanent 

28h00 
Non 
 

09/02/2026 01/04/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f)  
Animation scolaire Avec offre O972260209001137 

V972260209001137002 Adjoint d'animation principal Poste vacant suite 28h00 Non 09/02/2026 01/04/2026 
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CAISSE DES ECOLES 
SAINTE-MARIE 

de 1ère classe à une fin de contrat 
sur emploi 
permanent 

 

Animateur enfance - jeunesse (h/f)  
Animation scolaire Avec offre O972260209001137 

V972260209001160001 
 
CAISSE DES ECOLES 
SAINTE-MARIE 

Adjoint technique 

Poste vacant suite 
à une fin de contrat 
sur emploi 
permanent 

30h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

09/02/2026 01/04/2026 

Technicienne de surface  
Services des sports Avec offre O972260209001160 

V972260209001394001 
 
CAISSE DES ECOLES 
SAINTE-MARIE 

Adjoint technique 

Poste vacant suite 
à une fin de contrat 
sur emploi 
permanent 

35h00 
Non 
 

09/02/2026 01/04/2026 

Ouvrier polyvalent des bâtiments (h/f)  
Bâtiment Avec offre O972260209001394 

V972260209000721001 
 
CCAS FORT DE FRANCE 

Infirmier en soins généraux 

Poste vacant suite 
à une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

Oui 
Art. L332-14 du code 
général de la fonction 
publique 

09/02/2026 15/03/2026 

INFIRMIER (E) COORDONNATEUR (RICE)  
EHPAD Avec offre O972260209000721 

V972260209001444001 
 
CCAS FORT DE FRANCE 

Psychologue de classe normale 

Poste vacant suite 
à une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

Oui 
Art. L332-14 du code 
général de la fonction 
publique 

09/02/2026 15/03/2026 

PSYCHOLOGUE  
EHPAD Avec offre O972260209001444 

V972260209001379001 
 
CCAS SAINT ESPRIT 

Adjoint administratif 
Poste créé suite à 
un nouveau besoin 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

09/02/2026 01/04/2026 

Assistante de direction en charge de l'organisation de l'accueil  
C.C.A.S Avec offre O972260209001379 

V972260209001415001 
 

Attaché 
Poste créé suite à 
un nouveau besoin 

35h00 
Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 

09/02/2026 01/04/2026 
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CCAS SAINT ESPRIT code général de la fonction 
publique 

Conseiller en Economie Sociale et Familial  
C.C.A.S Avec offre O972260209001415 

V972260203001121001 
 
COLLECTIVITE 
TERRITORIALE DE 
MARTINIQUE 

Attaché, Rédacteur, Rédacteur 
principal de 2ème classe, 
Rédacteur principal de 1ère 
classe 

Poste vacant suite 
à une mobilité 
interne au sein de 
la collectivité 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

03/02/2026 04/04/2026 

Chef-fe de bureau de la politique immobilière  
 Avec offre O972260203001121 

V972260203001145001 
 
COLLECTIVITE 
TERRITORIALE DE 
MARTINIQUE 

Adjoint administratif, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe, 
Adjoint adm. principal de 2ème 
classe 

Poste vacant suite 
à une mobilité 
interne au sein de 
la collectivité 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

03/02/2026 04/04/2026 

Agent polyvalent d'accueil de proximité  
 Avec offre O972260203001145 

V972260203001145002 
 
COLLECTIVITE 
TERRITORIALE DE 
MARTINIQUE 

Adjoint administratif, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe, 
Adjoint adm. principal de 2ème 
classe, Adjoint technique, 
Adjoint technique principal de 
1ère classe, Adjoint technique 
principal de 2ème classe 

Poste vacant suite 
à une mobilité 
interne au sein de 
la collectivité 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

03/02/2026 04/04/2026 

Agent polyvalent d'accueil de proximité  
 Avec offre O972260203001145 

V972260203001145003 
 
COLLECTIVITE 
TERRITORIALE DE 
MARTINIQUE 

Adjoint administratif, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe, 
Adjoint adm. principal de 2ème 
classe, Adjoint technique, 
Adjoint technique principal de 
1ère classe, Adjoint technique 
principal de 2ème classe 

Poste vacant suite 
à une mobilité 
interne au sein de 
la collectivité 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

03/02/2026 04/04/2026 

Agent polyvalent d'accueil de proximité  
 Avec offre O972260203001145 

V972260203001145004 
 
COLLECTIVITE 

Adjoint administratif, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe, 
Adjoint adm. principal de 2ème 

Poste vacant suite 
à une mobilité 
interne au sein de 

35h00 
Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 

03/02/2026 04/04/2026 
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TERRITORIALE DE 
MARTINIQUE 

classe, Adjoint technique, 
Adjoint technique principal de 
1ère classe, Adjoint technique 
principal de 2ème classe 

la collectivité publique 

Agent polyvalent d'accueil de proximité  
 Avec offre O972260203001145 

V972260205001656001 
 
COMMUNAUTE 
D'AGGLOMERATION 
CAP NORD CAP NORD 

Technicien 

Poste vacant suite 
à une fin de contrat 
sur emploi 
permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-14 du code 
général de la fonction 
publique 

06/02/2026 11/03/2026 

Chargé(e) de projet PLPDMA  
Prévention éducation à l'environnement Avec offre O972260205001656 

V972260206001439001 
 
S.I.S 

Attaché principal, Attaché, 
Rédacteur principal de 1ère 
classe, Rédacteur principal de 
2ème classe, Rédacteur 

Poste vacant suite 
à une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 
Non 
 

06/02/2026 12/03/2026 

Chef du service Appui juridique, Instances et Dialogue social  
Appui juridique, Instances et Dialogue social Avec offre O972260206001439 

V972260206001443001 
 
S.I.S 

Lieutenant-colonel de SPP, 
Commandant de SPP 

Poste vacant suite 
à une mobilité 
interne au sein de 
la collectivité 

35h00 
Non 
 

06/02/2026 12/03/2026 

Chef de Groupement Doctrine et Analyse Opérationnelle  
Groupement Doctrine et Analyse Opérationnelle Avec offre O972260206001443 

V972260206001447001 
 
S.I.S 

Attaché principal, Attaché, 
Rédacteur principal de 1ère 
classe, Rédacteur principal de 
2ème classe, Rédacteur, 
Technicien principal de 1ère 
classe, Technicien principal de 
2ème classe, Technicien 

Poste vacant suite 
à une mobilité 
interne au sein de 
la collectivité 

35h00 
Non 
 

06/02/2026 12/03/2026 

Chef du service Pilotage de la performance et contrôle de gestion des données  
Pilotage de la performance et contrôle de gestion des données Avec offre O972260206001447 

V972260209001433001 
 
SAINT ESPRIT 

Adjoint technique 
Poste créé suite à 
un nouveau besoin 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

09/02/2026 01/04/2026 
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Agent d'entretien  
Médiathèque / Service Jeunesse et Développement Économique Avec offre O972260209001433 

V972260209001445001 
 
SAINT ESPRIT 

Adjoint d'animation principal 
de 1ère classe 

Poste créé suite à 
un nouveau besoin 

24h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

09/02/2026 01/04/2026 

Chargé d'action culturelle  
Culture Avec offre O972260209001445 

V972260205000819001 
 
SAINT JOSEPH 

Technicien, Technicien 
principal de 2ème classe, 
Technicien principal de 1ère 
classe 

Poste créé suite à 
un nouveau besoin 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

05/02/2026 11/03/2026 

Chef de service des systèmes d’information (H/F)  
Systèmes d'informations Avec offre O972260205000819 

V972260204000001001 
 
SAINT PIERRE 

Rédacteur, Rédacteur principal 
de 2ème classe, Rédacteur 
principal de 1ère classe, 
Adjoint administratif, Adjoint 
adm. principal de 2ème classe, 
Adjoint adm. principal de 1ère 
classe 

Poste créé suite à 
un nouveau besoin 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

04/02/2026 10/03/2026 

Gestionnaire ressources humaines  
Ressources humaines Avec offre O972260204000001 

V972260204000733001 
 
SAINTE ANNE 

Adjoint administratif 

Poste créé suite à 
une réorganisation 
du service ou 
transfert de 
personnel 

35h00 
Non 
 

04/02/2026 10/03/2026 

assistante administrative  
Secrétariat général Avec offre O972260204000733 

V972260127001041001 
 
SAINTE MARIE 

Adjoint technique 

Poste vacant suite 
à une fin de contrat 
sur emploi 
permanent 

35h00 
Non 
 

27/01/2026 02/03/2026 

Agent d'entretien du domaine public  
Travaux urgents de proximité Avec offre O972260127001041 

V972260209001187001 Adjoint technique Poste vacant suite 35h00 Non 09/02/2026 01/04/2026 
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SAINTE MARIE 

à une fin de contrat 
sur emploi 
permanent 

 

Ouvrier polyvalent des bâtiments (h/f)  
Bâtiment Avec offre O972260209001187 

V972260209001209001 
 
SAINTE MARIE 

Adjoint technique principal de 
1ère classe, Agent de maîtrise 

Poste vacant suite 
à une fin de contrat 
sur emploi 
permanent 

35h00 
Non 
 

09/02/2026 01/06/2026 

Ouvrier polyvalent des bâtiments (h/f)  
Bâtiment Avec offre O972260209001209 

V972260209001237001 
 
SAINTE MARIE 

Adjoint technique, Adjoint 
technique principal de 2ème 
classe 

Poste vacant suite 
à une fin de contrat 
sur emploi 
permanent 

35h00 
Non 
 

09/02/2026 01/04/2026 

Ouvrier polyvalent des bâtiments (h/f)  
Bâtiment Avec offre O972260209001237 

V972260204001222001 
 
SMTVD 

Rédacteur, Rédacteur principal 
de 1ère classe, Rédacteur 
principal de 2ème classe 

Poste vacant suite 
à une mobilité 
interne au sein de 
la collectivité 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique 

04/02/2026 10/03/2026 

Chargé de mission juridique et contentieux  
 Avec offre O972260204001222 
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