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ARRÊTÉ PORTANT PUBLICATION DES DECLARATIONS 

DE CREATIONS ET DE VACANCES D’EMPLOIS N° 2026-012 
97220260312453 

 

Le Président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Martinique, 

Vu le code général de la fonction publique et notamment ses articles L. 313-4, L. 452-34, L.452-35, 

L.452-36,  

Vu le décret n°85-643 du 26 juin 1985 modifié relatif aux Centres de Gestion. 

Vu les déclarations de créations et vacances d’emplois de catégorie A, B et C transmises au Centre 
de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Martinique par les collectivités et les 

établissements publics de Martinique, 

 

ARRÊTE 

 

ARTICLE 1 : 

Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrêtées 

conformément au tableau annexé qui comporte 26 déclarations, établies du 25/01/2026 au 

09/03/2026 : 

Déclarations portant sur un 

grade de catégorie A : 

Déclarations portant sur un 

grade de catégorie B : 

Déclarations portant sur un 

grade de catégorie C : 

5 3 19 

 

ARTICLE 2 : 

Le Directeur Général des Services est chargé de l’exécution du présent arrêté qui sera transmis au 
représentant de l’Etat et affiché au Centre de Gestion. 

La description des postes à pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi- territorial.fr, 

rubrique « Publicité des arrêtés ». 

Le Centre de Gestion assure la publicité sur son site www.cdg-martinique.fr, rubrique « Bourse de 

l’emploi ».   

 

 

Fait à Fort-de-France, le 12/03/2026 

 

 

 

Le Président certifie sous sa responsabilité le 

caractère exécutoire de cet acte et informe que le 

présent arrêté peut faire l'objet d'un recours pour 

excès de pouvoir devant le Tribunal Administratif 

de Fort-de-France dans un délai de deux mois à 

compter de la présente publication. 

Transmis à la Préfecture le : 

Affiché le : 

Signé électroniquement par
Justin PAMPHILE

Le 13 mars 2026

http://www.emploi-territorial.fr/
http://www.emploi-territorial.fr/
http://www.cdg-martinique.fr/
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N° de déclaration / 
collectivité 

Grade Motif 
Temps de 

travail Ouvert aux contractuels 
Date de 

transmission 
Poste à 

pourvoir le 

V972260304001039001 

 

CACEM 

Ingénieur 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

04/03/2026 15/04/2026 

Chef du Service Urbanisme Opérationnel et Accessibilité - Chef ou cheffe de projet foncier, urbanisme et aménagement 

 Avec offre O972260304001039 

V972260306001351001 

 

CAESM 

Adjoint administratif, Adjoint 

adm. principal de 1ère classe, 

Adjoint adm. principal de 2ème 

classe, Adjoint technique, 

Adjoint technique principal de 

1ère classe, Adjoint technique 

principal de 2ème classe 

Poste vacant suite 

à une mobilité 

interne au sein de 

la collectivité 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

09/03/2026 09/04/2026 

Agent d'accueil - Chargé ou chargée d'accueil 
Secrétariat assemblés courrier Avec offre O972260306001351 

V972260309000944001 

 

CAISSE DES ECOLES 
SCHOELCHER 

Adjoint technique principal de 

2ème classe 

Poste créé suite à 

un nouveau besoin 
35h00 

Non 

 
09/03/2026 01/05/2026 

CUISINIER (E) - Cuisinier ou cuisinière 

 Avec offre O972260309000944 

V972260226001391001 

 

COLLECTIVITE 
TERRITORIALE DE 
MARTINIQUE 

Rédacteur, Adjoint adm. 

principal de 1ère classe, 

Adjoint adm. principal de 2ème 

classe 

Poste vacant suite 

à une mobilité 

interne au sein de 

la collectivité 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

26/02/2026 18/05/2026 

ASSISTANT-E DE DIRECTION -DASP - Assistant ou assistante de direction 

 Avec offre O972260226001391 

V972260227000002001 

 

COLLECTIVITE 
TERRITORIALE DE 
MARTINIQUE 

Adjoint technique, Adjoint 

technique principal de 1ère 

classe, Adjoint technique 

principal de 2ème classe, 

Agent de maîtrise, Agent de 

maîtrise principal 

Poste créé suite à 

un nouveau besoin 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

27/02/2026 03/04/2026 

Agent(e) de maintenance - Ouvrier ou ouvrière de maintenance des bâtiments 

DGA GPL / DIRECTION PROJETS 2 Avec offre O972260227000002 

V972260302001600001 

 
Attaché, Attaché principal 

Poste créé suite à 

un nouveau besoin 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 
02/03/2026 01/05/2026 
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COLLECTIVITE 
TERRITORIALE DE 
MARTINIQUE 

code général de la fonction 

publique 

Chargé-e de mission europe international - Développeur ou développeuse économique 

 Avec offre O972260302001600 

V972260305001429001 

 

COLLECTIVITE 
TERRITORIALE DE 
MARTINIQUE 

Adjoint technique  des 

établissements d'enseignement 

Poste vacant suite 

à une mobilité 

interne au sein de 

la collectivité 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

05/03/2026 04/05/2026 

AGENT·E POLYVALENT·E D’ENTRETIEN, D’ACCUEIL ET DE RESTAURATION - Agent de restauration 

DGA EFEJ-DEPLE-Service Coordination du Personnel ATTEE-Bureau de la Coordination Administrative/Collège Aimé Césaire - 

BASSE-POINTE Avec offre O972260305001429 

V972260306001323001 

 

COLLECTIVITE 
TERRITORIALE DE 
MARTINIQUE 

Adjoint technique  des 

établissements d'enseignement 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

06/03/2026 05/05/2026 

AGENT·E POLYVALENT·E D’ENTRETIEN, D’ACCUEIL ET DE RESTAURATION - Agent de restauration 

DGA EFEJ-DEPLE-Service Coordination du Personnel ATTEE-Bureau de la Coordination Administrative/Collège Edouard Glissant - 

Lamentin Avec offre O972260306001323 

V972260306001394001 

 

COLLECTIVITE 
TERRITORIALE DE 
MARTINIQUE 

Adjoint technique  des 

établissements d'enseignement 

Poste vacant suite 

à une mobilité 

interne au sein de 

la collectivité 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

06/03/2026 05/05/2026 

AGENT·E POLYVALENT·E D’ENTRETIEN, D’ACCUEIL ET DE RESTAURATION - Agent de restauration 

DGA EFEJ-DEPLE-Service Coordination du Personnel ATTEE-Bureau de la Coordination Administrative/LPO Victor Anicet - Saint-

Pierre Avec offre O972260306001394 

V972260306001407001 

 

COLLECTIVITE 
TERRITORIALE DE 
MARTINIQUE 

Adjoint technique  des 

établissements d'enseignement 

Poste vacant suite 

à une mobilité 

interne au sein de 

la collectivité 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

06/03/2026 05/05/2026 

AGENT·E POLYVALENT·E D’ENTRETIEN, D’ACCUEIL ET DE RESTAURATION - Agent de restauration 

DGA EFEJ-DEPLE-Service Coordination du Personnel ATTEE-Bureau de la Coordination Administrative/Coll. Louis-Delgrès -  - 

Saint-Pierre Avec offre O972260306001407 

V972260309001436001 

 

COLLECTIVITE 
TERRITORIALE DE 
MARTINIQUE 

Adjoint technique, Adjoint 

technique principal de 1ère 

classe, Adjoint technique 

principal de 2ème classe, 

Agent de maîtrise, Agent de 

Poste créé suite à 

un nouveau besoin 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

09/03/2026 08/05/2026 
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maîtrise principal 

Agent(e) de maintenance - Ouvrier ou ouvrière de maintenance des bâtiments 

 Avec offre O972260309001436 

V972260211001294001 

 

COMMUNAUTE 
D'AGGLOMERATION 
CAP NORD CAP NORD 

Attaché 
Poste créé suite à 

un nouveau besoin 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code 

général de la fonction 

publique 

11/02/2026 01/04/2026 

Animateur de la stratégie territoriale - Chargé ou chargée du développement territorial 
Animation économique et attractivité du territoire Avec offre O972260211001294 

V972260125000014001 

 

MARTINIQUE 
TRANSPORT 

Adjoint administratif, Adjoint 

adm. principal de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal de 1ère 

classe 

Poste créé suite à 

un nouveau besoin 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

25/01/2026 09/03/2026 

ASSISTANTE DE DIRECTION DES RH MUTUALISEE DGS - Assistant ou assistante de direction, Assistant ou assistante 
de gestion des ressources humaines 

Direction des Ressources Humaines / Direction Générale des Services Avec offre O972260125000014 

V972260306001418001 

 

MARTINIQUE 
TRANSPORT 

Rédacteur, Rédacteur principal 

de 1ère classe, Rédacteur 

principal de 2ème classe 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

06/03/2026 01/05/2026 

Responsable de secteur Transport Scolaire - Chargé ou chargée de la gestion du réseau de transport 

 Avec offre O972260306001418 

V972260306001420001 

 

PARC NATUREL 
REGIONAL 
MARTINIQUE 

Adjoint technique principal de 

2ème classe 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

09/03/2026 12/04/2026 

Agent de nettoyage et d’entretien locaux - Chargé ou chargée de propreté des locaux 

Direction des Travaux, de l’Équipement des Sites et des Moyens Généraux (DTESMG) Avec offre O972260306001420 

V972260309000639001 

 

PARC NATUREL 
REGIONAL 
MARTINIQUE 

Technicien 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

09/03/2026 13/04/2026 

Assistant·e de Chargé de Communication - Chargé ou chargée de communication 

Direction Générale des Services (DGS) Avec offre O972260309000639 

V972260309000640001 

 

PARC NATUREL 

Adjoint technique principal de 

2ème classe 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

09/03/2026 12/04/2026 
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REGIONAL 
MARTINIQUE 

permanent publique 

Technicien Réseaux Informatique Télécommunication - Webmaster - Chargé ou chargée de support et services des 
systèmes d'information 

Direction de l'Administration Générale, des Finances et des Ressources Humaines (DAGFRH) Avec offre O972260309000640 

V972260309000641001 

 

PARC NATUREL 
REGIONAL 
MARTINIQUE 

Attaché 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

09/03/2026 12/04/2026 

Responsable du Service Éducation à l’Environnement - Animateur ou animatrice environnement 

Directeur de l’Animation du Territoire de l’Éducation à l’Environnement (DATEE) Avec offre O972260309000641 

V972260309000642001 

 

PARC NATUREL 
REGIONAL 
MARTINIQUE 

Adjoint d'animation principal 

de 2ème classe 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

09/03/2026 08/05/2026 

Guide Animateur, Agent d’accueil et des boutiques des Sites du Parc - Chargé ou chargée d'accueil 
Directeur de l’Animation du Territoire de l’Éducation à l’Environnement (DATEE) Avec offre O972260309000642 

V972260309000643001 

 

PARC NATUREL 
REGIONAL 
MARTINIQUE 

Adjoint technique principal de 

2ème classe 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

09/03/2026 12/04/2026 

Agent technique polyvalent - Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural 
Direction des Travaux, de l’Équipement des Sites et des Moyens Généraux (DTESMG) Avec offre O972260309000643 

V972260309000643002 

 

PARC NATUREL 
REGIONAL 
MARTINIQUE 

Adjoint technique principal de 

2ème classe 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

09/03/2026 12/04/2026 

Agent technique polyvalent - Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural 
Direction des Travaux, de l’Équipement des Sites et des Moyens Généraux (DTESMG) Avec offre O972260309000643 

V972260309000695001 

 

PARC NATUREL 
REGIONAL 
MARTINIQUE 

Adjoint d'animation principal 

de 2ème classe 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

09/03/2026 01/05/2026 

Guide Animateur, Agent d’accueil et des boutiques des Sites du Parc - Chargé ou chargée d'accueil 
Directeur de l’Animation du Territoire de l’Éducation à l’Environnement (DATEE) Avec offre O972260309000695 

V972260309001425001 

 

PARC NATUREL 
Ingénieur 

Départ d'un agent 

précédemment 

affecté au projet 

35h00 

Oui 

Art. L332-25 du code 

général de la fonction 

09/03/2026 01/05/2026 
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REGIONAL 
MARTINIQUE 

publique 

CHARGE DE MISSION « ATLAS DE LA BIODIVERSITE COMMUNALE DU NORD ET DU CENTRE MARTINIQUE » (H/F) 

- Chargé ou chargée d'études environnement 

Direction de la Biodiversité et de Gestion Durable du Territoire - Service Valorisation de la biodiversité et des espaces naturels Avec 

offre O972260309001425 

V972260223001391001 

 

RIVIERE-SALEE 

Agent de maîtrise 

Poste vacant suite 

à une mobilité 

interne au sein de 

la collectivité 

33h00 
Non 

 
23/02/2026 01/04/2026 

Responsable de réfectoire - Directeur ou directrice de la restauration collective 

Direction de l'enfance et de l'éducation Avec offre O972260223001391 

V972260226001450001 

 

ROBERT 

Adjoint technique principal de 

1ère classe, Adjoint technique 

principal de 2ème classe, 

Adjoint technique 

Poste vacant suite 

à une mobilité 

interne au sein de 

la collectivité 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

26/02/2026 01/04/2026 

AGENT TECHNIQUE POLYVALENT - Technicien ou technicienne du spectacle et de l'événementiel 
SONORISATION ET SIGNALISATION Avec offre O972260226001450 

V972260210000777001 

 

SAINTE MARIE 

Adjoint technique principal de 

1ère classe 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 
Non 

 
10/02/2026 01/04/2026 

Agent d'entretien des espaces verts - Jardinier ou jardinière 

Espaces verts Avec offre O972260210000777 
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