COLLECTIVITE TERRITORIALE REPUBLIQUE FRANCAISE

De MARTINIQUE LIBERTE EGALITE FRATERNITE
ARRONDISSEMENT COMMUNE DU LORRAIN
De la TRINITE

ARRETE R-H // HS/KR/TC - N° 2025-68

ARRETE ETABLISSANT LE TABLEAU D’AVANCEMENT DE GRADE
AU TITRE DE L'ANNEE 2025

Le Maire de la Commune ;

Vu le code général des Collectivités Territoriales ;

Vu les articles L. 216-2, L. 522-4, L. 522-23 a L. 522-31 du code général de la fonction publique ;
Vu les statuts particuliers des cadres d’emplois de la fonction publique territoriaie ;

Vu la situation des fonctionnaires territoriaux de la commune ;
Vu l'arrété n°2022/138 en date du 8 mars 2022 portant sur les Lignes Directrices de Gestion aprés avis du

Comité Social Territorial ;
Vu la délibération n°80/02/2023 en date du 23 février 2023 relative la mise en place du taux de promotion

applicable au personnel de la collectivité ;

ARRETE

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement de grade au titre de 'année 2025 est établi comme suit :

Avancement au grade d’Attaché principal (Examen professionnel)

Ordre Nom et Prénom de I‘a?mt Grade actuel
1 LOUISET Marie-Claude Attaché

Proportion Homme / Femme des agents promouvables *
Total Hommes Femmes
3 0 3
* Ensemble des agents remplissant les conditions individuelles d’avancement

Proportion Homme / Femme des agents susceptibles d’'étre promus
Total Hommes Femmes
1 0 1




Avancement au grade d’Educateur territorial des APS principal de 1°™ classe

| Ordre Nom et Prénom de I'agent Grade actuel

1 SORHAINDQ Jean-Claude Educateur territorial des A.P.S principal de 2¢™ classe

Proportion Homme / Femme des agents promouvables *
Total Hommes Femmes
1 1 0
* Ensemble des agents remplissant les conditions individuelles d’avancement

Total Hommes Femmes
1 1 0

Avancement au grade d’Animateur principal de 2°™ classe

| Ordre Nom et Prénom de I'agent Grade actuel

1 SAXEMARD Guy-Emile Animateur principal de 2°™ classe

Proportion Homme / Femme des agents promouvables *
Total Hommes Femmes

2 1 1
* Ensemble des agents remplissant les conditions individuelles d’avancement

Total Hommes Femmes
1 1 0

Avancement au grade d’ingénieur principal (Examen professionnel}

Ordre Nom et Prénom de I'agent Grade actuel

1 VALEY Simon Ingénieur

Proportion Homme / Femme des agents promouvables *
Total Hommes Femmes
1 1 0
* Ensemble des agents remplissant les conditions individuelles d’avancement

Proportion Homme / Femme des agents susceptibles d’étre promus
Total Hommes Femmes
1 1 0



Avancement au grade d’Adjoint administratif principal de 1°" classe

Ordre Nom et Prénom de I'agent Grade actuel

1 THOBOR Teddy Adjoint administratif principal de 22™ classe

2 LEVERT Laure | . Adjoint administratif principal de 2¢™¢ classe
'3 SIMIONECK Mirza | A_djoint administratif principal de 2°™ classe

5 VILDEUIL Annick Adjoint administratif principal de 2°™ classe

Proportion Homme / Femme des agents promouvables *
Total Hommes Femmes
5 2 3
* Ensemble des agents remplissant les conditions individuelles d’avancement

Total Hommes Femmes
5 2 3

Avancement au grade d’Adjoint d’animation principal de 1° classe

Ordre Nom et Prénom de I’agech | Grade actuel

1 MARIE-MAGDELEINE Georges Adjoint d’animation principal de 2°™ classe

Proportion Homme / Femme des agents promouvables *
Total Hommes Femmes
1 1 1)
* Ensemble des agents remplissant les conditions individuelles d’avancement

Total Hommes Femmes
1 i 0

Avancement au grade d’Adjoint du patrimoine principal de 1% classe

Ordre | Nom et Prénom de l'agent Grade actuel

1 RAVIER Sylvie Adjoint du patrimoine principal de 2°™ classe

Proportion Homme / Femme des agents promouvables *
Total Hommes Femmes
1 0 1
* Ensemble des agents remplissant les conditions individuelles d’avancement

Total Hommes Femmes



Avancement au grade d’Agent Spécialisé principal de 14 classe des Ecoles Maternelles

Ordre Nom et Prénom de I'agent i Grade actuel

1 TESOR Marie-Amélie Agent Spéciaii_ég principal de 2™ ¢l des Ecoles Maternelles

Proportion Homme / Femme des agents promouvables *
Total Hommes Femmes
1 0 1
* Ensemble des agents remplissant les conditions individuelles d’avancement

Total Hommes Femmes
1 0 1

Avancement au grade de brigadier-chef principal

Ordre | Nom et Prénom de ’agent Grade actuel
1 NIVAN Fabrice Gardien-brigadier de police municipale

Proportion Homme / Femme des agents promouvables *
Total Hommes Femmes
1 1 0
* Ensemble des agents remplissant les conditions individuelles d’avancement

Total Hommes Femmes
1 1 0

Avancement au grade d’éducateur territorial des APS principal de 2° clusse

Ordre Nom et Prénom de I'agent Grade actuel
1 LIMIER Didier Educateur territorial des APS

Proportion Homme / Femme des agents promouvables *
Total Hommes Femmes
1 1 0
* Ensemble des agents remplissant les conditions individuelies d'avancement

Total Hommes Femmes
1 1 0



Avancement au grade d’Agent de maitrise principal

Ordre Nom et Prénom de I'agent Grade actuel
1 GUSTAVE Sahbin Agent de Maitrise
2 HAVRE Samuel Agent de Maitrise
3 THOBOR Léon Agent de Maitrise
4 i_ RIVON Jeanne Agent de Maitrise
5 | NESTILE Emmanuel | Agent de Maitrise

Proportion Homme [/ Femme des agents promouvables *
Total Hommes Femmes
13 11 2

Ensemble des agents remplissant les conditions individuelles d’avancement

Total Hommes Femmes
5 4 1

Avancement au grade de rédacteur principal de 2¢ classe

Ordre | Nom et Prénom de I’agent Grade actuel

1 ZELELA Maryse Rédacteur

Proportion Homme / Femme des agents promouvables *
Total Hommes Femmes
1 0 1
* Ensemble des agents remplissant les conditions individuelles d’avancement

Total Hommes Femmes
1 0 0

Avancement au grade de rédacteur principal de 1¢ classe

" Ordre Nom et Prénom de I'agent Grade actuel

1 CALMO Héléne Rédacteur principal 2° classe

Proportion Homme / Femme des agents promotivables *
Total Hommes Femmes
1 0 1
* Ensemble des agents remplissant les conditions individuelles d’avancement

Total Hommes Femmes
1 0 0



Avancement au grade d’adjoint technique principal de 2° classe

Ordre Nom et Prénom de I'agent Grade actuel
1 NARCISSE Dominique Adjoint technique
2 MISSISSIPI Josiane Adjoint technigque

|3 | BONDRY Albertine Adjoint technique

Praportion Homme / Femme des agents promouvables *
Total Hommes Femmes
3 0 3
* Ensemble des agents remplissant les conditions individuelles d’avancement

Total Hommes Femmes
3 0 3

Avancement au grade d’adjoint administratif principal de 2° classe

Ordre Nom et Prénom de I'agent | Grade actuel

1 VOITIER Annick | Adjoint administratif

Proportion Homme / Femme des agents promouvables *
Total Hommes Femmes
1 0 1
* Ensemble des agents remplissant les conditions individuelles d’avancement

Total Hommes Femmes
1 0 1



Article 2 : La Directrice Générale des Services est chargée de 'exécution du présent arrété qui sera :
- Transcrit au registre des actes de la Ville, ampliation adressée au Président du Centre de Gestion la Fonction
Publique Territoriale de la Martinique.

Le Maire,
-certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,
-informe que Je présent arrété peut faire Yobjet d’un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal administratif dans un détai de 2 mois, a compter

de la présente notification.

18 décembre 2025.







