CENTRE DE GESTION
OF LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
DE MARTINIQUE

ARRETE PORTANT PUBLICATION DES DECLARATIONS

DE CREATIONS ET DE VACANCES D’EMPLOIS N° 2026-024
97220260430233

Le Président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Martinique,

Vu le code général de la fonction publique et notamment ses articles L. 313-4, L. 452-34, 1..452-35,
L.452-36,

Vu le décret n°85-643 du 26 juin 1985 modifié relatif aux Centres de Gestion.

Vu les déclarations de créations et vacances d’emplois de catégorie A, B et C transmises au Centre
de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Martinique par les collectivités et les
établissements publics de Martinique,

ARRETE

ARTICLE 1:

Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrétées

conformément au tableau annexé qui comporte 12 déclarations, établies du 20/04/2026 au
27/04/2026 :

Déclarations portant sur un|Déclarations portant sur un|Déclarations portant sur un
grade de catégorie A : grade de catégorie B : grade de catégorie C :

4 3 7

ARTICLE 2 :

Le Directeur Général des Services est chargé de 'exécution du présent arrété qui sera transmis au
représentant de I'Etat et affiché au Centre de Gestion.

La description des postes a pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi- territorial.fr,
rubrique « Publicité des arrétés ».

Le Centre de Gestion assure la publicité sur son site www.cdg-martinique.fr, rubrique « Bourse de
I'emploi ».

Le Président certifie sous sa responsabilité le
caractére exécutoire de cet acte et informe que le
présent arrété peut faire 1'objet d'un recours pour
exceés de pouvoir devant le Tribunal Administratif
de Fort-de-France dans un délai de deux mois a
compter de la présente publication.

Fait a Fort-de-France, le 30/04/2026

Signé électroniquement par
N , Justin PAMPHILE
Transmis a la Préfecture le :

Affiché le :

Le 4 mai 2026
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N° de déclaration / . Temps de Date de Poste a
. . Grade Motif . . .
collectivité travail Ouvert aux contractuels | transmission pourvoir le
Poste vacant suite
V972260423001482001 Adjoint technique aune findecontrat | g5, | Non 23/04/2026 01/06/2026
sur emploi
permanent
BELLEFONTAINE AGENT DE RESTAURATION - Agent de restauration
RESTAURANT SCOLAIRE Avec offre 0972260423001482
Poste vacant suite Oui
V972260424001359001 Adjoint administratif aune fin de contrat | g5 5 | Art. L332-8 disposition 2 du | /549096 04/06/2026
sur emploi code général de la fonction
CACEM permanent publique
Assistant(e) Ressources Humaines - Assistant ou assistante de gestion des ressources humaines
Avec offre 0972260424001359
Poste vacant suite Oui
V972260420001391001 Attaché a une fin o‘.le contrat 35h00 Art. L2§32,-8 disposition? du 20/04/2026 24/05/2026
sur emploi code général de la fonction
COLLECTIVITE permanent publique
TERRITORIALE DE CHEF / CHEFFE DE SERVICE ACHATS SERVICES COURANTS ET PRESTATIONS INTELLECTUELLES - Acheteur ou
MARTINIQUE acheteuse public
DGA FA-DACP-Services Achat Services et Prestation Int Avec offre 0972260420001391
Poste vacant suite Oui
V972260421001528001 Adjoint technique a une moblht? 35h00 Art. L?};32’-8 dlspos1t10n2 du 21/04/2026 01/06/2026
interne au sein de code général de la fonction
COLLECTIVITE la collectivité publique
TERRITORIALE DE Agent.e d'exploitation polyvalent - Agent d'exploitation et d'entretien de la voirie et des réseaux divers
MARTINIQUE DGA Services techniques/Direction des Routes Territoriales/Service Gestion des routes sud/UTR du Frangois Avec offre
0972260421001528
Poste vacant suite Oui
V972260421001532001 ’Ad]01'1’1t techmqu? deg a une moblht? 35h00 Art. L?};32’-8 dlspos1t10n2 du 21/04/2026 929/05/2026
établissements d'enseignement | interne au sein de code général de la fonction
COLLECTIVITE la collectivité publique
TERRITORIALE DE AGENT POLYVALENT ENTRETIEN ET MAINTENANCE - Ouvrier ou ouvriére de maintenance des batiments
MARTINIQUE DGA EDUCATION FORMATION EMPLOI JEUNESSE - DIRECTION EPLE - LYCEE RAYMOND NERIS - MARIN Avec offre
0972260421001532
V972260420001328001 Adjoint administratif, Adjoint | Poste créé suite a Oui

adm. principal de 2éme classe,

un nouveau besoin

35h00

Art. 1.332-8 disposition 2 du

24/04/2026

28/06/2026
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DUCOS

Rédacteur

code général de la fonction

publique

Gestionnaire statuts et carriéres - Assistant ou assistante de gestion des ressources humaines

Avec offre 0972260420001328

V972260421000891001

RIVIERE-SALEE

Technicien

Poste vacant suite
4 une mutation
vers autre
collectivité

35h00

Oui
Art. LL332-14 du code
général de la fonction

publique

21/04/2026

26/05/2026

Responsable de construction, rénovation et maintenance du patrimoine - Chargé ou chargée de maintenance du
patrimoine bati, Responsable de conception et de réalisation de constructions, Responsable des batiments
Direction des services techniques - patrimoine bati Avec offre 0972260421000891

Adjoint administratif, Adjoint
adm. principal de 2éme classe,

Poste créé suite a
une réorganisation

Oui
Art. LL332-8 disposition 2 du

V972260427001386001 2 . N du service ou 35h00 Y . 27/04/2026 31/05/2026
Adjoint adm. principal de lére code général de la fonction
classe transfert de publique
SAINT PIERRE personnel
Gestionnaire finances - Assistant ou assistante de gestion financiére, budgétaire ou comptable
Service Finances Avec offre 0972260427001386
Attaché, Attaché principal, Poste vacant suite Oui
V979260422001171001 Réda\tcteur, Rédacfteur principal ?}l une mobilité 35h00 Art. L?,)32’-8 disposition? du 99/04/2026 01/09/2026
de lere classe, Rédacteur interne au sein de code général de la fonction
principal de 2éme classe la collectivité publique
SAINTE MARIE Directeur des ressources humaines (h/f) - Directeur ou directrice des ressources humaines
Avec offre 0972260422001171
Poste vacant suite Non
V972260422001316001 Directeur gal. des services [A] a une fin de 35h00 22/04/2026 01/06/2026
détachement
SCHOELCHER DIRECTEUR GENERAL DES SERVICES - Directeur ou directrice général de collectivité ou d'établissement public
Avec offre 0972260422001316
Poste vacant suite Non
V972260427001385001 Attaché principal a une fin de 35h00 27/04/2026 01/06/2026
détachement
SCHOELCHER Directeur Général des services - Directeur ou directrice général de collectivité ou d'établissement public
Avec offre 0972260427001385
V972260421001262001 Poste vacant suite Oui
Adjoint technique a une fin de contrat 30h00 Art. 1.332-8 disposition 2 du 21/04/2026 25/05/2026
TRINITE sur emploi code général de la fonction
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| permanent | | publique |

Agent d'entretien des sols et des équipements sportif - Agent d'exploitation des équipements sportifs et ludiques
Avec offre 0972260421001262
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