SE',J\T_RNE F'_E CrESl:O):'
‘O MARTMIUE

ARRETE PORTANT PUBLICATION DES DECLARATIONS

DE CREATIONS ET DE VACANCES D’EMPLOIS N° 2026-041
97220260609837

Le Président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Martinique,

Vu le code général de la fonction publique et notamment ses articles L. 313-4, L. 452-34, 1..452-35,
L.452-36,

Vu le décret n°85-643 du 26 juin 1985 modifié relatif aux Centres de Gestion.

Vu les déclarations de créations et vacances d’emplois de catégorie A, B et C transmises au Centre
de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Martinique par les collectivités et les
établissements publics de Martinique,

ARRETE

ARTICLE 1:

Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrétées

conformément au tableau annexé qui comporte 74 déclarations, établies du 01/08/2025 au
08/06/2026 :

Déclarations portant sur un|Déclarations portant sur un|Déclarations portant sur un
grade de catégorie A : grade de catégorie B : grade de catégorie C :

25 15 37

ARTICLE 2 :

Le Directeur Général des Services est chargé de 'exécution du présent arrété qui sera transmis au
représentant de I'Etat et affiché au Centre de Gestion.

La description des postes a pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi- territorial.fr,
rubrique « Publicité des arrétés ».

Le Centre de Gestion assure la publicité sur son site www.cdg-martinique.fr, rubrique « Bourse de
I'emploi ».

Le Président certifie sous sa responsabilité le
caractére exécutoire de cet acte et informe que le
présent arrété peut faire 1'objet d'un recours pour
exceés de pouvoir devant le Tribunal Administratif
de Fort-de-France dans un délai de deux mois a
compter de la présente publication.

Fait a Fort-de-France, le 09/06/2026

Signé électroniquement par
S p Justin PAMPHILE
Transmis a la Préfecture le :

Affiché le :

Le 10 juin 2026
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N° de déclaration / Grade Motif Temps de Date de Poste a
collectivité travail Ouvert aux contractuels | transmission pourvoir le
Poste vacant suite Oui
V972251003001568001 Adjoint technique aunefin de contrat | g5 5 | Art. L332-8 disposition 2du | )51 5095 14/11/2025
sur emploi code général de la fonction
CACEM permanent publique
Coordinateur Marché Public de Propreté Urbaine - Chargé ou chargée d'études environnement
Gestion Propreté Urbaine Avec offre 0972251003001568
Poste vacant suite Oui
V972260513001752001 Attaché a une mobilité 3shoo | Art- L332-8 disposition 2du |45 0496 17/06/2026
interne au sein de code général de la fonction
la collectivité publique
CACEM Directeur des Achats - Acheteur ou acheteuse public
Avec offre 0972260513001752
Poste vacant suite Oui
V972260513001762001 Ingénieur a une fin de contrat | g5 | Art. L332-8 disposition 2 du | 50096 17/06/2026
sur emploi code général de la fonction
CACEM permanent publique
Chargé de Projets Economie Circulaire et Déchets - Chargé ou chargée du développement territorial
Avec offre 0972260513001762
Poste vacant suite Oui
V972260504001700001 Agent de maitrise a une fin de contrat 3snoo | Art- L:332-8 disposition 2du |y 50496 03/07/2026
sur emploi code général de la fonction
permanent publique
CAESM Chauffeur poids lourd - Agent de collecte
Service Collecte Bio Emballages OMR Avec offre 0972260504001700
Adjoint technique, Adjoint . .
technique principal de lére Poste Va;f"nt'f su1§e gutl 133214 d d
V972260602002069001 classe, Adjoint technique a une raciation des 35h00 P oo B O CoTe 02/06/2026 06/07/2026
principal de 2éme classe, ca&dr.es '(retralte, gene.ral de la fonction
CAESM Agent de maitrise démission,...) publique
Agent polyvalent - Chargé ou chargée de propreté des locaux
Avec offre 0972260602002069
V972260602001869001 Poste vacant suite Oui
. . . a une fin de contrat Art. LL332-14 du code
CAISSE DES ECOLES Adjoint technique sur emploi 35h00 | éral de la fonction 02/06/2026 10/07/2026
MARIN permanent publique
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ATSEM (h/f) - Agent d'accompagnement a 1'éducation de 1'enfant
ECOLE Avec offre 0972260602001869

Poste vacant suite

Oui

V972260602001869002 Adjoint technique a une fin c_le contrat 35h00 A/rt.,L332-14 du che 02/06/2026 10/07/2026
sur emploi général de la fonction
CAISSE DES ECOLES permanent publique
MARIN ATSEM (h/f) - Agent d'accompagnement a I'éducation de I'enfant
ECOLE Avec offre 0972260602001869
Poste vacant suite Oui
V972260602001869003 Adjoint technique a une fin o:le contrat 35h00 A/rt./L332-14 du che 02/06/2026 10/07/2026
sur emploi général de la fonction
CAISSE DES ECOLES permanent publique
MARIN ATSEM (h/f) - Agent d'accompagnement a I'éducation de I'enfant
ECOLE Avec offre 0972260602001869
Poste vacant suite Oui
V972260602002019001 Adjoint technique a une fin o‘.le contrat 35h00 A/rt./L332-14 du che 02/06/2026 10/07/2026
sur emploi général de la fonction
CAISSE DES ECOLES permanent publique

MARIN

Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rura

écoles Avec offre 0972260602002019

1 (h/f) - Chargé ou chargée de propreté des locaux

Poste vacant suite Oui
V972260602002019002 Adjoint technique a une fin c_le contrat 35h00 A’rt.,L332-14 du coFie 02/06/2026 10/07/2026
sur emploi général de la fonction
CAISSE DES ECOLES permanent publique
MARIN Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural (h/f) - Chargé ou chargée de propreté des locaux
écoles Avec offre 0972260602002019
Poste vacant suite
V972260520001454001 Adjoint administratif aune fin de contrat | g5, | Non 20/05/2026 19/07/2026
sur emploi
CAISSE DES ECOLES permanent
SAINTE-MARIE Agent administratif - Assistant ou assistante de gestion administrative
secrétariat des services techniques Avec offre 0972260520001454
V972260520001650001 Adjoint d'animation, Adjoint | L 0Ste vacant suite
d'animation principal de 2eme | & Wne fin decontrat | oy 55 | Non 20/05/2026 01/07/2026

CAISSE DES ECOLES
SAINTE-MARIE

classe

sur emploi

permanent

Animateur enfance - jeunesse (h/f) - Animateur ou animatrice éducatif accompagnement périscolaire
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Animation scolaire Avec offre 0972260520001650

Adjoint d'animation, Adjoint

Poste vacant suite

V972260520001650002 d'animation principal de 2éme zu‘ffnfgio‘ie contrat | g poo | Nom 20/05/2026 01/07/2026
CAISSE DES ECOLES classe permanent
SAINTE-MARIE Animateur enfance - jeunesse (h/f) - Animateur ou animatrice éducatif accompagnement périscolaire
Animation scolaire Avec offre 0972260520001650
.. . . .. Poste vacant suite
Adjoint d'animation, Adjoint R .
V972260520001650003 d'animation principal de 2éme :u‘ffnﬁﬁo‘ie contrat | o459 | Nom 20/05/2026 01/07/2026
CAISSE DES ECOLES classe permanent
SAINTE-MARIE Animateur enfance - jeunesse (h/f) - Animateur ou animatrice éducatif accompagnement périscolaire
Animation scolaire Avec offre 0972260520001650
.. . ) .. Poste vacant suite
Adjoint d'animation, Adjoint N .
V972260520001650004 d'animation principal de 2éme zu‘ffnfﬁo(ile contrat | 9400 | Nom 20/05/2026 01/07/2026
CAISSE DES ECOLES classe permanent
SAINTE-MARIE Animateur enfance - jeunesse (h/f) - Animateur ou animatrice éducatif accompagnement périscolaire
Animation scolaire Avec offre 0972260520001650
Poste vacant suite Oui
V972250801001631001 , . . N . . ...
Att:ac}_le, Technicien, Agent de a une fin d_le contrat 35h00 Art. L?,)32’-8 dlspos1t10n2 du 01/08/2025 04/09/2025
COLLECTIVITE malitrise sur emploi code.general de la fonction
TERRITORIALE DE permanent publique
MARTINIQUE CHEF DU SERVICE RESTAURATION ET IDENTITE CULINAIRE - Directeur ou directrice de la restauration collective
DGA EFEJ - DEPLE- Service Restauration et Identité Culinaire Avec offre 0972250801001631
Poste vacant suite Oui
V972260318001378001 N . . ..
Rédacteur iu‘fﬁfﬁo?e contrat | g5100 ?Or;é {g‘zizildézpl‘f}gfzi Su 95/03/2026 21/04/2026
COLLECTIVITE .
TERRITORIALE DE permanent publique
MARTINIQUE REFERENT-E EQUIPE DE RESTAURATION - Responsable d'office
DGA EFEJ-Direction des EPLE - Service Coordination du personnel ATTEE Avec offre 0972260318001378
Poste vacant suite Oui
V972260325001215001 R . . ..
Assistant socio-éducatif a une fin decontrat | g5p00 | Art L3328 disposition 2 du | 559/909¢ 28/04/2026
COLLECTIVITE sur emploi CO(E .general de la fonction
permanent publique
ﬁ%ﬁﬁ%?g{ﬁ;la DE EDUCATEUR / EDUCATRICE SPECIALISE-E - Travailleur ou travailleuse social

DPPEF-SRTIPUNITE EVALUATION INFORMATIONS PREOCC Avec offre 0972260325001215
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Poste vacant suite

Oui

V972260505001940001 Ingénieur, Ingénieur principal | & W0 mobilité 3shoo | Art- L332-8 disposition 2du | 50696 04/07/2026
interne au sein de code général de la fonction
COLLECTIVITE la collectivité publique
TERRITORIALE DE Architecte en charge des opérations de constructions, d'aménagement et de rénovation du patrimoine bati de la
MARTINIQUE Collectivité de Martinique - Responsable des batiments
Avec offre 0972260505001940
Poste vacant suite Oui
V972260518001743001 N . . ..
Assistant socio-éducatif :u‘ffnﬁﬁo‘ie contrat | 35100 ﬁﬁé {g‘ziz;ildésepl‘;s}?gzi S“ 18/05/2026 17/07/2026
COLLECTIVITE .
TERRITORIALE DE permanent publique
MARTINIQUE ASSISTANT / ASSISTANTE SERVICE SOCIAL - Travailleur ou travailleuse social
DGACS- DASP - Circonscription sud caraibes Avec offre 0972260518001743
Poste vacant suite Oui
V972260518001749001 N . . ...
Assistant socio-éducatif zu‘ineenfﬁo?e contrat | 35100 ﬁgé I;ziz;ildézpﬁflfggzi gu 18/05/2026 17/07/2026
COLLECTIVITE .
TERRITORIALE DE permanent publigue
MARTINIQUE ASSISTANT / ASSISTANTE SERVICE SOCIAL - Travailleur ou travailleuse social
DGACS- DASP - Circonscription centre 2 Avec offre 0972260518001749
Poste vacant suite Oui
V972260518001756001 N . . ...
Assistant socio-éducatif a une fin d_le contrat 35h00 Art. L?,)32’-8 disp OSltlon.z du 18/05/2026 17/07/2026
COLLECTIVITE sur emploi code général de la fonction
permanent publique
ﬁil}é{ggllﬁaLE DE ASSISTANT / ASSISTANTE SERVICE SOCIAL - Travailleur ou travailleuse social
DGACS- DPPEF-Service Socio-éducatif - Circo Prévention Enfance et Famille Avec offre 0972260518001756
Poste vacant suite Oui
V972260519001910001 N . . ..
Rédacteur iu‘fﬁfﬁo?e contrat | g5100 ?Or;é {g‘zizildézpl‘f}gfzi Su 19/05/2026 922/06/2026
COLLECTIVITE .
TERRITORIALE DE permanent publique
MARTINIQUE INSTRUCTEUR / INSTRUCTRICE FEDER - Instructeur ou instructrice gestionnaire de dossiers
DGA COFIN-DGPFE-SFEDER-Bureau Numérique, Recherche, Innovation Avec offre 0972260519001910
Poste vacant suite Oui
V972260519001920001 R . . ..
Rédacteur aune fin de contrat | g5 5 | Art. L332-8 disposition 2du | g50096 92/06/2026
COLLECTIVITE sur emploi CO(E .general de la fonction
permanent publique
ﬁ%ﬁﬁ%?g{ﬁ;la DE INSTRUCTEUR / INSTRUCTRICE FEDER - Instructeur ou instructrice gestionnaire de dossiers

DGA COFIN-DGPFE-SFEDER-Bureau Infra Publiques et Aménagements Avec offre 0972260519001920
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Poste vacant suite

Oui

V972260519001920002 N . . ...
Rédacteur :u‘ffnﬁﬁo‘ie contrat | 35100 ﬁﬁé {g‘ziz;ildésepl‘;s}?gzi S“ 19/05/2026 22/06/2026
COLLECTIVITE .
TERRITORIALE DE permanent publigue
MARTINIQUE INSTRUCTEUR / INSTRUCTRICE FEDER - Instructeur ou instructrice gestionnaire de dossiers
DGA COFIN-DGPFE-SFEDER-Bureau Infra Publiques et Aménagements Avec offre 0972260519001920
Poste vacant suite Oui
V972260520001462001 N . . ...
Rédacteur :u‘ffnﬁﬁo‘ie contrat | 35100 ﬁﬁé {g‘ziz;ildésepl‘;s}?gzi S“ 20/05/2026 23/06/2026
COLLECTIVITE .
TERRITORIALE DE permanent publique
MARTINIQUE INSTRUCTEUR / INSTRUCTRICE DE DOSSIERS - Instructeur ou instructrice gestionnaire de dossiers
DGA RH-DGTTA-Service Gestion Absences Raison Santé Avec offre 0972260520001462
Poste vacant suite Oui
V972260520001539001 Adjoint administratif a une fin d_le contrat 35h00 Art. L?,)32’-8 dlspos1t10n2 du 20/05/2026 923/06/2026
sur emploi code général de la fonction
COLLECTIVITE permanent publique
TERRITORIALE DE INSTRUCTEUR /INSTRUCTRICE DES DISPOSITIFS D'AIDE AUX ETUDIANTS - Instructeur ou instructrice
MARTINIQUE gestionnaire de dossiers
DGA EFEJ-DESR-Service des Aides Individuelles Avec offre 0972260520001539
Poste vacant suite Oui
V972260520001655001 N . . ..
Adjoint administratif aune findecontrat | g5, | Art. L332-8 disposition 2du | 050096 23/06/2026
COLLECTIVITE sur emploi code général de la fonction
permanent publique
ﬁil}é{ggllﬁaLE DE INSTRUCTEUR-RICE FEADER - Instructeur ou instructrice gestionnaire de fonds européens
DGA COFIN-DGPFE-SFEADER-Bureau Instruction FEADER Avec offre 0972260520001655
Poste vacant suite Oui
V972260521001648001 N . . ...
Attaché iu‘fﬁfﬁo?e contrat | g5100 ?Or;é {g‘zizildézpl‘f}gfzi Su 21/05/2026 24/06/2026
COLLECTIVITE .
TERRITORIALE DE permanent publique
MARTINIQUE COMMUNITY MANAGER - Chargé ou chargée de communication
Direction de la Communication - Service Communication Digitale Avec offre 0972260521001648
Poste vacant suite Oui
V972260521001867001 N . . ..
Attaché a une fin o"le contrat 35h00 Art. L?/)32/-8 dlspos1t10n2 du 21/05/2026 24/06/2026
COLLECTIVITE sur emploi CO(E .general de la fonction
permanent publique
ﬁ%ﬁﬁ%?g{ﬁ;la DE AUDITEUR / AUDITRICE - Auditeur ou auditrice interne

DGA FA-Mission de 'ANAFE Avec offre 0972260521001867
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V972260521001992001

Poste vacant suite
a une fin de contrat

Oui
Art. LL332-8 disposition 2 du

Technicien . 35h00 Y ; 21/05/2026 24/06/2026
sur emploi code général de la fonction
COLLECTIVITE permanent publique
TERRITORIALE DE TECHNICIEN / TECHNICIENNE ETUDES & TRAVAUX - Chargé ou chargée d'études environnement, Chargé ou
MARTINIQUE chargée de réalisation de travaux voirie et réseaux divers
DGA ST - DB-Service Electricité et Conformité-Bureau Travaux Neufs Avec offre 0972260521001992
Poste vacant suite Oui
V972260521001994001 , . R . . ..
Aachd doonsosationdu | o decontnt |y | A L2 Sdbostion3 4 | g | oo
COLLECTIVITE .
TERRITORIALE DE permanent publigue
MARTINIQUE MEDIATEUR / MEDIATRICE CULTUREL-LE - Chargé ou chargée des publics
DGA CAP-DBLP-Service Renseignements et Préts Avec offre 0972260521001994
Poste vacant suite Oui
V972260521001999001 N .. . ..
Assistant socio-éducatif Zlaljir;gsr?rilt?rg;cz des 35h00 ﬁ)r(;é Iégéizildésép 1(; s?(:;g;?orcilu 21/05/2026 20/07/2026
COLLECTIVITE .. ’ .
TERRITORIALE DE démission,...) publique
MARTINIQUE EDUCATEUR / EDUCATRICE SPECIALISE / SPECIALISEE - Travailleur ou travailleuse social
DGACS-DPPEF-SRTIP-UNITE EVALUATION INFORMATIONS PREOCCUPANTES Avec offre 0972260521001999
Poste vacant suite Oui
V972260521002000001 N . . ..
Attaché a une fin de contrat 35n00 | Art- L:332-8 disposition 2du |9y 650006 24/06/2026
COLLECTIVITE sur emploi codll)ei .general de la fonction
permanent publique
ﬁil}é{ggllﬁaLE DE NEGOCIATEUR / NEGOCIATRICE FONCIER-E - Responsable des affaires immobiliéres et fonciéres
DGA ST-Direction des Infrastructures-Service Etudes, Foncier Opé, Géologie-Bureau Foncier Avec offre 0972260521002000
Poste vacant suite Oui
V972260527000979001 Adjoint administratif, Adjoint | a une fin de contrat 35h00 Art. LL332-8 disposition 2 du 97/05/2026 26/07/2026
adm. principal de 2éme classe sur emploi code général de la fonction
COLLECTIVITE permanent publique
TERRITORIALE DE ASSISTANT DE GESTION ADMINISTRATIVE - Assistant ou assistante de gestion administrative
MARTINIQUE DGA COHESION SOCIALE - DIRECTION PREVENTION PROTECTION ENFANCE ET FAMILLE - SERVICE RECUEIL ET
TRAITEMENT DES INFORMATIONS PREOCCUPANTES Avec offre 0972260527000979
V972260527001726001 Poste vacant suite Oui
. a une fin de contrat Art. L.332-8 disposition 2 du
COLLECTIVITE Attaché sur emploi 36000 | de général de la fonction | 2/ 002026 30/06/2026
TERRITORIALE DE permanent publique
MARTINIQUE CHARGE.E DE MISSION CONTROLE INTERNE/APPUI JURIDIQUE - Controleur ou contréleuse de gestion
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DGA COFIN-DGPFE-Service Contr. Appui juridique Formation Avec offre 0972260527001726

Poste vacant suite

Oui

V972260527001727001 R . . ..
Adjoint technique aune fin de contrat | g5 5 | Art. L3328 disposition 2du | 57050096 30/06/2026
COLLECTIVITE sur emploi code.general de la fonction
TERRITORIALE DE permanent publique _ , ,
MARTINIQUE AGENT/ AGENTE POLYVALENT-E D'ENTRETIEN DES LOCAUX - Chargé ou chargée de propreté des locaux
DMA - DMG - Service Entretien des Locaux Avec offre 0972260527001727
Poste vacant suite Oui
V972260527001730001 R . . ..
Adjoint technique aune fin de contrat | g5 5, | Art. L332-8 disposition 2 du | 57050096 926/07/2026
COLLECTIVITE sur emploi code'general de la fonction
TERRITORIALE DE permanent publique _ , ,
MARTINIQUE AGENT / AGENTE PQLYVALENT-E D'ENTRETIEN DES LOCAUX - Qharge ou chargée de propreté des locaux
DGA DMA - DMG-Service Entretien des Locaux-Bureau Entretien Centre-Ville Avec offre 0972260527001730
Poste vacant suite Oui
V972260527001731001 N . . ..
Rédacteur a une f“i decontrat | 45100 Ar(;' L‘Q,’?’Q,'gldéSplOS}tm.z du 'l 57/05/2026 30/06/2026
COLLECTIVITE permanent publioue
EII{{I'{I‘II%(I)SIIJ%LE DE CHARGEE GPEEC - Chargé ou chargée de projet GPEEC
DGA RH-DSP RH-Service GPEEC Avec offre 0972260527001731
Poste vacant suite Oui
V972260527001733001 Rédacteur a une fin d_le contrat 35h00 Art. L?,)32’-8 disposition? du 27/05/2026 26/07/2026
sur emploi code général de la fonction
COLLECTIVITE permanent publique
TERRITORIALE DE Assistant-e de gestion administrative et financiére - Assistant ou assistante de gestion financiére, budgétaire ou
MARTINIQUE comptable
DGA COFIN-DGPFE-Service Programmation, Finances et Adm-Bureau Finances Avec offre 0972260527001733
Poste vacant suite Oui
V972260527001734001 Biolog./vétér./pharmac. de a une fin d_le contrat 35h00 Art. L2§32’-8 dlspos1t10n2 du 97/05/2026 96/07/2026
classe normale sur emploi code général de la fonction
COLLECTIVITE permanent publique
TERRITORIALE DE Ingénieur-e biologiste - Chef ou cheffe de projet riviére et milieux aquatiques
MARTINIQUE DGA Transitions Ecologique Economique et Energétique/Direction de la Transformation et de la Démocratie Economique/Service
Pilotage Stratégique et Projets Avec offre 0972260527001734
V972260527001735001 Poste vacant suite Oui
. . .. . a une fin de contrat Art. L.332-8 disposition 2 du
COLLECTIVITE Adjoint administratif sur emploi 35h00 code général de la fonction 27/05/2026 26/07/2026

TERRITORIALE DE

permanent

publique
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MARTINIQUE INSTRUCTEUR / INSTRUCTRICE DES DOSSIERS D'AIDES AUX EMPLOYEURS - Instructeur ou instructrice
gestionnaire de dossiers
DGA EFEJ-DEFO-SAEE-Bureau Soutien a I'Alternance Emploi Avec offre 0972260527001735
Poste vacant suite Oui
V972260528002042001 R .. . ..
Assistant socio-éducatif a une radiationdes | 45 | Art. L332-8 dlSp"Slf“"n.z du 'l 981052026 01/07/2026
COLLECTIVITE (czia}drgs .(retra)lte, Coil)ei .general de la fonction
émission,... publique
m%l,{rll{ggllj%LE DE EDUCATEUR / EDUCATRICE SPECIALISE-E - Travailleur ou travailleuse social
DGACS-DPPEF-Service Socio-éducatif - Circonscription Protection Enfance Famille Sud Avec offre 0972260528002042
Assistant socio-éducatif, Poste vacant suite Oui
V972260603001016001 Assistant socio-éducatif de a une radiation des Art. LL332-8 disposition 2 du
. . 35h00 "y ; 03/06/2026 02/08/2026
COLLECTIVITE classe exceptionnelle, cadres (retraite, code général de la fonction
TERRITORIALE DE Conseiller socio-éducatif démission,...) publique
MARTINIQUE ASSISTANTE DE SERVICE SOCIAL - Travailleur ou travailleuse social
Avec offre 0972260603001016
Adjoint adm. principal de lere
classe, Adjoint adm. principal . .
de 2eme classe, Adjoint Poste vacan t §u1te Oui . ..
V972260604001430001 administratif, Rédacteur, 2 une mobilité . 35h00 Ar;' L€'32,'81dé8p1"s}“°n.2 du | 0400612026 03/08/2026
Rédacteur principal de lore interne au sein de code général de la onction
COLLECTIVITE , .. la collectivité publique
TERRITORIALE DE classe, Rédacteur principal de
MARTINIQUE 2éme classe
ASSISTANTE DE LA DIRECTRICE DE L'ORGANISATION ET DE LA GESTION DU TEMPS DE TRAVAIL ET DES
ABSENCES - Assistant ou assistante de gestion administrative
Avec offre 0972260604001430
Poste vacant suite Oui
V972260604001980001 Ingénieur, Ingénieur principal, | a une radiation des Art. LL332-8 disposition 2 du
Ingénieur hors classe cadres (retraite 35h00 code général de la fonction 04/06/2026 03/08/2026
COLLECTIVITE R ’ .
TERRITORIALE DE démission,...) publique
MARTINIQUE DIRECTEUR DES BATIMENTS - Responsable de conception et de réalisation de constructions
Avec offre 0972260604001980
Technicien, Technicien Poste vacant suite Oui
V972260605001844001 principal de 1lére classe, a une radiation des Art. 1L332-8 disposition 2 du
. o . . 35h00 y . 05/06/2026 04/08/2026
COLLECTIVITE Technicien principal de 2eme cadrgs .(retra1te, code.general de la fonction
TERRITORIALE DE classe démission,...) publique
MARTINIQUE CHARGE D'ETUDES ET CONCEPTION VRD / TECHNICIEN PROJETEUR - Chargé ou chargée de réalisation de travaux

voirie et réseaux divers
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Avec offre 0972260605001844

Poste vacant suite
a une fin de contrat

Oui
Art. 1.332-8 disposition 2 du

V972260608001667001 Adjoint technique . 35h00 .y ; 08/06/2026 12/07/2026
sur emploi code général de la fonction
COLLECTIVITE permanent publique . ,
TERRITORIALE DE AGENT/ AGENTE I.’OLYVALENT-E D'ENTRETIEN D'.ACCUEIL E.]T DE RESTAURATION - Agent de restauration, Chargé
MARTINIQUE ou chargée d'accueil, Coordonnateur ou coordonnatrice d'entretien des locaux
DGA EFEJ-DEPLE-SCP ATTEE-BCA-ATTEE-CLG FRANCOIS-AUGUSTE PERRINON CLUNY FFCE Avec offre
0972260608001667
V972260608002084001 Poste vacant suite Oui N
Adjoint technique aune fin de contrat | 45, | Art. L332-8 disposition 2du | 05510096 12/07/2026
COLLECTIVITE sur ernp101t codllﬁ .general de la fonction
permanen publique
5[]2};},}11’11:1?3[11%1']3 DE AGENT / AGENTE POLYVALENT-E D'ENTRETIEN DES ESPACES VERTS - Jardinier ou jardiniére
DGA CAP-DsDM- Centre Culturel Antoine TANGAMEN Avec offre 0972260608002084
Poste vacant suite Oui
V972260507001011001 R . . ..
Adjoint technique :u‘ienﬁﬁo‘ie contrat | a5 00 ‘;r;é {g‘zizildéipl‘fggai gu 07/05/2026 01/07/2026
CAP NORD CAP NORD C_ours_ler vaguemestre - Qhauffeur ou chauffeuse
Direction Générale des Services Avec offre 0972260507001011
Adjoint technique, Adjoint
V979260602001879001 technique principal de 2éme Oui
classe, Adjoint technique Poste créé suite a Art. LL332-8 disposition 2 du
. . . 35h00 Y ] 02/06/2026 06/07/2026
COMMUNAUTE pmncq}al. de lere classe, éggnt un nouveau besoin code.general de la fonction
D'AGGLOMERATION de' mffutrllse, Agent de malitrise publique
principa
CAP NORD CAP NORD Meécanicien polyvalent - Opérateur ou opératrice en maintenance des véhicules et matériels roulants
DGA Aménagement Infrastructures et Environnement et Logist Avec offre 0972260602001879
Poste vacant suite Oui
V972260603001237001 Attaché, Attaché principal, a une fin de contrat Art. LL332-8 disposition 2 du
Ingénieur, Ingénieur principal | sur emploi 35h00 code général de la fonction 03/06/2026 01/08/2026
COMMUNAUTE permanent publique
D'AGGLOMERATION Manager Intercommunal de centres-bourgs - Chargé ou chargée du développement territorial, Développeur ou

CAP NORD CAP NORD

développeuse économique

Développement des Entreprises Avec offre 0972260603001237

V972260608001158001

Technicien, Technicien

| Poste vacant suite

35h00

| Oui

08/06/2026

01/08/2026
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COMMUNAUTE

D'AGGLOMERATION
CAP NORD CAP NORD

principal de 2éme classe,
Technicien principal de lére
classe

a une radiation des
cadres (retraite,
démission,...)

Art. LL332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

Chargé de projet travaux structurants et études eau et assainissement - Responsable d'exploitation eau potable et

assainissement

Direction de l'eau et de l'assainissement Avec offre 0972260608001158

Technicien, Technicien

Poste vacant suite

Oui

V972260608001209001 principal de 2éme classe, a une fin de contrat h Art. 1L332-8 disposition 2 du 108/
Technicien principal de lére sur emploi 35h00 code général de la fonction 08/06/2026 01/08/2026
](;gl\él\(}/{ggﬁgg‘{iTI ON classe permanent publique
CAP NORD CAP NORD Technicien(ne) Ouvrages de Prévention des Inondations - Chef ou cheffe de projet riviére et milieux aquatiques
Direction Eau et Assainissement _ Service Grand Cycle de I'Eau Avec offre 0972260608001209
Poste vacant suite Oui
V972260608001557001 N . . ..
Ingénieur a une fin de contrat 3snoo | Art- L332-8 disposition 2du | 1050496 01/08/2026
COMMUNAUTE sur emploi codllﬁ .general de la fonction
, permanent publique
g:ﬁgggg%i%Tl\IlggD Chargé(e) de projet du Contrat de riviére du Galion - Chef ou cheffe de projet riviére et milieux aquatiques
Direction eau et assainissement - Service Grand Cycle de 1'Eau Avec offre 0972260608001557
Poste vacant suite Oui
V972260608001697001 .. a une fin de contrat Art. 1L332-8 disposition 2 du
Technicien . 35h00 . ; 08/06/2026 01/08/2026
COMMUNAUTE sur emploi code général de la fonction
) permanent publique
B:S Sggll\)d%i%’rbllgg]) Technicien(ne) Etudes et Travaux Eaux Pluviales - Chargé ou chargée d'études environnement
Direction Eau et Assainissement - Service Grand Cycle de 1'Eau Avec offre 0972260608001697
Directeur (grade en g(zlsli ﬁg?;gsslte Non
extinction), Attaché, Attaché 35h00 21/05/2026 24/06/2026

V972260521001479001

FORT-DE-FRANCE

principal, Attaché hors classe

vers autre

collectivité

Chargé.e de mission Qualité, Evaluation des Politiques Publiques & Prospective - Chargé ou chargée d'évaluation des

politiques publiques

Direction Générale des Services / Mission Qualité, Evaluation des Politiques Publiques & Prospectives Avec offre 0972260521001479

V972260521001479002

FORT-DE-FRANCE

Directeur (grade en
extinction), Attaché, Attaché
principal, Attaché hors classe

Poste vacant suite
4 une mutation
vers autre
collectivité

35h00

Non

21/05/2026

24/06/2026

Chargé.e de mission Qualité, Evaluation des Politiques Publiques & Prospective - Chargé ou chargée d'évaluation des

politiques publiques
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Direction Générale des Services / Mission Qualité, Evaluation des Politiques Publiques & Prospectives Avec offre 0972260521001479

Poste vacant suite

V972260519001301001 Af1]01nt technique principal de a une moblhtg 35h00 Non 19/05/2026 929/06/2026
lere classe interne au sein de
la collectivité
FRANCOIS AGENT D'ENTRETIEN POLYVALENT - Chargé ou chargée de propreté des locaux
DIRECTION DE L'EDUCATION ET DE LA VIE DES ECOLES Avec offre 0972260519001301
Poste vacant suite Oui
V972260604001760001 Ingénieur aune findecontrat | g5, | Art. L332-14 du code 04/06/2026 01/09/2026
sur emploi général de la fonction
permanent publique
FRANCOIS Directeur des Services Techniques - Responsable des services techniques
DGA Aménagement du territoire- Développement Durable- Services Techniques Avec offre 0972260604001760
Oui
V972260505001741001 Adjoint technique Poste créé suite a g5hoo | At 1:332-8 disposition 3ou | 5050006 08/06/2026
un nouveau besoin 4 du code général de la

GRAND RIVIERE

fonction publique

Ouvrier polyvalent des batiments (h/f) - Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural
SERVICE TECHNIQUE Avec offre 0972260505001741

Poste vacant suite

V972260602001568001 Adjoint administratif a une fin de contrat 35h00 | NOP 02/06/2026 10/07/2026
sur emploi
permanent
MARIN Chargé de l'urbanisme (h/f) - Chargé ou chargée d'études
URBANISME Avec offre 0972260602001568
Adjoint administratif, Adjoint | Poste vacant suite Oui
V972260525000001001 adr.n.' principal d!e zeme clas\se, a une fin o‘.le contrat 35h00 Art. LE?32,-8 dlspos1t10n2 du 95/05/2026 06/07/2026
Adjoint adm. principal de lére | sur emploi code général de la fonction
MARTINIQUE classe permanent publique
TRANSPORT Assistant.e de direction mutualisé.e - Assistant ou assistante de direction
Avec offre 0972260525000001
Adjoint administratif, Adjoint . Oui
adm. principal de 2éme classe Poste V.acant suite Art. LL332-14 du code
V972260423001492001 PHnEID > | a une fin de 35h00 23/04/2026 28/05/2026

MORNE ROUGE

Adjoint adm. principal de lere détachement gene.ral de la fonction
classe publique

AGENT ADMINISTRATIF (H/F) - Assistant ou assistante de gestion administrative
GENERAUX Avec offre 0972260423001492
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Poste vacant suite Oui
V972260601002175001 Ingénieur, Ingénieur principal a une radlatlpn des 35h00 Art. L?332’-8 dlsp051t10n2 du 01/06/2026 01/09/2026
cadres (retraite, code général de la fonction
OFFICE DE L'EAU démission,...) publique
MARTINIQUE Chef (cheffe) de projet développement des politiques de I'eau - Chef ou cheffe de projet développement territorial
Direction générale Avec offre 0972260601002175
Poste vacant suite Oui
V972260529002073001 Adjoint administratif a une radiation des g5hop | At L:332-14 du code 29/05/2026 03/07/2026
cadres (retraite, général de la fonction
démission,...) publique
RIVIERE-SALEE Assistante en urbanisme - Chargé ou chargée d'accueil
Urbanisme Avec offre 0972260529002073
Poste vacant suite
V972260520001602001 Adjoint administratif a une fin de contrat | g5, | Non 20/05/2026 01/07/2026
sur emploi
permanent
SAINTE MARIE Chargée d'accueil - Chargé ou chargée d'accueil
Accueil Avec offre 0972260520001602
Poste vacant suite
V972260602002074001 Agent social principal de lere | a une radiation des 35n00 | Non 04/06/2026 06/07/2026
classe cadres (retraite,
démission,...)
SCHOELCHER Médiatrice sociale - Chargé ou chargée d'accueil social
Centre communal d'action sociale Avec offre 0972260602002074
Poste vacant suite
Attaché principal, Ingénieur a une radiation des Non
V972260507001107001 principal cadres (retraite, 35h00 07/05/2026 01/09/2026
démission,...)
TRINITE DIRECTEUR OU DIRECTRICE GENERAL DES SERVICES DE 10 000 a 20 000 hab, - Directeur ou directrice général de
collectivité ou d'établissement public
Avec offre 0972260507001107
Poste vacant Oui
V972260603001612001 Adjoint adm. principal de 2éme tempqra1rement 90h00 A/rt./L332-13 du cog'le 03/06/2026 03/06/2026
classe suite a un temps général de la fonction
TROIS ILETS partiel publique

ASSISTANTE ADMINISTRATIVE - Assistant ou assistante de gestion administrative
SECRETARIAT GENERAL Avec offre 0972260603001612
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Poste vacant Oui
V972260603001693001 Adjoint adm. principal de 2éme | temporairement 35n00 | A1t L:332-13 du code 03/06/2026 03/06/2026
classe suite a un temps général de la fonction
partiel publique
TROIS ILETS ASSISTANTE ADMINISTRATIVE - Assistant ou assistante de gestion administrative
POLITIQUE SPORTIVE Avec offre 0972260603001693
Poste vacant
temporairement Oui
V972260603001718001 Adjoint adm. principal de 2éme | suite a autres 30n00 | Art- L:332-13 du code 03/06/2026 03/06/2026
classe congés (congé général de la fonction
ordinaire, congé publique
TROIS ILETS maternité, CITIS...)
CHARGE DE COMMUNICATION - Chargé ou chargée de communication
COMMUNICATION Avec offre 0972260603001718
Poste vacant
temporairement Oui
V972260603001719001 Adjoint technique principal de | suite a autres g5hoo | At 1:332-13 du code 03/06/2026 03/06/2026
2éme classe congés (congé général de la fonction
ordinaire, congé publique
TROIS ILETS maternité, CITIS...)
ASSISTANT TECHNIQUE ET ADMINISTRATIF - Assistant ou assistante de gestion administrative
URBANISME ET TECHNIQUE Avec offre 0972260603001719
Oui
V979260526001905001 Rédacteur principal de 2éme Poste créé sulteg 35h00 Art. L?};32’-8 dlspos1t10n2 du 26/05/2026 29/06/2026
classe un nouveau besoin code général de la fonction
VAUCLIN publique

Assistant ressources humaines - Assistant ou assistante de gestion des ressources humaines
Ressources Humaines Avec offre 0972260526001905
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