SE',J\T_RNE F'_E CrESl:O):'
‘O MARTMIUE

ARRETE PORTANT PUBLICATION DES DECLARATIONS

DE CREATIONS ET DE VACANCES D’EMPLOIS N° 2026-042
97220260625090

Le Président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Martinique,

Vu le code général de la fonction publique et notamment ses articles L. 313-4, L. 452-34, 1..452-35,
L.452-36,

Vu le décret n°85-643 du 26 juin 1985 modifié relatif aux Centres de Gestion.

Vu les déclarations de créations et vacances d’emplois de catégorie A, B et C transmises au Centre
de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Martinique par les collectivités et les
établissements publics de Martinique,

ARRETE

ARTICLE 1:

Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrétées
conformément au tableau annexé qui comporte 115 déclarations, établies du 19/03/2026 au
22/06/2026 :

Déclarations portant sur un|Déclarations portant sur un|Déclarations portant sur un
grade de catégorie A : grade de catégorie B : grade de catégorie C :

41 32 48

ARTICLE 2 :

Le Directeur Général des Services est chargé de 'exécution du présent arrété qui sera transmis au
représentant de I'Etat et affiché au Centre de Gestion.

La description des postes a pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi- territorial.fr,
rubrique « Publicité des arrétés ».

Le Centre de Gestion assure la publicité sur son site www.cdg-martinique.fr, rubrique « Bourse de
I'emploi ».

Le Président certifie sous sa responsabilité le
caractére exécutoire de cet acte et informe que le
présent arrété peut faire 1'objet d'un recours pour
exceés de pouvoir devant le Tribunal Administratif
de Fort-de-France dans un délai de deux mois a

compter de la présente publication. Signé électroniquement par
Justin PAMPHILE

Fait a Fort-de-France, le 25/06/2026

Transmis a la Préfecture le :

Affiché le :

Le 26 juin 2026
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N° de déclaration / . Temps de Date de Poste a
. . Grade Motif . . .
collectivité travail Ouvert aux contractuels | transmission pourvoir le
Puéricultrice, Puéricultrice Poste vacant suite oui
hors classe, Hducateur de 3 une radiation des Art. L332-8 disposition 2 du
V972260519001904001 jeunes enfants, Educateur de . 35h00 e P . 19/05/2026 01/01/2027
. cadres (retraite, code général de la fonction
jeunes enfants de classe démission,..) ublique
BASSE POINTE exceptionnelle pubad
Directeur/Directrice de créche - Responsable d'établissement d'accueil du jeune enfant
Avec offre 0972260519001904
Chef de service de police
municipale, Chef de service de | Poste vacant suite
V979260521001959001 p?llce municipale prln(:lpa_d de a une radlatlpn des 35h00 Non 21/05/2026 01/01/2027
2éme classe, Chef de service de | cadres (retraite,
BASSE POINTE p?llce municipale principal de démission,...)
lere classe
Responsable de la Police Municipale - Responsable du service de police municipale
Avec offre 0972260521001959
Poste vacant suite Oui
. L. a une fin de contrat Art. L.332-8 disposition 2 du
V979260615002097001 Directeur (grade en extinction) sur emploi 35h00 code général de la fonction 17/06/2026 20/07/2026
permanent publique
CACEM un Directeur Général Adjoint Développement territorial et Solidarités - Directeur ou directrice général adjoint de
collectivité ou d'établissement public
DGA Développement Territorial et Solidarités Avec offre 0972260615002097
Poste vacant suite Oui
Directeur gal. adj. des services | aune finde contrat | 55 60 | At 1,343-1 du code général | 17/06/2026 922/07/2026
V972260617001417001 [A] sur emploi ’ . °g
de la fonction publique
permanent
CACEM un Directeur Général Adjoint Développement territorial et Solidarités - Directeur ou directrice général adjoint de
collectivité ou d'établissement public
DGA Développement territorial et Solidarités Sans offre
Poste vacant suite Oui
V972260617001830001 Ingénieur hors classe 3 une fin de g5hoo | ATt L332-8 disposition 2du | g)560096 22/07/2026
. code général de la fonction
détachement ublique
CACEM publiq

Directeur Général Adjoint Infrastructures Batiments et Environnement - Directeur ou directrice général adjoint de
collectivité ou d'établissement public
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DGA Infrastructures Batiments et Environnement Avec offre 0972260617001830

Poste vacant suite Oui
V972260602001991001 Adjoint technique a une fin c_le contrat 35h00 A/rt.,L332-14 du che 02/06/2026 10/07/2026
sur emploi général de la fonction
CAISSE DES ECOLES permanent publique
MARIN agent de restauration - Agent de restauration
caisse des écoles Avec offre 0972260602001991
Poste vacant suite Oui
V972260602001991002 Adjoint technique a une fin o:le contrat 35h00 A’rt.,L332-14 du coFie 02/06/2026 10/07/2026
sur emploi général de la fonction
CAISSE DES ECOLES permanent publique
MARIN agent de restauration - Agent de restauration
caisse des écoles Avec offre 0972260602001991
Poste vacant suite Oui
V972260602001991003 Adjoint technique a une fin de contrat 35h00 A/rt.,L332-14 du co'de 02/06/2026 10/07/2026
sur emploi général de la fonction
CAISSE DES ECOLES permanent publique
MARIN agent de restauration - Agent de restauration
caisse des écoles Avec offre 0972260602001991
.. . . Poste créé suite a
V972260526000876001 A\djomt technique principal de un changement de 35h00 Non 11/06/2026 01/07/2026
2éme classe temps de travail
CAISSE DES ECOLES . -
RIVIERE- PILOTE Agent polyvalent de restauration - Agent de restauration
ECOLE Avec offre 0972260526000876
Poste vacant suite
V972260520001657001 Adjoint technique a une fin de contrat | o5, | Non 20/05/2026 01/07/2026
sur emploi
CAISSE DES ECOLES permanent
SAINTE-MARIE Agent d'entretien du domaine public - Jardinier ou jardiniére
Travaux urgents de proximité Avec offre 0972260520001657
Poste vacant suite
V972260615002130001 Adjoint d'animation aune fin de contrat |y 5, | Non 15/06/2026 01/08/2026
sur emploi
CAISSE DES ECOLES permanent
SAINTE-MARIE Animateur enfance - jeunesse (h/f) - Animateur ou animatrice éducatif accompagnement périscolaire
Animation scolaire Avec offre 0972260615002130
V972260610001693001 Rédacteur | Poste vacant suite | 35h00 | Oui | 10/06/2026 | 01/10/2026
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CAMPUS CARAIBEEN
DES ARTS

a une fin de contrat
sur emploi

permanent

Art. LL332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

COMMUNITY MANAGER / GRAPHISTE - Chargé ou chargée de communication, Chargé ou chargée de création

graphique

COMMUNICATION Avec offre 0972260610001693

V972260611001656001

CAMPUS CARAIBEEN
DES ARTS

Prof. d'enseign. artist. cl.
normale, Prof. d'enseign.
artist. hors classe

Poste vacant suite
a un détachement
(> 6 mois) ou a une

intégration directe

35h00

Oui

Art. 1L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

11/06/2026

10/08/2026

DIRECTEUR-TRICE DES ETUDES ET DE LA RECHERCHE (H/F) - Directeur ou directrice d'établissement d'arts

plastiques
DIRECTION D'ETABLISSEMENT Avec offre 0972260611001656
Prof. d'enseign. artist. cl. Poste V.acant suite Oui . »
V972260611001686001 normale, Prof. d'enseign. a une fin d_le contrat 16h00 Art. L?,)32’-8 dlspos1t10n2 du 11/06/2026 01/09/2026
. sur emploi code général de la fonction
CAMPUS CARAIBEEN artist. hors classe permanent publique
DES ARTS PROFESSEUR-E DESSIN (H/F) - Enseignant ou enseignante artistique
DIRECTION D’ ETABLISSEMENT Avec offre 0972260611001686
Poste vacant suite Oui
V972260611001725001 Attaché a une fin de contrat 3snoo | Art- L332-8 disposition 2du | 4500606 02/09/2026
sur emploi code général de la fonction
permanent publique

CAMPUS CARAIBEEN
DES ARTS

RESPONSABLE DES AFFAIRES PEDAGOGIQUES ET REGLEMENTAIRES (H/F) - Chargé ou chargée des dispositifs de
formation professionnelle et d'apprentissage
DIRECTION D'ETABLISSEMENT Avec offre 0972260611001725

Prof. d'enseign. artist. cl Poste vacant suite Oui
V972260611001818001 normale, Prof. d'enseign. a une fin d_le contrat 16h00 Art. L2§32’-8 dlspos1t10n2 du 11/06/2026 06/09/2026
artist. hors classe sur emploi code général de la fonction
CAMPUS CARAIBEEN ) permanent publique
DES ARTS PROFESSEUR-E DESSIN-COULEURS (H/F) - Enseignant ou enseignante artistique
DIRECTION D’ ETABLISSEMENT Avec offre 0972260611001818
Poste vacant suite Oui
V972260611001926001 . , . R . . ..
CAMPUS CARAIBEEN permanent publique

DES ARTS

Assistant d’enseignement artistique Volume / Céramique - Enseignant ou enseignante artistique
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Direction des études et de la recherche Avec offre 0972260611001926

Poste vacant suite Oui
V972260610001790001 Réducteur a une radiation des |, | Art. 1332:8 disposition 2du | 00 011092026
CENTRE DE GESTION (czia}drgs .(retra)lte, Coil)ei .general de la fonction
émission,... publique
g%lﬁ,APN,[PAI\I,}TINIQUE CONSEILLER CARRIERE (H/F) - Assistant ou assistante de gestion des ressources humaines
e Carrieres et Instances consultatives Avec offre 0972260610001790
Poste vacant suite Oui
V972260520001342001 N . . ..
Rédacteur :u‘ffnﬁﬁo‘ie confrat | 35h00 ﬁﬁé {g‘ziz;ildésepl‘;s}?gzi S“ 20/05/2026 23/06/2026
TERRITORIALE DE permanent publique __ —
MARTINIQUE CHARGE / CHARGEE DE MISSION ECONOMIE DIGITALE - Développeur ou développeuse économique
DGA T3E - BUREAU DE ECONOMIE DIGITALE Avec offre 0972260520001342
Poste vacant suite Oui
V972260520001637001 N . . ..
Technicien zu‘ffnfﬁo(ile contrat | g5 00 iﬁé I;zi;ildézpl‘fg)‘gii gu 20/05/2026 23/06/2026
cosernms o[
MARTINIQUE ELECTRICIEN/ELECTRICIENNE - Spe01a1.1ste fluides '
DGAST-DRT-Service Parc et Ateliers Garage Unique-Bureau Atelier Avec offre 0972260520001637
Adjoint technique, Adjoint
technique principal de lére
classe, Adjoint technique Poste vacant suite Oui
V972260604001987001 principal de 2éme classe, N e . ..
Agent de maitrise, Agent de a ‘t‘ne mobilité 1 35h00 Arg' L?,’32,'81d:15p1° S}“‘mt.z du | 04/06/2026 03/08/2026
COLLECTIVITE maitrise principal, Technicien, in erlrlle au sein de o bei.genera ¢ la fonction
TERRITORIALE DE Technicien principal de 1ére a collectivite pubhque
MARTINIQUE classe, Technicien principal de
2éme classe
Assistant(e) de Prévention des Risques Professionnels - Assistant ou assistante de prévention des risques professionnels
Avec offre 0972260604001987
Poste vacant suite Oui
V972260608002112001 N . . ..
Adjoint technique Z‘u‘ffrriﬁo‘ie contrat | 35100 ﬁg(‘e I;?’éiz;ildézpl‘fg)‘zai gu 08/06/2026 12/07/2026
'(ESII{‘E]IE'I(‘J (')I‘II{\I’;{EE DE permanent publique i i i
MARTINIQUE AGENT / AGENTE POLYVALENT-E D'ENTRETIEN DES LOCAUX - Chargé ou chargée de propreté des locaux
DGA CAP - DsDM-Domaine de Fonds Saint-Jacques Avec offre 0972260608002112
V972260608002120001 Adjoint technique | Poste vacant suite | 35h00 | Oui | 08/06/2026 |  12/07/2026
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a une fin de contrat

Art. LL332-8 disposition 2 du

COLLECTIVITE sur emploi code général de la fonction
TERRITORIALE DE permanent publique
MARTINIQUE AGENT / AGENTE POLYVALENT-E D'EXPLOITATION DES ROUTES - Agent d'exploitation et d'entretien de la voirie et
des réseaux divers
DGA ST - DRT-Service Gestion des Routes Nord - UTR Trinité Avec offre 0972260608002120
V972260608002129001 Adjoint ?d{ninistra‘c\if, Adjoint Poste V'acant suite Oui ' N
adm. principal de lére classe, a une fin de contrat Art. 1L332-8 disposition 2 du
Adjoint adm. principal de 2éme | sur emploi 35h00 code général de la fonction 08/06/2026 13/07/2026
COLLECTIVITE classe permanent publique
TERRITORIALE DE ; : Y " = . :
MARTINIQUE Agent polyvalent d'accueil de proximité - Chargé ou chargée d'accueil social
Avec offre 0972260608002129
Poste vacant suite Oui
V972260608002130001 Adjoint technique a une fin d_le contrat 35h00 Art. L?,)32’-8 dlspos1t10n2 du 08/06/2026 19/07/2026
sur emploi code général de la fonction
COLLECTIVITE permanent publique
TERRITORIALE DE AGENT / AGENTE POLYVALENT-E D'EXPLOITATION DES ROUTES - Agent d'exploitation et d'entretien de la voirie et
MARTINIQUE des réseaux divers
DGA ST-DRT-Service Gestion des Routes Sud - UTR Marin Avec offre 0972260608002130
Poste vacant suite Oui
V972260608002137001 N . . ..
Adjoint administratif aune f“i de contrat 35h00 Ar(;' L3,’32,'81d:fp1° S}tlon.z du 't 9/06/2026 13/07/2026
o el T
ﬁil}é{ggllﬁaLE DE INSTRUCTEUR / INSTRUCTRICE - Instructeur ou instructrice gestionnaire de dossiers
DGA CS - DA - Service du Maintien a domicile - Bureau des Prestations Individuelles Avec offre 0972260608002137
Poste vacant suite Oui
V972260609002156001 Attach(,e, Attaché principal, aun de!:achen}ent 35h00 Art. LE?32,-8 dlspos1t10n2 du 09/06/2026 08/08/2026
Attaché hors classe (> 6 mois) ou a une code général de la fonction
COLLECTIVITE intégration directe publique
TERRITORIALE DE ADJOINT-E AU DIRECTEUR GENERAL ADJOINT EDUCATION FORMATION EMPLOI JEUNESSE - Responsable des
MARTINIQUE affaires générales
Avec offre 0972260609002156
V972260609002166001 Poste vacant suite Oui
Adjoint technique des a une radiation des Art. L.332-8 disposition 2 du
COLLECTIVITE établissements d'enseignement | cadres (retraite, 35h00 code général de la fonction 09/06/2026 08/08/2026
TERRITORIALE DE démission,...) publique
MARTINIQUE Agent polyvalent d'entretien - Chargé ou chargée de propreté des locaux
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DGA EFEJ-DEPLE-Service Coordination du Personnel ATTEE-Bureau de la Coordination Administrative/ LPO JOSEPH ZOBEL
Avec offre 0972260609002166

Adjoint adm. principal de lere
classe, Adjoint adm. principal

de 26me classe, Adjoint Poste vacant suite Oul

V972260609002172001 administratif, Rédacteur, a une mobilité gshoo | Art- L3328 disposition 2du | g,)5/0096 08/08/2026
Rédacteur principal de 1ére interne au sein de code.general de la fonction
COLLECTIVITE classe, Rédacteur principal de la collectivité publique
TERRITORIALE DE N
MARTINIQUE 2éme classe : :
REFERENT-E RH DES ETABLISSEMENTS PUBLICS LOCAUX D'ENSEIGNEMENT (EPLE) - Instructeur ou instructrice
gestionnaire de dossiers
Avec offre 0972260609002172
Poste vacant suite Oui
VOT2E0605002178001 Rédacteur a une fin de contrat 3snoo | Art- L332-8 disposition 2du | 5050496 13/07/2026
COLLECTIVITE sur ernp101t codllﬁ .general de la fonction
permanen publique
ﬁl}{l}&’l&?&%%LE DE ASSISTANT / ASSISTANTE - Instructeur ou instructrice gestionnaire de dossiers
DGA CoFin-DGPFE-Service FSE + Avec offre 0972260609002178
Poste vacant suite Oui
V972260611001577001 Attaché fc\l une mobilitfé 35h00 Art. L2§32,-8 disposition? du 11/06/2026 15/07/2026
interne au sein de code général de la fonction
COLLECTIVITE la collectivité publique
TERRITORIALE DE CHARGE E DE MISSION DIPLOMATIE ECONOMIQUE TERRITORIALE - Chargé ou chargée des affaires européennes
MARTINIQUE et internationales
DIRECTION DIPLOMATIE TERRITORIALE Avec offre 0972260611001577
Adjoint technique, Adjoint
technique principal de lére
classe, Adjoint technique Poste vacant suite Oui
V972260611001733001 principal de 2éme classe, R e . ..
Agent de maitrise, Agent de a ‘tme mobilité 1 35h00 Ar;' L§32,'81d:fp103}“0nt.2 du | 1/06/2026 10/08/2026
COLLECTIVITE maitrise principal, Technicien, |7 " A7 270 €6 O onerar e T fonehon
TERRITORIALE DE Technicien principal de lere | & COnectvite publique
MARTINIQUE classe, Technicien principal de
2éme classe
Assistant(e) de Prévention des Risques Professionnels - Assistant ou assistante de prévention des risques professionnels
Avec offre 0972260611001733
V972260611002050001 Attaché | Poste vacant suite | 35h00 | Oui | 11/06/2026 |  15/07/2026
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a une fin de contrat

Art. LL332-8 disposition 2 du

COLLECTIVITE sur emploi code général de la fonction
TERRITORIALE DE permanent publique
MARTINIQUE CHARGE / CHARGEE DE MISSION DEVELOPPEMENT PROCESS - Développeur ou développeuse économique
DGA TEEE - DTDE Avec offre 0972260611002050
Poste vacant suite Oui
V972260611002054001 R . . ..
Attaché :u‘ffrrfgio‘ile contrat 35h00 f;r;é I;’éiiildésepf;sg)‘gai I‘llu 11/06/2026 15/07/2026
ooy
MARTINIQUE ACHETEUR / ACHETEUSE PUBLIC - Acheteur ou acheteuse public
DGA FA- DACP-SASPI Avec offre 0972260611002054
Poste vacant suite Oui
V972260611002055001 N . . ..
Rédacteur a une fin de contrat | g5 ) | Art. L332-8 disposition 2 du | o 500006 16/07/2026
COLLECTIVITE sur emploi codllﬁ .general de la fonction
permanent publique
ﬁl}{l}&’l&?gg%LE DE CHARGE / CHARGEE DE LA CERTIFICATION - Responsable de gestion budgétaire et financiére
DGA CoFin-DGPFE-Service Certification des dépenses Avec offre 0972260611002055
Poste vacant suite Oui
V972260612001592001 Rédacteur a une fin d_le contrat 35h00 Art. L2§32’-8 dlspos1t10n2 du 19/06/2026 16/07/2026
sur emploi code général de la fonction
COLLECTIVITE permanent publique
TERRITORIALE DE INSTRUCTEUR / INSTRUCTRICE DE FONDS EUROPEENS - Instructeur ou instructrice gestionnaire de fonds
MARTINIQUE européens
DGA COFIN- DGPFE-SFEDER-Bureau Aides aux entreprises Avec offre 0972260612001592
Poste vacant suite Oui
V972260612001786001 Rédacteur a une fin o‘.le contrat 35h00 Art. LE?32,-8 dlspos1t10n2 du 19/06/2026 16/07/2026
sur emploi code général de la fonction
COLLECTIVITE permanent publique
TERRITORIALE DE ASSISTANT / ASSISTANTE DE GESTION ADMINISTRATIVE ET COMPTABLE - RECETTES - Assistant ou assistante de
MARTINIQUE gestion administrative, Assistant ou assistante de gestion financiére, budgétaire ou comptable
DGA SPS - LTA-SAF - Bureau CGVL Avec offre 0972260612001786
Poste vacant suite Oui
V972260615001156001 R . . ..
Adjoint technique aune fin de contrat | g5 5 | Art. L332-8 disposition 2du |, 5560096 19/07/2026
COLLECTIVITE sur emploi CO(E .general de la fonction
permanent publique
ﬁ%ﬁﬁ%?g{ﬁ;la DE ASSISTANT. E GESTIONNAIRE DE FLOTTE DE VEHICULES - Responsable de flotte de véhicules

DGA ST-DRT-SPAGU-Bureau Gestion de la Flotte Avec offre 0972260615001156
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Pédicure-pod., ergothér.,
psychomotr., orthopt.,
tech.lab.méd., manip.radios, Poste vacant suite Oui
V972260615001535001 préparateur pharma., N fin d trat Art. L332-8 di tion 2 d
diététicien, Pédicure-pod., aune tin de contra 35h00 1% LoosmS ASPOSINON 2 AU 50619026 19/07/2026
COLLECTIVITE ergothér., psychomotr., sur emploi code.general de la fonction
TERRITORIALE DE orthopt., tech.lab.méd., permanent publique
MARTINIQUE manip.radios, préparateur
pharma., diététicien hors cl.
TECHNICIEN / TECHNICIENNE DE LABORATOIRE - Technicien ou technicienne de laboratoire
DGA SPS - LTA - SMICROBIOLOGIE- Bureau du Laboratoire Microbio Eaux Al Avec offre 0972260615001535
Poste vacant suite Oui
V972260615001750001 Attaché a une fin c_le contrat 35h00 Art. L?,)32’-8 disposition? du 15/06/2026 19/07/2026
sur emploi code général de la fonction
COLLECTIVITE permanent publique
TERRITORIALE DE INSTRUCTEUR / INSTRUCTRICE DE FONDS EUROPEENS - Instructeur ou instructrice gestionnaire de fonds
MARTINIQUE européens
DGA CoFin-DGPFE-Service FEDER - Bureau EER Avec offre 0972260615001750
Poste vacant suite Oui
V972260615001895001 Attaché a une radiation des 35n00 | Art- L3328 disposition 2 du |y 660006 20/07/2026
cadres (retraite, code général de la fonction
démission,...) publique
'(1‘)}(3)111‘111‘113’1(‘:5[1{‘1];{% DE chargé-e de mission pilotage des évaluations et coordination de la cloture - Chargé ou chargée d'évaluation des
MARTINIQUE politiques publiques
DGA Coordination des Financements/Direction Gestion Partagée des Fonds Européens/Service Programmation, Finances et
Administratif Avec offre 0972260615001895
Oui
V972260615001982001 Rédacteur Poste créé suite é} 35h00 Art. LE?32,-8 disposition? du 15/06/2026 20/07/2026
un nouveau besoin code général de la fonction
COLLECTIVITE publique
TERRITORIALE DE Instructeur-rice-certificateur-rice FEAMPA - Instructeur ou instructrice gestionnaire de fonds européens
MARTINIQUE DGA Coordination des Financements/Direction Gestion Partagée des Fonds Européens/Service FEAMPA Avec offre
0972260615001982
V972260615002079001 Poste vacant suite Oui
. a une fin de contrat Art. L.332-8 disposition 2 du
COLLECTIVITE Rédacteur sur emploi 35h00 | de général de la fonction 15/06/2026 19/07/2026

TERRITORIALE DE

permanent

publique
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MARTINIQUE ASSISTANT / ASSISTANTE MARCHES PUBLICS - Instructeur ou instructrice gestionnaire des marchés publics
DGA ST- DAO-SAP Avec offre 0972260615002079
Poste vacant suite Oui
V972260615002090001 Puéricultrice, Puéricultrice a une radlatlpn des 0h00 Art. L?/)32/-8 dlspos1t10n2 du 15/06/2026 14/08/2026
hors classe cadres (retraite, code général de la fonction
COLLECTIVITE démission,...) publique
TERRITORIALE DE [DGASPS]PUERICULTRICE DE PMI - Circonscription Nord Caraibe 1 - Nord Atlantique -Sud Atlantique - Centre 1
MARTINIQUE Bellevue - Puériculteur ou puéricultrice
Avec offre 0972260615002090
_ . Poste vacant suite Oui
V972260615002098001 Infirmier en soins généraux, N . . ..
Infirmier en soins généraux aune fin de contrat | 45 ;| Art. L332-8 disposition 2du | 1550006 14/08/2026
COLLECTIVITE hors classe sur ernp101t codllﬁ .general de la fonction
permanen publique
ﬁl}{l’{rll'l&?a{%}%LE DE [DGASPS] Infirmiére - IDE - Infirmier ou infirmiére
Avec offre 0972260615002098
V972260615002100001 Infirmier en soins généraux, Poste Vacs'rll'ttgulte gutl 1339-8 di tion 2 d
Infirmier en soins généraux ?nltl;i:lgulslefn de 0h00 cord;e géné;al éipl(;si'olgiionu 15/06/2026 14/08/2026
'(I‘DSII{J%{?'I? (Y)I‘II{‘I];{E]; DE hors classe la collectivité publique
MARTINIQUE JINFIRMIER/E - IDE - Infirmier ou infirmiére
Avec offre 0972260615002100
Poste vacant suite Oui
V972260615002103001 - . , . . N e . ..
Pl uiriodie | dunomits, | g | A L2 S oo 300 isgas | ruosios
'(;:EJII{J%{IIET(‘] (Y)I‘II{‘I’;{% DE la collectivité publique
MARTINIQUE PUERICULTRICE de 1'Unité Mode d'Accueil (UMA) - Puériculteur ou puéricultrice
Avec offre 0972260615002103
Adjoint administratif, Adjoint
adm. principal de 2éme classe, Poste vacant suite Oui
V972260615002132001 Adjoint adm. principal de lere | | e . ..
classe, Rédacteur, Rédacteur | & e mobilité gshoo | Art- L3328 disposition 2du |y 5040096 14/08/2026
COLLECTIVITE principal de lére classe, interne au sein de code.general de la fonction
. .. . la collectivité publique
TERRITORIALE DE Rédacteur principal de 2éme
MARTINIQUE classe
[DGA EFEJ]Gestionnaire référent QVT des ATTEE - Assistant ou assistante de gestion des ressources humaines
Avec offre 0972260615002132
V972260616001284001 Technicien | Poste vacant suite |  35h00 | Oui | 16/06/2026 |  20/07/2026
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a une fin de contrat

Art. LL332-8 disposition 2 du

COLLECTIVITE sur emploi code général de la fonction
TERRITORIALE DE permanent publique
MARTINIQUE TECHNICIEN / TECHNICIENNE D'IRRIGATION - Agent d'entretien des réseaux d'eau potable et d'assainissement,
Agent d'entretien de stations d'eau potable et d'épuration
DGA ST-DI-SOEPI - Bureau Opérationnel Eau d'Trrigation Avec offre 0972260616001284
Poste vacant suite Oui
V972260616001546001 N . . ..
Rédacteur :u‘ffnf“io‘ie contrat | 35100 ﬁﬁé iniildésepl‘;s}?gzi S“ 16/06/2026 20/07/2026
COLLECTIVITE permallloent publiiue
EII{{I'{I‘II%(I)SIIJ%LE DE ASSISTANT / ASSISTANTE MARCHES PUBLICS - Instructeur ou instructrice gestionnaire des marchés publics
DGA ST - DAO-SAP Avec offre 0972260616001546
Poste vacant suite Oui
V972260616001948001 N . . .-
Adjoint administratif zu‘ineenfuio(ile contrat | 35100 ﬁgé inz;ildézpﬁl Sllegzi gu 16/06/2026 20/07/2026
COLLECTIVITE permar?ent publiiue
EII{{I'{I‘II%(I)SIIJ%LE DE INSTRUCTEUR / INSTRUCTRICE FSE+ - Instructeur ou instructrice gestionnaire de fonds européens
DGA CoFin- DGPFE-SFSE-Bureau Inclusion Avec offre 0972260616001948
V979260616002183001 Te.chl.nc1en, T(?chnlmen ?oste Vaca.n.t §u1te Oui . N
principal de 1ére classe, a une mobilité Art. 1.332-8 disposition 2 du
.. . N . . 35h00 . . 16/06/2026 20/07/2026
Technicien principal de 2éme interne au sein de code général de la fonction
COLLECTIVITE classe la collectivité ublique
TERRITORIALE DE — — : . . T ———:
MARTINIQUE Technicien-ne en batiment - Chargé ou chargée de maintenance du patrimoine bati
DGA Services techniques/Direction des Batiments Avec offre 0972260616002183
Poste vacant suite
V972260616002185001 Adjoint administratif f‘n‘t‘;‘zglgﬁﬂslgfn i 35n00 | Nom 16/06/2026 23/07/2026
COLLECTIVITE la collectivité
TERRITORIALE DE Assistant de gestion administrative en charge de la gestion du courrier - Assistant ou assistante de gestion
MARTINIQUE administrative
DGA COHESION SOCIALE - MISSION APPUI TRANSVERSAL Avec offre 0972260616002185
Oui
V972260616002187001 e . ..
Attaché ommomveanbosnin | B0 | o e a fonetion | 1600672026 | 20008/2026
COLLECTIVITE pubhiue
ﬁ%ﬁﬁ%?g{ﬁ;la DE Chargé(e) de mission — Révision du réglement territorial d’aide sociale (RTAS) et pilotage de dossiers transversaux -

Conseiller ou conseillére d'action sociale
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DGA COHESION SOCIALE Avec offre 0972260616002187

Poste vacant suite Oui
V972260617001807001 R . . ..
Rédacteur a une fin c_le contrat 35h00 Art. L?/)32/-8 dlspos1t10n2 du 17/06/2026 21/07/2026
COLLECTIVITE sur emploi Coil)ei .general de la fonction
permanent publique
EI;{I}FII’IILI?S;%LE DE CHARGE DU CONTROLE DU SUIVI ET DE LA GESTION DES SAAD - Contréleur ou controleuse de gestion
DGA CS - Direction de I'Autonomie Avec offre 0972260617001807
Poste vacant
temporairement Oui
V972260617001814001 ,Ad]01.nt technlqufe de§ sulte,a autre/s 35h00 A/rt./L332-13 du che 17/06/2026 16/08/2026
établissements d'enseignement | congés (congé général de la fonction
COLLECTIVITE ordinaire, congé publique
TERRITORIALE DE maternité, CITIS...)
MARTINIQUE Agent polyvalent d'entretien, d'accueil et de restauration - Agent de restauration
DGA EFEJ-DEPLE-Service Coordination du Personnel ATTEE-Bureau de la Coordination Administrative/ LPO JOSEPH ZOBEL
Avec offre 0972260617001814
Poste vacant suite Oui
V972260617001835001 Adjoint administratif a une fin o‘.le contrat 35h00 Art. L2§32,-8 dlspos1t10n2 du 17/06/2026 21/07/2026
sur emploi code général de la fonction
COLLECTIVITE permanent publique
TERRITORIALE DE GESTIONNAIRE DU TEMPS DE TRAVAIL ET REFERENTE KELIO - Assistant ou assistante de gestion des ressources
MARTINIQUE humaines
DGA RH - DGTTA-Service Gestion et Orga Tps trav Avec offre 0972260617001835
Poste vacant suite Oui
V972260617001837001 , . R . . ..
patmoime. T gt | B8R0 | il e I fonction | 170612026 | 2110712026
cosernms
MARTINIQUE ARCHEOLOGUE GUIDE CONFERENCIER-IERE - Archéologue
DGA CAP - Ds, DM-Musée du Pere Pinchon Avec offre 0972260617001837
Poste vacant suite Oui
V972260618001529001 N . . ..
Assistant socio-éducatif aune f“i decontrat | g5 | ATt L?,’32,'81d15p1° Si,tlon 2dul 80612026 22/07/2026
COLLECTIVITE sur emploi cocil)ei'genera de la fonction
permanent publique
ﬁfg{rﬁ%?g{]%LE DE ASSISTANT / ASSISTANTE SERVICE SOCIAL - Travailleur ou travailleuse social
DGA CS- DASP-SAISS-Bureau des Mesures d'Accomp Contractua Avec offre 0972260618001529
V972260618002006001 L Poste vacant suite Oui
Ingénieur a une fin de contrat 35h00 Art. 1.332-8 disposition 2 du 18/06/2026 22/07/2026
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COLLECTIVITE sur emploi code général de la fonction
TERRITORIALE DE permanent publique
MARTINIQUE CHEF / CHEFFE DE PROJETS APPLICATIFS RH - Chef ou cheffe de projet études et développement des systémes
d'information
DGA Ressources Humaines/Direction Stratégie et Prospective RH/Service Pilotage de la Donnée et du SIRH Avec offre
0972260618002006
Poste vacant suite Oui
V972260618002194001 Attaché a une fin de contrat 35h00 Art. L?332’-8 dlsp051t10n2 du 18/06/2026 99/07/2026
sur emploi code général de la fonction
COLLECTIVITE permanent publique
TERRITORIALE DE CHARGE / CHARGEE DE MISSION JURIDIQUE, CONFORMITE ET PROCESSUS DELIBERATION - Responsable des
MARTINIQUE affaires juridiques
DGA Culture Art Patrimoine - Mission d'Appui Transversal Avec offre 0972260618002194
Poste vacant suite Oui
V972260618002198001 N . . ..
Attaché zu‘ineenfﬁo(ile contrat 35h00 ﬁgé Iégéiz;ildéipﬁl Slfglgzji gu 18/06/2026 22/07/2026
cotsernms
MARTINIQUE CHARGE / CHARGEE DE MISSION - Assistant ou assistante de gestion administrative
DGA CAP-Direction de la Diplomatie Territoriale-Service Grande Caraibe Avec offre 0972260618002198
Poste vacant suite Oui
V972260619001400001 N . . ..
Attaché a une fin de contrat 35n00 | Art- L3328 disposition 2du |4 g66/0096 23/07/2026
COLLECTIVITE sur emploi codll)ei .general de la fonction
permanent publique
ﬁil}é{ggllﬁaLE DE CHEF / CHEFFE DE BUREAU - Responsable des affaires juridiques
DGA FA - DACP- Service Missions Transverses - Bureau Juridique Avec offre 0972260619001400
Poste vacant suite Oui
V972260622001864001 R . . ..
Adjoint technique iu‘fﬁfﬁo?e contrat | g5100 ?Or;é {g‘zizildézpl‘f}gfzi Su 922/06/2026 26/07/2026
cosernms
MARTINIQUE AGENT-E POLYVALENT-E D’ENTRETIEN DES ESPACES VERTS - Jardinier ou jardiniére
DGA CAP- Direction des sites, Domaines et Musées-Domaine de la Pagerie et Parc Floralies Avec offre 0972260622001864
Technicien, Technicien Oui
V972260622001880001 principal de lére classe, Poste créé suite a Art. L.332-8 disposition 2 du
. o . . 35h00 .y P ; 22/06/2026 30/07/2026
COLLECTIVITE ’Iiechnlclen principal de 2éme un nouveau besoin CO(E .general de la fonction
classe publique
ﬁ%ﬁﬁ%?g{ﬁ;la DE CHARGE.E D'ETUDES RISQUES - Chargé ou chargée d'études environnement

DGA Transitions écologique, économique et énergétique / Direction des risques et de la résilience / Service prévention des risques et
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planification Avec offre 0972260622001880

Poste vacant suite Oui
V972260622001885001 . . . ..
Adjoint technique a une f“i de contrat | 45100 Ar;' L‘?f32,'81d33p1081f“°n 2dut 9910612026 26/07/2026
COLLECTIVITE sur emp 01t co bei général de la onction
permanen publique
E%I}FII%?S;%LE DE AGENT / AGENTE D'ENTRETIEN - Chargé ou chargée de propreté des locaux
DGA DMA - DMG- Service Entretien des Locaux - Bureau Entretien Zone Sud Avec offre 0972260622001885
Poste vacant suite Oui
V972260611001581001 N . . ...
Adjoint technique :u‘ffnﬁﬁo‘ie contrat | g5 00 ﬁﬁé {g‘ziz;ildésepl‘;s}?gzi S“ 11/06/2026 15/07/2026
COMMUNAUTE .
D'AGGLOMERATION permanent publique
CAP NORD CAP NORD Agent polyvalent logistique - Chargé ou chargée de propreté des locaux
Logistique Avec offre 0972260611001581
Poste vacant suite
V972260611001948001 Ingénieur principal, Ingénieur 3;22332%1011 35h00 Non 11/06/2026 01/09/2026
COMMUNAUTE collectivité
D'AGGLOMERATION Directeur Général Adjoint AMENAGEMENT, INFRASTRUCTURES, ENVIRONNEMENT ET LOGISTIQUE - Directeur ou

CAP NORD CAP NORD

directrice général adjoint de collectivité ou d'établissement public

Avec offre 0972260611001948

V972260611001966001

COMMUNAUTE
D'AGGLOMERATION
CAP NORD CAP NORD

Directeur gal. adj. des services
[A]

Poste vacant suite
a une mutation
vers autre
collectivité

35h00

Oui
Art. LL343-1 du code général
de la fonction publique

22/06/2026

01/09/2026

Directeur Général Adjoint AMENAGEMENT, INFRASTRUCTURES, ENVIRONNEMENT ET LOGISTIQUE - Directeur ou
directrice général adjoint de collectivité ou d'établissement public

Sans offre 0972260611001948

V972260617001815001 Rédacteur, Rédacteur principal E‘fi Eiczgtcz;‘:tizt gl‘jtl L552.8 dismosition 2 du

de 2éme classe, Rédacteur . 35h00 L P . 17/06/2026 01/08/2026
COMMUNAUTE principal de lére classe sur emploi code.general de la fonction
D'AGGLOMERATION permanent publique
CAP NORD CAP NORD Conseiller(e) France Service - Conseiller ou conseillére numérique

Développement social emploi et insertion Avec offre 0972260617001815
V972260609001827001 Adjoint technique, Adjoint e Oui N

technique principal de 2éme Poste créé suite a Art. LL332-8 disposition 2 du

1 Adioi hni besoi 35h00 de vénéral de la f . 09/06/2026 13/07/2026

FORT-DE-FRANCE C gsse.z, joint technique un nouveau besoin co e.genera e la fonction

principal de lére classe publique
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Agent.e chargé.e de la Fiabilisation de 1'Actif de la Commune - Logisticien ou logisticienne, Magasinier ou magasiniére
Mission Appui au Pilotage / Direction Générale Adjointe chargée des Ressources Avec offre 0972260609001827

Rédacteur, Rédacteur principal Oui
de 2éme classe, Rédacteur Poste créé suite a 35h00 Art. 1.332-8 disposition 2 du

09/06/2026 13/07/2026

V972260609001898001 e X un nouveau besoin code général de la fonction
principal de 1ére classe .
publique
FORT-DE-FRANCE Chargé.e de Controle Interne - Contréleur ou controleuse de gestion
Service Gestion Administrative et Controle Interne / Direction Générale Adjointe Chargée des Ressources Avec offre
0972260609001898
Oui
Ingénieur, Ingénieur principal, | Poste créé suite a Art. LL332-8 disposition 2 du
V972260609001931001 Ingénieur hors classe un nouveau besoin 35h00 code général de la fonction 09/06/2026 13/07/2026
publique
FORT-DE-FRANCE Architecte des Systémes d'Information - Chef ou cheffe de projet technique des systémes d'information
Direction des Systémes d'Information et Télécommunications / Direction Générale Adjointe des Ressources Avec offre
0972260609001931
Gardien brigadier, Brigadier- Poste créé suite a Non
V972260609001989001 chef principal un nouveau besoin 35h00 09/06/2026 13/07/2026

FORT-DE-FRANCE

Agent.e de Police Municipal - Policier ou policiére municipal
Direction de la Police Municipale / Direction Générale Adjointe Chargée de la Citoyenneté, de la Prévention et de la Santé Avec offre
0972260609001989

V972260609001989002

FORT-DE-FRANCE

Gardien brigadier, Brigadier- Poste créé suite a Non

L. . 35h00 09/06/2026 13/07/2026
chef principal un nouveau besoin

Agent.e de Police Municipal - Policier ou policiére municipal
Direction de la Police Municipale / Direction Générale Adjointe Chargée de la Citoyenneté, de la Prévention et de la Santé Avec offre
0972260609001989

V972260609002029001

FORT-DE-FRANCE

Oui

Art. LL332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

Rédacteur, Rédacteur principal Poste créé suite &
de 2éme classe, Rédacteur 35h00

principal de lére classe un nouveau besoin 0010612026

13/07/2026

Référent.e Culturel.le - Chef ou cheffe de projet culturel
Direction du DéveloppementA des Territoires et de la Politique de la Ville / DGA chargée des Dynamiques Territoriales, des Solidarités,
de la Jeunesse et du Grand Age Avec offre 0972260609002029

V972260609002047001

FORT-DE-FRANCE

Attaché, Attaché principal,
Attaché hors classe

Oui

Art. L.332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

Poste créé suite a

; 35h00
un nouveau besoin

09/06/2026 13/07/2026
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Chargé.e de Mission RH - Directeur ou directrice des ressources humaines
Mission Stratégie, Innovation & Communication RH / Direction Générale Adjointe Chargée des Ressources Humaines, des Relations
Sociales & Qualité de Vie au Travail Avec offre 0972260609002047

V972260609002061001

FORT-DE-FRANCE

Attaché, Attaché principal,
Attaché hors classe

Poste créé suite a
un nouveau besoin

35h00

Oui
Art. 1.332-8 disposition 2 du
code général de la fonction

publique

09/06/2026

13/07/2026

Chargé.e de Projets Accompagnement Familial et Educatif - Coordonnateur ou coordonnatrice enfance-jeunesse-

éducation

Service Accompagnement Familial et Educatif / Direction de la Famille, de la Parentalité et des Politiques Educatives / DGA Culture,
Patrimoine, Education, Sports Avec offre 0972260609002061

Educateur de jeunes enfants,

Poste créé suite a

Oui
Art. LL332-8 disposition 2 du

V972260609002073001 Educateur de jeunes enfants . 35h00 . . 09/06/2026 13/07/2026
. un nouveau besoin code général de la fonction
de classe exceptionnelle publique
FORT-DE-FRANCE Chargé.e de mission Accompagnement Inclusif des Enfants - Educateur ou éducatrice de jeunes enfants
Direction de la Petite Enfance / DGA Culture - Patrimoine - Education - Sports Avec offre 0972260609002073
Educateur de jeunes enfants, Poste créé suite a 211"11:1 L332-8 disposition 2 du
V972260609002093001 Educateur de jeunes enfants 35h00 ) ) P 09/06/2026 13/07/2026

FORT-DE-FRANCE

de classe exceptionnelle

un nouveau besoin

code général de la fonction
publique

Educateur.trice de Jeunes Enfants Spécialisation 1000 Premiers Jours - Educateur ou éducatrice de jeunes enfants
n - Sports Avec offre 0972260609002093

Direction de la Petite Enfance / DGA Culture - Patrimoine - Educatio

V972260609002109001

FORT-DE-FRANCE

Ingénieur, Ingénieur principal,
Ingénieur hors classe, Attaché,
Attaché principal, Attaché hors
classe

Poste créé suite a
un nouveau besoin

35h00

Oui
Art. LL332-8 disposition 2 du
code général de la fonction

publique

09/06/2026

13/07/2026

Chargé.e de Mission Mobilités Actives - Vélo - Chargé ou chargée de projet mobilité durable
Service Architecture, Aménagement des Espaces Urbains & Mobilité Durable / Direction Aménagement durable Espaces Urbains et
Naturels / DGA Attractivité & Aménagement Durable du Territoire Avec offre 0972260609002109

V972260609002125001

FORT-DE-FRANCE

Technicien, Technicien
principal de 2éme classe,
Technicien principal de 1lére
classe

Poste créé suite a
un nouveau besoin

35h00

Oui
Art. LL332-8 disposition 2 du
code général de la fonction

publique

09/06/2026

13/07/2026

Chargé.e d'Assistance Technique des Grands Projets d'Aménagements - Chef ou cheffe de projet foncier, urbanisme et

aménagement

Direction des Projets Structurants / Direction Générale Adjointe Chargée de 1'Attractivité et de 'Aménagement Durable du Territoire
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Avec offre 0972260609002125

V972260609002132001

FORT-DE-FRANCE

Ingénieur, Ingénieur principal,
Ingénieur hors classe, Attaché,
Attaché principal, Attaché hors
classe

Poste créé suite a
un nouveau besoin

35h00

Oui

Art. 1.332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

09/06/2026

13/07/2026

Chargé.e de Mission Suivi des Opérations Sous Maitrise d'Ouvrage Déléguée - Chef ou cheffe de projet foncier,

urbanisme et aménagement

Direction des Projets Structurants / Direction Générale Adjointe Chargée de 1'Attractivité et de 'Aménagement Durable du Territoire

Avec offre 0972260609002132

V972260609002144001

FORT-DE-FRANCE

Attaché, Attaché principal,
Attaché hors classe, Rédacteur,
Rédacteur principal de 2éme
classe, Rédacteur principal de
lere classe

Poste créé suite a
un nouveau besoin

35h00

Oui

Art. LL332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

09/06/2026

13/07/2026

Chargé.e de Développement Territorial - Chargé ou chargée du développement territorial

Direction des Projets Structurants / Direction Générale Adjointe Chargée de 1'Attractivité et de 'Aménagement Durable du Territoire

Avec offre 0972260609002144

V972260609002145001

FORT-DE-FRANCE

Adjoint technique, Adjoint
technique principal de 2éme
classe, Adjoint technique
principal de lére classe, Agent
de maitrise, Agent de maitrise
principal

Poste créé suite a
un nouveau besoin

35h00

Oui

Art. LL332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

09/06/2026

13/07/2026

Conducteur.trice d'engins - Conducteur ou conductrice d'engins
Service Matériels / Direction des Moyens de Production / DGA Services Techniques et Adaptation du Patrimoine Avec offre

0972260609002145

V972260609002147001

FORT-DE-FRANCE

Adjoint administratif, Adjoint
adm. principal de 2éme classe,
Adjoint adm. principal de lere
classe

Poste créé suite a
un nouveau besoin

35h00

Oui

Art. LL332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

09/06/2026

13/07/2026

Responsable de cellule Administration et Programmation des Chantiers - Assistant ou assistante de gestion

administrative

Cellule Administration et Programmation des Chantiers / Service Matériels / Direction des Moyens de Production / DGA Services
Techniques & Adaptation du Patrimoine Avec offre 0972260609002147

V972260609002148001

FORT-DE-FRANCE

Adjoint technique, Adjoint
technique principal de 2éme
classe, Adjoint technique

Poste créé suite a
un nouveau besoin

35h00

Oui
Art. LL332-8 disposition 2 du
code général de la fonction

09/06/2026

13/07/2026
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principal de lére classe, Agent
de maitrise, Agent de maitrise
principal

publique

Responsable de Cellule Controle des Mouvements des Matériels Lourds - Opérateur ou opératrice en maintenance des

véhicules et matériels roulants

Cellule Controéle des Mouvements des Matériels Lourds / Service Matériels / Direction des Moyens de Production / DGA Services

V972260609002152001

FORT-DE-FRANCE

Techniques & Adaptation du Patrimoine Avec offre 0972260609002148
Adjoint technique, Adjoint
technique principal de 2éme Oui

Poste créé suite a
un nouveau besoin

classe, Adjoint technique
principal de lére classe, Agent
de maitrise, Agent de maitrise
principal

35h00

Art. 1L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

09/06/2026

13/07/2026

Responsable de cellule Carrelage - Peinture - Ouvrier ou ouvriére de maintenance des batiments
Cellule Carrelage - Peinture / Service Programmation & Réalisation Gros Oeuvre & Second Oeuvre / Direction du Patrimoine Bati /

DGA Services Techniques & Adaptation du Patrimoine Avec offre 09

72260609002152

V972260619001946001

FORT-DE-FRANCE

Adjoint administratif, Adjoint | Poste vacant suite
adm. principal de 2éme classe, | a une fin de contrat
Adjoint adm. principal de lere | sur emploi

classe permanent

35h00

Oui

Art. LL332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

19/06/2026

23/07/2026

Assistante de Gestion Administrative - Assistant ou assistante de gestion administrative

Direction Développement de la Vie Sociale des Ainés et Personnes Porteuses de Déficiences / DGA Dynamiques Territoriales,

Solidarités, Jeunesse et Grand Age Avec offre 0972260619001946

Poste vacant suite
a une radiation des

Oui
Art. L332-14 du code

V972260616002157001 Attaché, Attaché principal . 35h00 Y . 16/06/2026 01/11/2026
cadres (retraite, général de la fonction
démission,...) publique
FRANCOIS Directeur des ressources humaines (h/f) - Directeur ou directrice des ressources humaines
DGA Ressources & Moyens - Dialogue Social Avec offre 0972260616002157
Oui
V972260617001833001 Technicien Prolongation du 35n00 | Art 1:332-24 du code 17/06/2026 21/07/2026
projet général de la fonction
FRANCOIS publique
Chargé(e) de projet "Modernisation de I'Espace Public Numérique" - Chef ou cheffe de projet communication numérique
Espace Publique Numérique Avec offre 0972260617001833
V972260617001811001 Poste créé suite a Oui

Educateur de jeunes enfants 35h00

un nouveau besoin

Art. L332-14 du code

19/06/2026

27/07/2026
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GROS MORNE

général de la fonction
publique

Educateur de jeunes enfants
Education Avec offre 097226061

(b/f) - Educateur ou
7001811

éducatrice de jeunes enfants

V972260619002030001

GROS MORNE

Rédacteur, Adjoint adm.
principal de 1lére classe,
Adjoint adm. principal de 2éme
classe

Poste créé suite a
un nouveau besoin

35h00

Oui

Art. 1.332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

19/06/2026

01/08/2026

Assistant RH (Santé, prévent
Ressources humaines Avec offre

0972260619002030

ion, document unique) - Assistant ou assistante de gestion des ressources humaines

Auxiliaire de puériculture de

Poste vacant suite
a une radiation des

Oui
Art. LL332-8 disposition 6 du

V972260602002036001 . . 35h00 . . 02/06/2026 06/07/2026
classe supérieure cadres (retraite, code général de la fonction
démission,...) publique
MORNE VERT Educateur de jeunes enfants (h/f) - Educateur ou éducatrice de jeunes enfants
Ceéche municipale Avec offre 0972260602002036
Oui
V972251124001594001 Ingénieur Prolongation du 35n00 | Art L:332-25 du code 19/03/2026 22/04/2026

PARC NATUREL

projet

général de la fonction
publique

CHARGE DE MISSION « CHIMAGUA - SURVEILLANCE DES CHIROPTERES DE MARTINIQUE ET GUADELOUPE -

REGIONAL , . s .
MARTINIQUE Charg_‘e ou char.ge.e d e'tlfdes env1r9nnement - . o o »
Direction de la Biodiversité et de Gestion Durable du TerritoireService Valorisation de la biodiversité et des espaces naturels Avec
offre 0972251124001594
. . . . Poste vacant suite Oui
V972260608002139001 Adjoint technique principal de | | . . ..
9éme classe, Adjoint technique | & U0e findecontrat | g0 o | Art. L3328 disposition 2 du | 5g,00096 12/07/2026
PARC NATUREL principal de lére classe sur emploi code.general de la fonction
REGIONAL : . permanent pubhq}le :
MARTINIQUE Gardien de I'Environnement - Garde d'espaces Naturels - Garde gestionnaire des espaces naturels
Direction de la Biodiversité et de la Gestion Durable du Territoire (DBGDT) Avec offre 0972260608002139
.. . . Poste vacant suite Oui
V972260608002139002 Adjoint technique principal de | | . . ..
2éme classe, Adjoint technique | ° *"° f“i decontrat | 45109 Ar;' Lgfgg'gldésf’l"s}“on.z du 'l 0810612026 12/07/2026
PARC NATUREL principal de 1ére classe Sur emp-on code general de la fonction
REGIONAL permanent publique
MARTINIQUE Gardien de I'Environnement - Garde d'espaces Naturels - Garde gestionnaire des espaces naturels
Direction de la Biodiversité et de la Gestion Durable du Territoire (DBGDT) Avec offre 0972260608002139
V972260608002139003 Adjoint technique principal de | Poste vacant suite 35h00 | Oui | 08/06/2026 | 12/07/2026
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2éme classe, Adjoint technique

a une fin de contrat

Art. LL332-8 disposition 2 du

PARC NATUREL principal de 1lére classe sur emploi code général de la fonction

REGIONAL permanent publique

MARTINIQUE Gardien de I'Environnement - Garde d'espaces Naturels - Garde gestionnaire des espaces naturels
Direction de la Biodiversité et de la Gestion Durable du Territoire (DBGDT) Avec offre 0972260608002139

V972260608002140001 Poste vacant suite Oui

Adjoint technique principal de

a une fin de contrat

Art. 1.332-8 disposition 2 du

PARC NATUREL lere classe sur emploi 35h00 code général de la fonction 08/06/2026 12/07/2026
REGIONAL permanent publique
MARTINIQUE Agent polyvalent Restauration au Domaine Emeraude - Agent de restauration
Directeur de ’Animation du Territoire de I’'Education a I’'Environnement (DATEE) Avec offre 0972260608002140
Poste vacant suite Oui
V972260608002141001 N . . ..
Agent de maitrise aune fin de contrat | 55 | Art. L332.8 disposition 2du | 05510006 12/07/2026

PARC NATUREL

sur emploi

code général de la fonction

REGIONAL permanent publique
MARTINIQUE Responsable Restauration au Domaine Emeraude - Agent de restauration, Responsable de production culinaire
Directeur de ’Animation du Territoire de I’'Education a I’'Environnement (DATEE) Avec offre 0972260608002141
Poste vacant suite Oui
V972260608002142001 .. . . . . ..
Adjoint technique principal de | a une fin de contrat Art. LL332-8 disposition 2 du
2ér]ne classe er b sur emploi 35h00 code général depla fonction 08/06/2026 12/07/2026
PARC NATUREL .
REGIONAL . permanent . _L publique —
MARTINIQUE Agent technique polyvalqnt - Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural
Direction des Travaux, de 'Equipement des Sites et des Moyens Généraux (DTESMG) Avec offre 0972260608002142
Poste vacant suite Oui
V972260608002143001 Technicien a une fin o‘.le contrat 35h00 Art. LE?32,-8 disposition? du 08/06/2026 19/07/2026
sur emploi code général de la fonction
PARC NATUREL permanent publique

REGIONAL COORDINATEUR TECHNIQUE DE MAINTENANCE - Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural,
MARTINIQUE Chargé ou chargée de maintenance du patrimoine bati

Avec offre 0972260608002143
V972260608002145001 Oui

PARC NATUREL

Attaché

Prolongation du
projet

35h00

Art. 1.332-25 du code
général de la fonction
publique

08/06/2026

12/07/2026

ﬁil'l‘cilljl?éUE CHARGE'E DE MISSION DEVELOPPEMENT CULTUREL - Chef ou cheffe de projet développement territorial
Directeur de 'Animation du Territoire de I’'Education a I’'Environnement (DATEE) Avec offre 0972260608002145
V972260512001496001 Adjoint technique | Poste vacant suite |  35h00 | Oui | 12/05/2026 |  06/07/2026
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RIVIERE-SALEE

a une radiation des
cadres (retraite,
démission,...)

Art. L332-14 du code
général de la fonction
publique

Agent polyvalent d'entretien

Direction des services techniques Avec offre 0972260512001496

des espaces verts - Jardinier ou jardiniére

Rédacteur principal de lere

Poste vacant suite
a une mobilité

Non

V972260611001560001 classe, Rédacteur principal de interne au sein de 35h00 11/06/2026 01/09/2026
2éme classe, Rédacteur L
SIS la collectivité
- Adjoint(e) au chef du service appui juridique, instances et dialogue social - Responsable des affaires juridiques
Appui juridique, instances et dialogue social Avec offre 0972260611001560
V979260611001681001 Lieutenant de 2nde classe de Poste créé suite a 35h00 Non 11/06/2026 01/10/2026
SPP un nouveau besoin
SIS Formateur spécialisé Simulateur feu / Feux Réels en Caisson - Encadrant ou encadrante des opérations de secours
o Centre de Formation (CEFOR) Avec offre 0972260611001681
Oui
V972260622001107001 Adjoint administratif Poste cré¢ suite a 35n00 | Art- L3328 disposition 2 du | 95 4,006 01/08/2026
un nouveau besoin code général de la fonction
publique
SAINT ESPRIT Agent de gestion comptable - Assistant ou assistante de gestion financiére, budgétaire ou comptable
Financier Avec offre 0972260622001107
Poste vacant suite
V972260615002115001 Agent de maitrise principal Z‘u‘;ierjﬁo‘ie contrat 35h00 | NOR 15/06/2026 01/08/2026
permanent
SAINTE MARIE Chef d'équipe enrobés - Chef ou cheffe d'équipe d'entretien et d'exploitation voirie et réseaux divers
Voirie et réseaux divers Avec offre 0972260615002115
Poste vacant suite
V972260615002124001 Adjoint administratif aune fin de contrat | g5, | Non 15/06/2026 01/08/2026
sur emploi
permanent
SAINTE MARIE Secrétaire administrative - Assistant ou assistante de gestion administrative
Maison France services Avec offre 0972260615002124
V972260615002127001 aP‘frtli pocant sute Non
Adjoint technique 25h00 15/06/2026 01/08/2026

SAINTE MARIE

sur emploi
permanent
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Agent funéraire - Agent funéraire
Affaires funéraires Avec offre 0972260615002127

Poste vacant suite
V972260615002129001 Adjoint administratif zu‘ffnfgio‘ie contrat | g5109 | Non 15/06/2026 01/08/2026
permanent
SAINTE MARIE Assistante de direction - Assistant ou assistante de direction
Centre communal d'action sociale Avec offre 0972260615002129
Poste vacant suite
V972260604001305001 Adjoint d'animation principal | & une radiation des 35n00 | Nom 04/06/2026 09/07/2026
de lere classe cadres (retraite,
démission,...)
SCHOELCHER animateur socioculturel - Chargé ou chargée des publics
CCAS DEVELOPPEMENT SOCIAL DES QUARTIERS Avec offre 0972260604001305
Oui
V972260526001971001 Adjoint technique Poste cré¢ suite a 35n00 | Art- L3328 disposition 2 du | g 050006 29/06/2026
un nouveau besoin code général de la fonction
publique
VAUCLIN CHARPENTIER - Ouvrier ou ouvriére de maintenance des batiments
Service technique Avec offre 0972260526001971
Oui
, Poste créé suite a Art. 1L332-8 disposition 2 du
V972260608002136001 Attaché un nouveau besoin 35h00 code général de la fonction 08/06/2026 12/07/2026
publique
VAUCLIN Gestionnaire de la commande publique et des affaires juridiques - Instructeur ou instructrice gestionnaire des marchés
publics
DIRECTION DES RESSOURCES ET MOYENS Avec offre 0972260608002136
Poste vacant
temporairement Oui
V972260616001864001 Adjoint administratif sulte a autres 35h00 | ATt L332-13 du code 16/06/2026 01/09/2026
congés (congé général de la fonction
VAUCLIN ordinaire, congé publique

maternité, CITIS...)

Assistant de Gestion budgétaire et financiére - Assistant ou assistante de gestion financiére, budgétaire ou comptable
Pilotage et stratégie financiére Avec offre 0972260616001864
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