CENTRE DE GESTION
OF LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
DE MARTINIQUE

ARRETE PORTANT PUBLICATION DES DECLARATIONS

DE CREATIONS ET DE VACANCES D’EMPLOIS N° 2026-081
97220260925518

Le Président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Martinique,

Vu le code général de la fonction publique et notamment ses articles L. 313-4, L. 452-34, 1..452-35,
L.452-36,

Vu le décret n°85-643 du 26 juin 1985 modifié relatif aux Centres de Gestion.

Vu les déclarations de créations et vacances d’emplois de catégorie A, B et C transmises au Centre
de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Martinique par les collectivités et les
établissements publics de Martinique,

ARRETE

ARTICLE 1:

Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrétées

conformément au tableau annexé qui comporte 27 déclarations, établies du 28/08/2026 au
22/09/2026 :

Déclarations portant sur un|Déclarations portant sur un|Déclarations portant sur un
grade de catégorie A : grade de catégorie B : grade de catégorie C :

6 7 18

ARTICLE 2 :

Le Directeur Général des Services est chargé de 'exécution du présent arrété qui sera transmis au
représentant de I'Etat et affiché au Centre de Gestion.

La description des postes a pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi- territorial.fr,
rubrique « Publicité des arrétés ».

Le Centre de Gestion assure la publicité sur son site www.cdg-martinique.fr, rubrique « Bourse de
I'emploi ».

Le Président certifie sous sa responsabilité le
caractére exécutoire de cet acte et informe que le
présent arrété peut faire 1'objet d'un recours pour
exceés de pouvoir devant le Tribunal Administratif
de Fort-de-France dans un délai de deux mois a — .

compter de la présente publication. S'gnifslﬁﬁtgﬂmg?_ﬂ]fgt par

Fait a Fort-de-France, le 25/09/2026

Transmis a la Préfecture le :

Affiché le :

Le 27 septembre 2026
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N° de déclaration / . Temps de Date de Poste a
e e, Grade Motif . . .
collectivité travail Ouvert aux contractuels | transmission pourvoir le
o Poste vacant suite Oui
Réd%cteur, Rédac‘Eeur principal a une radiation des Art. 1.332-8 disposition 2 du
V972260915001226001 de 2eme classe, Rédacteur cadres (retraite, 36000 | de général de la fonction | 12092026 01/01/2027
principal de 1ére classe démissi .
émission,...) publique
CAESM Chef(fe) de service Administration des droits du sol - Instructeur ou instructrice gestionnaire des autorisations
d'urbanisme
Administration des droits du sol Avec offre 0972260915001226
V972260828000765001 Anlrpategr, Adjoint Poste créé suite a 35h00 Non 28/08/2026 01/10/2026
d'animation un nouveau besoin
CAISSE DES ECOLES ANIMATEUR EDUCATEUR SPORTIF - Animateur-éducateur ou animatrice-éducatrice sportif
LAMENTIN ANIMATION Avec offre 0972260828000765
Adjoint d'animation, Adjoint Poste vacant suite Oui
V972260922000752001 d anlmatlc‘)n' pr1n'c1p.al dg 2éme | a une fin de contrat 35h00 Art. L?,)32,-8 dlspos1t10n2 du 99/09/2026 01/11/2026
classe, Adjoint d'animation sur emploi code général de la fonction
CAISSE DES ECOLES principal de lére classe permanent publique
SAINTE-MARIE Coordinatrice Périscolaire - Animateur ou animatrice éducatif accompagnement périscolaire
Animation scolaire Avec offre 0972260922000752
Poste vacant suite
V972260916000993001 Assistant socio-éducatif aune fin de contrat | 55,5y | Non 16/09/2026 21/10/2026
sur emploi
permanent
CCAS LAMENTIN Assistant de Service social - Travailleur ou travailleuse social
Inclusion Sociale Avec offre 0972260916000993
Adjoint technique des
établissements Poste vacant suite Oui
V972260921001525001 d'enseignement, Adjoint N bilite Art. 1,332-8 di tion 2 d
technique principal 1ére a ‘tme mobiiite 1 35h00 rd' e éSplo Si, lont. Y 21/09/2026 20/11/2026
COLLECTIVITE classe des étab. d'enseign., I e O enerar e T fonehon
TERRITORIALE DE Adjoint technique principal & colfectivite bubique
MARTINIQUE 2eme cl. des étab. d'enseign.
RESPONSABLE DU SERVICE GENERAL - Coordonnateur ou coordinatrice de propreté et d'hygiéne des locaux
Avec offre 0972260921001525
V972260921001528001 Adjoint technique des Poste vacant suite Oui
établissements a une mobilité 35h00 Art. LL332-8 disposition 2 du 21/09/2026 20/11/2026
COLLECTIVITE d'enseignement, Adjoint interne au sein de code général de la fonction

Page 2 sur 6




TERRITORIALE DE technique principal lére la collectivité publique
MARTINIQUE classe des étab. d'enseign.,
Adjoint technique principal
2éme cl. des étab. d'enseign.
RESPONSABLE CUISINE DE PRODUCTION - Responsable de production culinaire
Avec offre 0972260921001528
Rédacteur, Rédacteur principal | Poste vacant suite Oui
V972260915001085001 de 2eme classe, Rédacteur a une fin de contrat Art. 1L332-8 disposition 2 du
L N . 35h00 ., . 15/09/2026 01/11/2026
COMMUNAUTE principal de 1lére classe, sur emploi code général de la fonction
D'AGGLOMERATION Attaché, Attaché principal permanent publique
CAP NORD Chargé(e) d'opération PILHI - Responsable de 1'habitat et du logement
Habitat Avec offre 0972260915001085
Technicien, Technicien Poste vacant suite Oui
V972260915001525001 principal de 2éme classe, a une fin de contrat Art. LL332-8 disposition 2 du
.. .. N . 35h00 L . 15/09/2026 01/12/2026
COMMUNAUTE ’Iiechmclen principal de lére sur emploi codllﬁ .general de la fonction
) classe permanent publique
g:ﬁgggl\])/lERATION Technicien Support Applications - Chargé ou chargée de support et services des systémes d'information
Informatique Avec offre 0972260915001525
Oui
V972260903001414001 Adjoint technique Poste créé suite a 35hop | At L:332-14 du code 03/09/2026 07/10/2026
un nouveau besoin général de la fonction
publique
DIAMANT agent de restauration scolaire - Agent de restauration
Ecole - CDE Avec offre 0972260903001414
Oui
V972260915001192001 Adjoint technique Poste créé suite a 35h0p | Ayt L:332-14 du code 15/09/2026 19/10/2026
un nouveau besoin général de la fonction
publique
DIAMANT Ouvrier polyvalent des batiments (h/f) - Ouvrier ou ouvriére de maintenance des batiments
Services Techniques Avec offre 0972260915001192
Oui
V972260915001229001 Adjoint technique Poste créé suite a g5hop | ATt L332-14 du code 15/09/2026 19/10/2026
un nouveau besoin général de la fonction
publique
DIAMANT Chauffeur - Chauffeur ou chauffeuse de véhicule léger
Services Techniques Avec offre 0972260915001229
V972260915001546001 Adjoint technique | Poste créé suitea | 35h00 | Oui 15/09/2026 |  19/10/2026
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un nouveau besoin

Art. LL332-8 disposition 2 du

DUCOS code général de la fonction
publique
Jardinier - Jardinier ou jardiniére
Infrastructures et réseaux Avec offre 0972260915001546
Oui
V972260915001547001 Adjoint technique Poste créé suite a 35h00 | Art L:332-8 disposition 2du |y 1 00/0006 19/10/2026
un nouveau besoin code général de la fonction
DUCOS publique
Chef(fe) de service archives municipales et protection des données - Délégué ou déléguée a la protection des données
Archives municipales et protection des données Avec offre 0972260915001547
Rédacteur, Rédacteur principal | Poste vacant suite Oui
de lere classe, Rédacteur a une fin de contrat Art. 1.332-8 disposition 2 du
V972260916001080001 principal de 2éme classe, sur emploi 35h00 code général de la fonction 16/09/2026 20/10/2026
Attaché permanent publique
FRANCOIS Responsable du service Marchés de Travaux et Etudes (h/f) - Instructeur ou instructrice gestionnaire des marchés
publics
Direction Commande Publique & Achats /Service MArchés de travaux & Etudes Avec offre 0972260916001080
Adjoint adm. principal de lere
classe, Adjoint adm. principal Poste vacant suite Oui
de 2éme classe, Rédacteur, 4 une fin de contrat Art. 1L332-8 disposition 2 du
V972260916001204001 Rédacteur principal de lére sur emploi 35h00 code général de la fonction 16/09/2026 20/10/2026
classe, Rédacteur principal de permanent publique
FRANCOIS 2éme classe, Agent de maitrise
Gestionnaire des Marchés publics & Financement des investissements - Instructeur ou instructrice gestionnaire des
marchés publics
Commande publics et achats Avec offre 0972260916001204
Adjoint technique, Adjoint Poste vacant suite Oui
V979260916001299001 technique .p]‘rincipal dp 2éme a une fin c_le contrat 35h00 Art. L?};32’-8 disposition 2 du 16/09/2026 20/10/2026
classe, Adjoint technique sur emploi code général de la fonction
FRANCOIS principal de lére classe permanent publique
Assistant technicien informatique - Chargé ou chargée de support et services des systémes d'information
Systemes d'Informations & Digitalisation Avec offre 0972260916001299
Poste vacant suite Oui
V972260916001416001 R . . ..
Adjoint administratif aune fin de contrat | g5 5 | Art. L332-8 disposition 2du |, 559/0096 20/10/2026
FRANCOIS sur emploi code général de la fonction

permanent

publique

P
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Assistante de gestion administratif - Assistant ou assistante de gestion administrative

Direction des Services Techniques Avec offre 0972260916001416

Poste vacant suite
a une fin de contrat

Oui
Art. 1.332-8 disposition 2 du

V972260921001524001 Adjoint technique . 35h00 o ] 21/09/2026 26/10/2026
sur emploi code général de la fonction
permanent publique
FRANCOIS Agent d'entretien polyvalent - Jardinier ou jardiniére
Environnement & Cadre de vie - DECV Avec offre 0972260921001524
Oui
V972260921001142001 Adjoint administratif Poste créé suite a 3shoo | Art- L332-8 disposition 2du |y 56,0496 01/11/2026
un nouveau besoin code général de la fonction
publique
GROS MORNE Assistante de direction financiére - Assistant ou assistante de gestion financiére, budgétaire ou comptable
Direction financiére Avec offre 0972260921001142
Oui
V972260921001428001 Adjoint administratif Poste créé suite a 35n00 | Art- L3328 disposition 2 du o 50,9006 01/11/2026

GROS MORNE

un nouveau besoin

code général de la fonction
publique

Assistant RH (Santé, prévention, document unique) - Assistant ou assistante de gestion des ressources humaines

Ressources Humaines Avec offre 0972260921001428

Poste vacant suite

V972260915001496001 Attaché a une mutation 35h00 | VoM 15/09/2026 19/10/2026
vers autre
collectivité
LAMENTIN Directeur des ressources humaines (h/f) - Directeur ou directrice des ressources humaines
DIRECTION DES RICHESSES HUMAINES Avec offre 0972260915001496
V972260918001458001 Poste vacant suite Oui L
Attaché a une fin de contrat 35h00 | Art- 13328 disposition 2du |4 400,996 22/10/2026
PARC NATUREL sur emploi code.general de la fonction
REGIONAL | permanent _ | publique ___ .
MARTINIQUE Responsable du Service Education a I’Envu'onnement - Animateur ou animatrice environnement
Directeur de ’Animation du Territoire de I’'Education a I’'Environnement (DATEE) Avec offre 0972260918001458
V972260918001469001 Poste vacant suite Oui
Adjoint technique principal de | a une fin de contrat Art. L.332-8 disposition 2 du
PARC NATUREL 2éme classe sur emploi 35h00 | de général de la fonction 18/09/2026 22/10/2026
REGIONAL permanent publique
MARTINIQUE Agent technique polyvalent - Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural
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Direction des Travaux, de I’Equi

pement des Sites et des Moyens Généraux (DTESMG) Avec offre 0972260918001469

V972260918001470001

PARC NATUREL

Attaché

Prolongation du
projet

35h00

Oui

Art. L332-24 du code
général de la fonction
publique

18/09/2026

01/11/2026

REGIONAL Chargé de mission suivi études et animation pédagogique OGS des Salines a la Baie des Anglais - Chargé ou chargée du
MARTINIQUE développement territorial
Direction des Grands Projets du PNRM Avec offre 0972260918001470
Poste vacant suite Oui
V972260918001472001 . . . .. N . . ..
o e peiniplde| e decontrnt |y | A LAS2 Sdbpotion3 4 | gz | sanomon
g‘%ggoNN‘:{UREL permanent publique
MARTINIQUE Agent de nettoyage et d’eptretien locaux - Agent chargé de propreté et d'hygiéne des locaux
Direction des Travaux, de 'Equipement des Sites et des Moyens Généraux (DTESMG) Avec offre 0972260918001472
Poste vacant suite Oui
V972260915001040001 Adjoint technique a une fin de contrat 35h0p | Ayt L:332-14 du code 15/09/2026 14/11/2026
sur emploi général de la fonction
permanent publique
SAINTE LUCE Agent polyvalent de la brigade mobile - Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural
Brigade mobile Avec offre 0972260915001040
Poste créé lors
V972260915001509001 Technicien d'une promotion 35h00 Non 15/09/2026 19/10/2026
SYNDICAT MIXTE interne

D'ENERGIE DE LA
MARTINIQUE SMEM

Responsable de 1'électrification - Responsable de conception et de réalisation de constructions, Responsable du

patrimoine de la voirie et des réseaux divers

Avec offre 0972260915001509

Page 6 sur 6

Accusé de réception en préfecture
972-289720047-20260928-2026-081-AR
Date de télétransmission : 28/09/2026
Date de réception préfecture : 28/09/2026




