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ARRÊTÉ PORTANT PUBLICATION DES DECLARATIONS 

DE CREATIONS ET DE VACANCES D’EMPLOIS N° 2026-082 
97220261002648 

 

Le Président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Martinique, 

Vu le code général de la fonction publique et notamment ses articles L. 313-4, L. 452-34, L.452-35, 

L.452-36,  

Vu le décret n°85-643 du 26 juin 1985 modifié relatif aux Centres de Gestion. 

Vu les déclarations de créations et vacances d’emplois de catégorie A, B et C transmises au Centre 
de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Martinique par les collectivités et les 

établissements publics de Martinique, 

 

ARRÊTE 

 

ARTICLE 1 : 

Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrêtées 

conformément au tableau annexé qui comporte 53 déclarations, établies du 23/02/2026 au 

25/09/2026 : 

Déclarations portant sur un 

grade de catégorie A : 

Déclarations portant sur un 

grade de catégorie B : 

Déclarations portant sur un 

grade de catégorie C : 

9 9 36 

 

ARTICLE 2 : 

Le Directeur Général des Services est chargé de l’exécution du présent arrêté qui sera transmis au 
représentant de l’Etat et affiché au Centre de Gestion. 

La description des postes à pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi- territorial.fr, 

rubrique « Publicité des arrêtés ». 

Le Centre de Gestion assure la publicité sur son site www.cdg-martinique.fr, rubrique « Bourse de 

l’emploi ».   

 

 

Fait à Fort-de-France, le 02/10/2026 

 

 

 

Le Président certifie sous sa responsabilité le 

caractère exécutoire de cet acte et informe que le 

présent arrêté peut faire l'objet d'un recours pour 

excès de pouvoir devant le Tribunal Administratif 

de Fort-de-France dans un délai de deux mois à 

compter de la présente publication. 

Transmis à la Préfecture le : 

Affiché le : 

Signé électroniquement par
Justin PAMPHILE

Le 5 octobre 2026

http://www.emploi-territorial.fr/
http://www.emploi-territorial.fr/
http://www.cdg-martinique.fr/
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N° de déclaration / 
collectivité 

Grade Motif 
Temps de 

travail Ouvert aux contractuels 
Date de 

transmission 
Poste à 

pourvoir le 

V972260924001037001 

 

BASSE POINTE 

Attaché principal 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

24/09/2026 01/11/2026 

Chargé de mission - Responsable des affaires générales 

Direction Général des Services Avec offre O972260924001037 

V972260923001403001 

 

CACEM 

Ingénieur 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

24/09/2026 27/10/2026 

Chargé de Mission Biodéchets - Responsable de la gestion des déchets 

 Avec offre O972260923001403 

V972260923001412001 

 

CACEM 

Attaché 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

24/09/2026 27/10/2026 

Acheteur Public Expert H/F - Acheteur ou acheteuse public 

 Avec offre O972260923001412 

V972260924001376001 

 

CACEM 

Adjoint technique 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

24/09/2026 28/10/2026 

Ambassadeur du Cadre de Vie - Animateur ou animatrice environnement 

 Avec offre O972260924001376 

V972260924001515001 

 

CACEM 

Technicien 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

24/09/2026 28/10/2026 

Animateur des actions de sensibilisation-communication du Contrat de Baie - Chargé ou chargée des publics 

Contrat de Baie Avec offre O972260924001515 

V972260925001317001 

 

CACEM 

Adjoint technique 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

25/09/2026 30/10/2026 

Brigadier de l'Environnement - Animateur ou animatrice environnement 
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Brigade de l'Environnement Avec offre O972260925001317 

V972260924001575001 

 

CAESM 

Adjoint technique 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

24/09/2026 28/10/2026 

Gestionnaire parc automobile - Responsable de flotte de véhicules et matériels 

Parc automobile Avec offre O972260924001575 

V972260924001602001 

 

CAESM 

Adjoint administratif 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

24/09/2026 23/11/2026 

Gestionnaire comptable - Assistant ou assistante de gestion financière, budgétaire ou comptable 

 Avec offre O972260924001602 

V972260924001609001 

 

CAESM 

Adjoint technique 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

24/09/2026 28/10/2026 

Agent d'entretien - Agent chargé de propreté et d'hygiène des locaux 

Logistique et entretien des locaux Avec offre O972260924001609 

V972260924001616001 

 

CAESM 

Adjoint administratif 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

24/09/2026 28/10/2026 

Assistante logistique - Logisticien ou logisticienne 

Logistique et entretien des locaux Avec offre O972260924001616 

V972260924001664001 

 

CAESM 

Adjoint administratif 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

24/09/2026 23/11/2026 

Assitant(e) RH - Assistant ou assistante de gestion des ressources humaines 

Recrutement, Formation et gestion des parcours professionnel Avec offre O972260924001664 

V972260924001656001 

 

CAISSE DES ECOLES 
SAINT-PIERRE 

Rédacteur, Rédacteur principal 

de 2ème classe, Rédacteur 

principal de 1ère classe 

Poste vacant suite 

à une mobilité 

interne au sein de 

la collectivité 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

24/09/2026 28/10/2026 

Assistant ou Assistante de gestion Administrative - Assistant ou assistante de gestion administrative 

 Avec offre O972260924001656 
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V972260923001416001 

 

CAISSE DES ECOLES 
SAINTE-MARIE 

Adjoint d'animation, Adjoint 

d'animation principal de 2ème 

classe 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

20h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/09/2026 01/11/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f) - Animateur ou animatrice éducatif accompagnement périscolaire 

Animation scolaire Avec offre O972260923001416 

V972260923001416002 

 

CAISSE DES ECOLES 
SAINTE-MARIE 

Adjoint d'animation, Adjoint 

d'animation principal de 2ème 

classe 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

20h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/09/2026 01/11/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f) - Animateur ou animatrice éducatif accompagnement périscolaire 

Animation scolaire Avec offre O972260923001416 

V972260923001416003 

 

CAISSE DES ECOLES 
SAINTE-MARIE 

Adjoint d'animation, Adjoint 

d'animation principal de 2ème 

classe 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

20h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/09/2026 01/11/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f) - Animateur ou animatrice éducatif accompagnement périscolaire 

Animation scolaire Avec offre O972260923001416 

V972260923001416004 

 

CAISSE DES ECOLES 
SAINTE-MARIE 

Adjoint d'animation, Adjoint 

d'animation principal de 2ème 

classe 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

20h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/09/2026 01/11/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f) - Animateur ou animatrice éducatif accompagnement périscolaire 

Animation scolaire Avec offre O972260923001416 

V972260923001416005 

 

CAISSE DES ECOLES 
SAINTE-MARIE 

Adjoint d'animation, Adjoint 

d'animation principal de 2ème 

classe 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

20h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/09/2026 01/11/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f) - Animateur ou animatrice éducatif accompagnement périscolaire 

Animation scolaire Avec offre O972260923001416 

V972260923001416006 

 

CAISSE DES ECOLES 
SAINTE-MARIE 

Adjoint d'animation, Adjoint 

d'animation principal de 2ème 

classe 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

20h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/09/2026 01/11/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f) - Animateur ou animatrice éducatif accompagnement périscolaire 

Animation scolaire Avec offre O972260923001416 

V972260923001416007 Adjoint d'animation, Adjoint Poste vacant suite 20h00 Oui 23/09/2026 01/11/2026 
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CAISSE DES ECOLES 
SAINTE-MARIE 

d'animation principal de 2ème 

classe 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

Animateur enfance - jeunesse (h/f) - Animateur ou animatrice éducatif accompagnement périscolaire 

Animation scolaire Avec offre O972260923001416 

V972260923001416008 

 

CAISSE DES ECOLES 
SAINTE-MARIE 

Adjoint d'animation, Adjoint 

d'animation principal de 2ème 

classe 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

20h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/09/2026 01/11/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f) - Animateur ou animatrice éducatif accompagnement périscolaire 

Animation scolaire Avec offre O972260923001416 

V972260923001422001 

 

CAISSE DES ECOLES 
SAINTE-MARIE 

Adjoint d'animation, Adjoint 

d'animation principal de 2ème 

classe 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

24h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/09/2026 01/11/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f) - Animateur ou animatrice éducatif accompagnement périscolaire 

Animation scolaire Avec offre O972260923001422 

V972260923001422002 

 

CAISSE DES ECOLES 
SAINTE-MARIE 

Adjoint d'animation, Adjoint 

d'animation principal de 2ème 

classe 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

24h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/09/2026 01/11/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f) - Animateur ou animatrice éducatif accompagnement périscolaire 

Animation scolaire Avec offre O972260923001422 

V972260923001422003 

 

CAISSE DES ECOLES 
SAINTE-MARIE 

Adjoint d'animation, Adjoint 

d'animation principal de 2ème 

classe 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

24h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/09/2026 01/11/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f) - Animateur ou animatrice éducatif accompagnement périscolaire 

Animation scolaire Avec offre O972260923001422 

V972260923001426001 

 

CAISSE DES ECOLES 
SAINTE-MARIE 

Adjoint technique 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

30h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/09/2026 01/11/2026 

Agent d'entretien du domaine public - Jardinier ou jardinière 

Brigade de nettoiement des plages Avec offre O972260923001426 

V972260923001426002 

 
Adjoint technique 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 
30h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 
23/09/2026 01/11/2026 
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CAISSE DES ECOLES 
SAINTE-MARIE 

sur emploi 

permanent 

code général de la fonction 

publique 

Agent d'entretien du domaine public - Jardinier ou jardinière 

Brigade de nettoiement des plages Avec offre O972260923001426 

V972260923001426003 

 

CAISSE DES ECOLES 
SAINTE-MARIE 

Adjoint technique 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

30h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/09/2026 01/11/2026 

Agent d'entretien du domaine public - Jardinier ou jardinière 

Brigade de nettoiement des plages Avec offre O972260923001426 

V972260923001429001 

 

CAISSE DES ECOLES 
SAINTE-MARIE 

Adjoint technique 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/09/2026 01/11/2026 

Plombier - Ouvrier ou ouvrière de maintenance des bâtiments 

Service Bâtiment Avec offre O972260923001429 

V972260924000795001 

 

CAISSE DES ECOLES 
SAINTE-MARIE 

Adjoint technique, Adjoint 

technique principal de 2ème 

classe 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

30h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

24/09/2026 01/11/2026 

Technicienne de surface - Agent chargé de propreté et d'hygiène des locaux 

Services techniques Magasin Avec offre O972260924000795 

V972260924001450001 

 

CAISSE DES ECOLES 
SAINTE-MARIE 

Adjoint technique 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

24/09/2026 01/11/2026 

Agent d'entretien des espaces verts (h/f) - Jardinier ou jardinière 

Espaces verts Avec offre O972260924001450 

V972260922000935001 

 

CCAS FRANCOIS 

Adjoint administratif 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

30h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

22/09/2026 26/10/2026 

Agent de développement social - Chargé ou chargée du développement territorial 
DIRECTION DU DEVELOPPEMENT SOCIAL Avec offre O972260922000935 

V972260923001433001 

 

CENTRE DE GESTION 
Assistant socio-éducatif 

Poste vacant suite 

à une radiation des 

cadres (retraite, 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

23/09/2026 01/12/2026 
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DE LA MARTINIQUE 
C.G.F.P.T.M. 

démission,...) publique 

ASSISTANT (E) SOCIAL (E) - Travailleur ou travailleuse social 
 Avec offre O972260923001433 

V972260909001226001 

 

COLLECTIVITE 
TERRITORIALE DE 
MARTINIQUE 

Technicien 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

09/09/2026 13/10/2026 

TECHNICIEN / TECHNICIENNE - Assistant ou assistante de suivi de travaux bâtiment 

Bureau 3 Avec offre O972260909001226 

V972260909001395001 

 

COLLECTIVITE 
TERRITORIALE DE 
MARTINIQUE 

Technicien 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

09/09/2026 13/10/2026 

TECHNICIEN / TECHNICIENNE CHARGE-E D'ETUDES - Chargé ou chargée d'études et de conception en voirie et 
réseaux divers 

Bureau d'Etudes Avec offre O972260909001395 

V972260909001414001 

 

COLLECTIVITE 
TERRITORIALE DE 
MARTINIQUE 

Assistant de conservation 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

09/09/2026 13/10/2026 

CHARGE / CHARGEE D'ACCUEIL DE MEDIATION ET D'INVENTAIRE - Chargé ou chargée des publics 

Musée Histoire et Ethnographie (M.H.E.) Avec offre O972260909001414 

V972260911001157001 

 

COLLECTIVITE 
TERRITORIALE DE 
MARTINIQUE 

Technicien, Rédacteur, 

Rédacteur principal de 1ère 

classe, Rédacteur principal de 

2ème classe, Animateur 

principal de 1ère classe, 

Animateur principal de 2ème 

classe, Animateur 

Poste créé suite à 

un nouveau besoin 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

11/09/2026 10/11/2026 

Animateur-trice d'actions de sensibilisation et de prévention - Animateur ou animatrice environnement 

 Avec offre O972260911001157 

V972260916001422001 

 

COLLECTIVITE 
TERRITORIALE DE 
MARTINIQUE 

Attaché 

Poste vacant suite 

à une mobilité 

interne au sein de 

la collectivité 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

16/09/2026 15/11/2026 

Responsable cofinancements et planification opérationnelle - Instructeur ou instructrice gestionnaire de fonds 
européens 
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 Avec offre O972260916001422 

V972260922001535001 

 

COLLECTIVITE 
TERRITORIALE DE 
MARTINIQUE 

Technicien, Technicien 

principal de 1ère classe, 

Technicien principal de 2ème 

classe 

Poste vacant suite 

à une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

22/09/2026 21/11/2026 

TECHNICIEN CHARGE D'ETUDES ET TRAVAUX - Assistant ou assistante de suivi de travaux bâtiment 

 Avec offre O972260922001535 

V972260922001553001 

 

COLLECTIVITE 
TERRITORIALE DE 
MARTINIQUE 

Technicien, Technicien 

principal de 1ère classe, 

Technicien principal de 2ème 

classe 

Poste vacant suite 

à une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

22/09/2026 21/11/2026 

TECHNICIEN TRAVAUX - Chargé ou chargée d'opération de construction 

 Avec offre O972260922001553 

V972260923000823001 

 

COLLECTIVITE 
TERRITORIALE DE 
MARTINIQUE 

Puéricultrice, Puéricultrice 

hors classe 

Poste vacant suite 

à une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/09/2026 22/11/2026 

[DGASPS]PUERICULTRICE DE PMI - en Circonscription - Puériculteur ou puéricultrice 

Service Centres de PMI et Santé sexuelle - Circonscriptions Nord Caraïbe - Nord Atlantique  -Sud Atlantique Avec offre 

O972260923000823 

V972260923000823002 

 

COLLECTIVITE 
TERRITORIALE DE 
MARTINIQUE 

Puéricultrice, Puéricultrice 

hors classe 

Poste vacant suite 

à une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/09/2026 22/11/2026 

[DGASPS]PUERICULTRICE DE PMI - en Circonscription - Puériculteur ou puéricultrice 

Service Centres de PMI et Santé sexuelle - Circonscriptions Nord Caraïbe - Nord Atlantique  -Sud Atlantique Avec offre 

O972260923000823 

V972260923000823003 

 

COLLECTIVITE 
TERRITORIALE DE 
MARTINIQUE 

Puéricultrice, Puéricultrice 

hors classe 

Poste vacant suite 

à une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/09/2026 22/11/2026 

[DGASPS]PUERICULTRICE DE PMI - en Circonscription - Puériculteur ou puéricultrice 

Service Centres de PMI et Santé sexuelle - Circonscriptions Nord Caraïbe - Nord Atlantique  -Sud Atlantique Avec offre 

O972260923000823 

V972260925001630001 

 

COLLECTIVITE 

Adjoint administratif, Adjoint 

adm. principal de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal de 1ère 

Poste vacant suite 

à une radiation des 

cadres (retraite, 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

25/09/2026 24/11/2026 
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TERRITORIALE DE 
MARTINIQUE 

classe démission,...) publique 

ASSISTANTE DE DIRECTION  EN CHARGE DE L'ACCUEIL RECEPTION DES ECHANTILLONS - Assistant ou 
assistante de direction 

 Avec offre O972260925001630 

V972260925001701001 

 

COLLECTIVITE 
TERRITORIALE DE 
MARTINIQUE 

Attaché, Rédacteur, Rédacteur 

principal de 1ère classe, 

Rédacteur principal de 2ème 

classe 

Poste vacant suite 

à une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

25/09/2026 29/10/2026 

CHEF.FE DE BUREAU CLIENTELE - Régisseur ou régisseuse de recettes 

DGA Santé Prévention et Sport / Direction du Laboratoire Territorial d'Analyses / Service administratif et financier / Bureau de la 

clientèle Avec offre O972260925001701 

V972260915001549001 

 

DUCOS 

Gardien brigadier 
Poste créé suite à 

un nouveau besoin 
35h00 

Non 

 
25/09/2026 14/11/2026 

Policier Municipal - Policier ou policière municipal 
Police Municipale Avec offre O972260915001549 

V972260223001085001 

 

FORT-DE-FRANCE 

Adjoint technique, Adjoint 

technique principal de 2ème 

classe, Adjoint technique 

principal de 1ère classe 

Poste créé suite à 

un nouveau besoin 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/02/2026 29/03/2026 

Agent Technique Polyvalent des Ecoles - Agent d'accompagnement à l'éducation de l'enfant 

Service de Suivi Coordination des Ecoles / DGA Culture - Patrimoine - Education - Sports Avec offre O972260223001085 

V972260223001085002 

 

FORT-DE-FRANCE 

Adjoint technique, Adjoint 

technique principal de 2ème 

classe, Adjoint technique 

principal de 1ère classe 

Poste créé suite à 

un nouveau besoin 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/02/2026 29/03/2026 

Agent Technique Polyvalent des Ecoles - Agent d'accompagnement à l'éducation de l'enfant 

Service de Suivi Coordination des Ecoles / DGA Culture - Patrimoine - Education - Sports Avec offre O972260223001085 

V972260901001104001 

 

FRANCOIS 

Adjoint technique 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 
Non 

 
01/09/2026 05/10/2026 

Coordinateur scolaire et périscolaire - Agent d'accompagnement à l'éducation de l'enfant 

DIRECTION DE L'EDUCATION ET DE LA VIE DES ECOLES Avec offre O972260901001104 

V972260922001537001 

 

FRANCOIS 
Adjoint technique 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 
Non 

 
22/09/2026 26/10/2026 
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Coordinateur scolaire et périscolaire - Agent d'accompagnement à l'éducation de l'enfant 

DIRECTION DE L'EDUCATION ET DE LA VIE DES ECOLES Avec offre O972260922001537 

V972260923001106001 

 

FRANCOIS 

Adjoint technique 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/09/2026 27/10/2026 

Agent d'entretien polyvalent - Agent chargé de propreté et d'hygiène des locaux 

Moyens Généraux Avec offre O972260923001106 

V972260924001173001 

 

SAINTE MARIE 

Adjoint technique, Adjoint 

technique principal de 2ème 

classe, Adjoint technique 

principal de 1ère classe 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

24/09/2026 01/11/2026 

Mécanicien - Opérateur ou opératrice en maintenance des véhicules et matériels 

Centre technique municipal Avec offre O972260924001173 

V972260924001468001 

 

SAINTE MARIE 

Adjoint administratif 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

24/09/2026 01/11/2026 

Chargée d'accueil - Chargé ou chargée d'accueil 
Accueil Avec offre O972260924001468 

V972260924001091001 

 

SCHOELCHER 

Adjoint administratif 
Poste créé suite à 

un nouveau besoin 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

24/09/2026 01/11/2026 

Assistante Administrative du Service Sociale - Assistant ou assistante de gestion administrative 

 Avec offre O972260924001091 

V972260924001634001 

 

SCHOELCHER 

Adjoint technique 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

25/09/2026 01/11/2026 

Technicienne de surface - Agent chargé de propreté et d'hygiène des locaux 

 Avec offre O972260924001634 
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