
 

 

Page 1 sur 5 

 

ARRÊTÉ PORTANT PUBLICATION DES DECLARATIONS 

DE CREATIONS ET DE VACANCES D’EMPLOIS N° 2026-083 
97220261009750 

 

Le Président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Martinique, 

Vu le code général de la fonction publique et notamment ses articles L. 313-4, L. 452-34, L.452-35, 

L.452-36,  

Vu le décret n°85-643 du 26 juin 1985 modifié relatif aux Centres de Gestion. 

Vu les déclarations de créations et vacances d’emplois de catégorie A, B et C transmises au Centre 
de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Martinique par les collectivités et les 

établissements publics de Martinique, 

 

ARRÊTE 

 

ARTICLE 1 : 

Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrêtées 

conformément au tableau annexé qui comporte 21 déclarations, établies du 27/11/2025 au 

02/10/2026 : 

Déclarations portant sur un 

grade de catégorie A : 

Déclarations portant sur un 

grade de catégorie B : 

Déclarations portant sur un 

grade de catégorie C : 

5 5 13 

 

ARTICLE 2 : 

Le Directeur Général des Services est chargé de l’exécution du présent arrêté qui sera transmis au 
représentant de l’Etat et affiché au Centre de Gestion. 

La description des postes à pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi- territorial.fr, 

rubrique « Publicité des arrêtés ». 

Le Centre de Gestion assure la publicité sur son site www.cdg-martinique.fr, rubrique « Bourse de 

l’emploi ».   

 

 

Fait à Fort-de-France, le 09/10/2026 

 

 

 

Le Président certifie sous sa responsabilité le 

caractère exécutoire de cet acte et informe que le 

présent arrêté peut faire l'objet d'un recours pour 

excès de pouvoir devant le Tribunal Administratif 

de Fort-de-France dans un délai de deux mois à 

compter de la présente publication. 

Transmis à la Préfecture le : 

Affiché le : 

Signé électroniquement par
Justin PAMPHILE

Le 12 octobre 2026

http://www.emploi-territorial.fr/
http://www.emploi-territorial.fr/
http://www.cdg-martinique.fr/
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N° de déclaration / 
collectivité 

Grade Motif 
Temps de 

travail Ouvert aux contractuels 
Date de 

transmission 
Poste à 

pourvoir le 

V972261001000924001 

 

CACEM 

Ingénieur 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

01/10/2026 04/11/2026 

Chef de Service Electricité - Chargé ou chargée de maintenance du patrimoine bâti, Responsable des bâtiments 

 Avec offre O972261001000924 

V972261001000983001 

 

CACEM 

Adjoint technique 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

01/10/2026 04/11/2026 

Agent Logistique Polyvalent - Responsable de flotte de véhicules et matériels 

 Avec offre O972261001000983 

V972251127001695001 

 

CAESM 

Attaché 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

27/11/2025 11/11/2026 

Chef de service - Coordonnateur ou coordonnatrice collecte, Responsable de la gestion des déchets, Responsable 
traitement des déchets 

Collecte végétaux encombrants Avec offre O972251127001695 

V972260820001188001 

 

CAESM 

Attaché, Attaché principal, 

Attaché hors classe 

Poste vacant suite 

à une mobilité 

interne au sein de 

la collectivité 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

20/08/2026 23/09/2026 

Chargé(e) de mission maitrise de l'énergie - Responsable énergie 

Planification écologique Avec offre O972260820001188 

V972260929001988001 

 

CCAS FRANCOIS 

Adjoint technique 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

29/09/2026 02/11/2026 

CONDUCTEUR DE TRANSPORT SOLIDAIRE - Conducteur ou conductrice de transports en commun 

Action social et solidaire Avec offre O972260929001988 

V972260908001461001 

 

COLLECTIVITE 
TERRITORIALE DE 

Attaché 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

08/09/2026 12/10/2026 
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MARTINIQUE CHARGE / CHARGEE DE MISSION - Instructeur ou instructrice gestionnaire de dossiers 

Service de la Coordination et Appui Opération Avec offre O972260908001461 

V972260929001996001 

 

COLLECTIVITE 
TERRITORIALE DE 
MARTINIQUE 

Adjoint technique, Adjoint 

technique principal de 1ère 

classe, Adjoint technique 

principal de 2ème classe, 

Technicien, Technicien 

principal de 1ère classe, 

Technicien principal de 2ème 

classe 

Poste vacant suite 

à une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

29/09/2026 28/11/2026 

Technicien-ne audiovisuel - Logisticien ou logisticienne 

 Avec offre O972260929001996 

V972260930001095001 

 

COLLECTIVITE 
TERRITORIALE DE 
MARTINIQUE 

Adjoint technique  des 

établissements d'enseignement 

Poste vacant suite 

à une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

30/09/2026 29/11/2026 

Cuisinier-e - Cuisinier ou cuisinière 

DGA EFEJ-DEPLE-Service Coordination du Personnel ATTEE-Bureau de la Coordination Administrative/LPO ACAJOU II Avec offre 

O972260930001095 

V972261001000929001 

 

COLLECTIVITE 
TERRITORIALE DE 
MARTINIQUE 

Attaché 
Poste créé suite à 

un nouveau besoin 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

01/10/2026 04/11/2026 

Chargé-e de mission contrôle interne et appui juridique - Auditeur ou auditrice interne 

DGA Coordination des Finacements/Direction Gestion Partagéée des Fonds Européens/Service Contrôle et Formation/Bureau Contrôle 

et Appui Juridique Avec offre O972261001000929 

V972261001001631001 

 

COLLECTIVITE 
TERRITORIALE DE 
MARTINIQUE 

Adjoint technique  des 

établissements d'enseignement 

Poste vacant suite 

à une mobilité 

interne au sein de 

la collectivité 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

01/10/2026 16/11/2026 

AGENT / AGENTE POLYVALENT-E D'ENTRETIEN D'ACCUEIL ET DE RESTAURATION - Agent de restauration, Chargé 
ou chargée d'accueil 
LP FRANTZ FANON TRINITE Avec offre O972261001001631 

V972261001001637001 

 

COLLECTIVITE 
TERRITORIALE DE 

Adjoint administratif, Adjoint 

adm. principal de 2ème classe, 

Adjoint adm. principal de 1ère 

classe, Rédacteur, Rédacteur 

Poste créé suite à 

un nouveau besoin 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

01/10/2026 30/11/2026 
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MARTINIQUE principal de 1ère classe, 

Rédacteur principal de 2ème 

classe 

Gestionnaire-Instructeur - Instructeur ou instructrice gestionnaire de dossiers 

 Avec offre O972261001001637 

V972261001001823001 

 

COLLECTIVITE 
TERRITORIALE DE 
MARTINIQUE 

Adjoint administratif 
Poste créé suite à 

un nouveau besoin 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

01/10/2026 04/11/2026 

Instructeur-rice FEDER - Instructeur ou instructrice gestionnaire de dossiers 

DGA Coordination des Financements/Direction Gestion Partagée des Fonds Européens/Service FEDER/Bureau Infrastructures 

publiques et aménagements Avec offre O972261001001823 

V972261001001881001 

 

COLLECTIVITE 
TERRITORIALE DE 
MARTINIQUE 

Adjoint technique  des 

établissements d'enseignement 

Poste vacant suite 

à une mobilité 

interne au sein de 

la collectivité 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

01/10/2026 16/11/2026 

AGENT / AGENTE POLYVALENT-E D'ENTRETIEN D'ACCUEIL ET DE RESTAURATION - Agent de restauration, Chargé 
ou chargée d'accueil 
CLG J&E ADENET FRANCOIS Avec offre O972261001001881 

V972261001001937001 

 

COLLECTIVITE 
TERRITORIALE DE 
MARTINIQUE 

Adjoint technique  des 

établissements d'enseignement 

Poste vacant suite 

à une mobilité 

interne au sein de 

la collectivité 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

01/10/2026 16/11/2026 

AGENT / AGENTE POLYVALENT-E D'ENTRETIEN D'ACCUEIL ET DE RESTAURATION - Agent de restauration, Chargé 
ou chargée d'accueil 
CLG J&E ADENET FRANCOIS Avec offre O972261001001937 

V972261001001962001 

 

COLLECTIVITE 
TERRITORIALE DE 
MARTINIQUE 

Adjoint technique 

Poste vacant suite 

à une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

01/10/2026 04/11/2026 

AGENT / AGENTE POLYVALENT-E D'EXPLOITATION DES ROUTES - Agent d'exploitation et d'entretien de la voirie et 
des réseaux divers 

DGA ST - DRT - Service Gestion des Routes Centre - UTR de Trinité Avec offre O972261001001962 

V972261001001978001 

 

COLLECTIVITE 
TERRITORIALE DE 

Adjoint technique  des 

établissements d'enseignement 

Poste vacant suite 

à une mobilité 

interne au sein de 

la collectivité 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

01/10/2026 16/11/2026 
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MARTINIQUE AGENT / AGENTE POLYVALENT-E DE RESTAURATION - Agent de restauration 

LPO JOSEPH ZOBEL RIVIERE SALEE Avec offre O972261001001978 

V972261001001976001 

 

ROBERT 

Educateur  des APS, 

Educateur  principal des APS 

de 2ème classe, Educateur  

principal des APS de 1ère 

classe 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

01/10/2026 01/12/2026 

Maître Nageur Sauveteur - Animateur-éducateur ou animatrice-éducatrice sportif 
Direction des sports de la Jeunesse et de la vie associative Avec offre O972261001001976 

V972261001001976002 

 

ROBERT 

Educateur  des APS, 

Educateur  principal des APS 

de 2ème classe, Educateur  

principal des APS de 1ère 

classe 

Poste vacant suite 

à une fin de contrat 

sur emploi 

permanent 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

01/10/2026 01/12/2026 

Maître Nageur Sauveteur - Animateur-éducateur ou animatrice-éducatrice sportif 
Direction des sports de la Jeunesse et de la vie associative Avec offre O972261001001976 

V972260924001653001 

 

SAINT PIERRE 

Agent social, Agent social 

principal de 2ème classe, 

Agent social principal de 1ère 

classe 

Poste vacant suite 

à une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

24/09/2026 28/10/2026 

Auxiliaire de Puériculture - Assistant ou assistante éducatif petite enfance 

 Avec offre O972260924001653 

V972261001001440001 

 

SCHOELCHER 

Adjoint administratif, Adjoint 

adm. principal de 1ère classe, 

Adjoint adm. principal de 2ème 

classe 

Poste vacant suite 

à une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

01/10/2026 01/12/2026 

Agent d'Accueil Mandataire - Chargé ou chargée d'accueil 
Piscine Avec offre O972261001001440 

V972261002001589001 

 

VAUCLIN 

Educateur  des APS 
Poste créé suite à 

un nouveau besoin 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

02/10/2026 05/11/2026 

Maître-nageur sauveteur - Animateur-éducateur ou animatrice-éducatrice sportif 
Direction des Relations de Proximité et vie locale Avec offre O972261002001589 
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